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Lista uspjeSnih kandidata sa bodovima kandidata za poziciju 4. - ZDRAVSTVENI TEHNICAR U HES
TIMU - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme.
(oglas objavljen u dnevnim novinama »Oslobodenje, na web stranici Zavoda i web stranici Sluzbe za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo, dana 26.02.2026. godine)

Komisije za provodenje postupka prijema u radni odnos na neodredeno vrijeme jednog (1) Zdravstvenog
tehnicara u timu laboratorije za sanitarnu mikrobiologiju, jednog (1) Zdravstvenog tehnidara u timu laboratorije
za parazitoloSku i mikolosku dijagnostiku i Jjednog (1) Zdravstvenog tehni¢ara u HES timu, po javnom oglasu
koji je objavljen u dnevnim novinama »Oslobodenje®, na web stranici Zavoda i web stranici Sluzbe za
zaposljavanje Kantona Sarajevo, dana 26.02.2026. godine, je saCinila sljedecu listu uspjesnih kandidata na
osnovu bodova koje su kandidati ostvarili na pismenom i usmenom ispitu, a u skladu sa &lanom 12. stav 4
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo :

Pozicija Ime i Prezime Ostvareni Ostvareni Ukupan broj Dodatni | Ukupni
na listi bodovi na bodovi na bodovana bodovina | bodovi
uspjesnih pismenom usmenom pismenom i osnovu
kandidata ispitu ispitu usmenom Instrukcije”
L HES 10 30 15 45 8.8 53,8
2. HES 13 22 13 35 9.1 44,1
3. HES 7 26 12 38 / 38
4. HES 12 24 11 35 / 35
3. HES 1 22 12 34 / 34
6. HES 9 26 6 32 / 32
¥z HES 5 16 4 20 / 20
8. HES 4 16 3 19 / 19

Pet kandidata nije pristupilo usmenom ispitu.

*Instrukeija o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapogljavanje
branilaca i €lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo
»SluZbene novine KS* broj: 38/20 i 28/21). Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zapoljavanju trebaju da dostave dokaz da
su na evidenciji JU Sluzbe za zaposljavanje KS - Uvjerenje biroa ne starije od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili
dokaz da su zaposleni sa nizom struénom spremom od one koju posjeduju - Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom
stepena spreme (zanimanja) s kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne stariji od datuma objavljivanja ovog
Javnog oglasa ili da su zaposleni na odredeno vrijeme - Potvrda/Uvjerenje poslodavea kojim se dokazuje da je radni odnos
zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa, dokumentaciju kojom se dokazuje
status korisnika prava, te obavijest o evidenciji prebivalista/boraviita.

CLANOVI KOMISIJE:
Denis Durovi¢, dipl. san. ing, predsjednik Komisi ja/
Jasmina Orozovié, dipl. MLD, &lan Komisije” ~

Igor Putica, lab. tehniéar, ¢lan Komisii~
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