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Na osnovuclana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona fea@ (,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 — Novi pr&eni tekst i 37/14 - Ispravkaglana 27. Zakona o
ustanovama (,Sluzbeni list RBiH", broj: 6/92, 8/833/94) ic¢lana 12. stav (2) tka c) Odluke o
preuzimanju prava i obaveza osrigai usklaivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (,Slugbeavine Kantona Sarajevo”, broj: 7/12)
Vlada Kantona Sarajevo, B8. sjednici odrzanoj1.11.2021. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog Odluke o davanju saglasnosti mgmm rada i finansijski plan Javne
ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarga’p21. godinu.

2. Prijedlog Odluke iz t&ke 1. ovog zakljtka dostavlja se SkupStini Kantona Sarajevo na
nadlezno odl&ivanje.

PREMIJER
Edin Forto

Dostauviti:
. Predsjedavagu Skupstine Kantona Sarajevo,
. Skupstina Kantona Sarajevo,
. Zamjenici predsjedavajeg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
. Premijer Kantona Sarajevo,
. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,
6. Javna ustanova Zavod za javno zdravstvo Karanajevo
(putem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo)
. Evidencija,
8.Arhiva.

g wWNBEF

N

web: http://vlada.ks.gov.ba
e-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba
Tel: + 387(0)33 562-068, 562-070
Fax: + 387(0)33 562-211
Sarajevo, Reisa DZemaludifausevia 1




Na osnovu ¢l. 13. tacka b. 1 18. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 27.
Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 1 13/94), ¢lana 12. stav 2. tacka c)
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj
7/12) 1 ¢lana 170. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi precis¢eni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20),
Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici od . 2021. godine donijela je

Prijedlog
ODLUKU

o davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan
Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu

Daje se saglasnost na Program rada i finansijski plan Javne ustanove Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu.

I

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo®.

Broj: Predsjedavajuci
Sarajevo, .2021. godine Skupstine Kantona Sarajevo

Elvedin OKkeri¢



ObrazloZenje
I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov sadrzan je u ¢l. 13. tacka b. i 18. tacka d. Ustava Kantona Sarajevo
(“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i
31/17), ¢lanu 170. Poslovnika SkupStine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi precis¢eni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20),
¢lanu 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, br. 6/92, 8/93 1 13/94), kao i ¢lanu 12.
stav 2. tacka c) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo, broj 7/12).

11 - RAZLOZI ZA DONOSENJE

U skladu sa odredbama ¢lana 27. Zakonom o ustanovama, odnosno ¢lana 13. stav 2. tac. d)
1 e) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo utvrdeno je da Upravni odbor
donosi godisnji program rada 1 finansijski plan, a clanom 12. stav 2. tacka c) navedene Odluke
utvrdena je obaveza pribavljanja saglasnosti Osnivaca kod donoSenja godiSnjeg programa rada i
finansijskog plana.

Javna ustanova Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo je saglasno navedenoj
zakonskoj odredbi, obaveze prema Osnivacu, te Programa rada Vlade odnosno Skupstine
Kantona Sarajevo, Odluci o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom
1 godi$njih izvjestaja o radu 1 finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 5/08 i 23/09), kao i Odluci o
metodologiji izrade 1 donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa i organizacija (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 23/21), dostavila
Program rada i finansijski plan za 2021. godinu, koji je usvojio Upravni odbor ustanove.

III - PRIJEDLOG ODLUKE SKUPSTINE

Na osnovu izlozenog, predlazemo Skupstini Kantona Sarajevo da donese Odluku o
davanju saglasnosti na Program rada i finansijski plan Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo za 2021. godinu, kao u predlozenom tekstu.
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SAFUJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-15905-9/21
Sarajevo 26.10.2021. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE-

PREDMET: Misljenje na Program rada i flnansijski plan JU Zavod zajavno zdravstvo Kantona
Sarajevo za 2021. godinu

1. Uvod

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godiSnjih programa rada sa fmansijskim planom i
izvjeStaja o radu i fmansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo, (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo’™, broj 23/09), Odlukom o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj 29/12), te obavezi dostavljanja Programa rada koji razmatra Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo JU Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo dostavio je Ministarstvu
zdravstva Kantona Sarajevo Program rada i fmansijski plan za 2021. godinu sa procjenama za 2022.
i 2023. godinu Takoder je dostavljena i Odluka Upravnog odbora o usvajanju Programa rada i
fmansijskog plana za 2021. godinu, kao i Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo broj: 04/2-11-9-7131-2/21 M.J. od 30.04.2021.godine, dijagnostika.

2. Djelatnost i organizacija

Radno vrijeme Zavoda (Radnih jedinica za epidemiologiju, socijalnu medicinu sa organizacijom
zdravstva, zdravstvenom statistiku i informatiku i za zaStitu i unapredenje Zivotne sredine) je od 8 -
16 sati, svaki radni dan. Radno vrijeme u Radnoj jedinici za mikrobiologiju je od 7,45 sati do 15,30
sati, od ponedjeljka do petka, a subotom od 8,00 sati do 14,00 sati.

Zavod svoju javnozdravstvenu djelatnost obavlja kroz rad organizacionih radnih jedinica:

RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU:
e Odjel za epidemiologiju zaraznih bolesti;
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e Odjel za imunizaciju sa vakcinalnim centrum medicinskom ambulantom za putni¢ku
medicine, fakultativnu imunizaciju i antirabi¢nu zastitu;

e Odjel za zdravstveni nadzor sa ambulantom za zdravstveni pregled osoba pod zdravstvenim
nadzorom;

e Odjel za epidemiologiju hronicnih nezaraznih bolesti.

RADNA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU:
e Laboratorija za respiratorne infekcije i opStu bakteriologiju;
e Laboratorija za serolodka ispitivanja;
e Laboratorija za urogenitalne infekcije;
e Laboratorija za crijevne infekcije;
» Laboratorija za parazitolosku i mikolosSku dijagnostiku;
e Laboratorija za izradu hranljivih podloga i kontrolu sterilizacijie;
e Laboratorija za mikrobioloSke analize vode, hrane i predmeta opSte upotrebe;
e Ambulanta za uzimanje i primanje bioloskih uzoraka i izdavanje nalaza.

RADNA JEDINICA ZA ZASTITU | UNAPREDENJE ZIVOTNE SREDINE

* Odjel za komunalnu higijenu i sanitarnu tehniku;

e Odjel za higijenu ishrane sa SavjetovaliSem za ishranu;

e Odjel za Skolsku higijenu ;

e QOdjela za sanitarnu herniju - Laboratorija za hemijsku analizu voda - Laboratorija za hemijsku
analizu namirnica i predmeta op3te upotrebe - Laboratorija za analizu zraka, tla, buke i
akcidentna stanja;

RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA ORGANIZACIJOM ZDRAVSTVA,
ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM | INFORMATIKOM

e QOdjel socijalne medicine sa organizacijom zdravstva;

e Odjel promocije zdravlja i zdravstvene edukacije;

e Odjel zdravstvene statistike sa zdravstvenom informatikom;

RADNA JEDINICA ZA ZAJEDNICKE DJELATNOSTI
e SluZba za opste, pravne, kadrovske i druge poslove;
e SluZba za ekonomsko-fmansijske poslove;

Programski ciljevi Zavoda se baziraju na Statutu i drugim pravnim aktima Zavoda, Zakonu o
zdravstvenoj zastiti. Standardima i normativima zdravstvene zastite u BiH i ostalim relevantnim
medicinskim planovima. U 2021. godini ¢e Zavod angaZovati po potrebi a u slu¢aju poveéanog obima
posla zdravstvene tehniCare na odredeno vrijeme.

U 2021. godini, planirano je angaZzovanje pripravnika i zdravstvenog i nezdravstvenog kadra
posredstvom Sluzbe za zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo ili Federalnog zavoda za zapoS$ljavanje
objave Javni pozivi za uceS¢e u Programu sufmansiranja zapoS$ljavanja ili Javni poziv za uceS¢e u
programu suflnansiranja zaposljavanja.

J.Kapacitet
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2.3 Prostor

J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo nema dovoljne i adekvatne prostore odnosno zbog
nedostatka vlastitog objekta sa dovoljnim prostorom, onemogucen je rad radnih jedinca najednom
lokalitetu a Sto je neophodno za efikasnije funkcionisanje i rad Zavoda.

J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo raspolaze vlastitim prostorima, a to su: objekat u ul
Avdage Sahinagi¢ br.lO koji je stara gradnja i koji pored stalnih ulaganja nije adekvatan za rad
zdravstvene ustanove i objekat starog Doma zdravlja llidza koji nije adaptiran u ul. E. Bogunica,
Ilidza i nije adekvatan za zdravstvenu ustanovu buduci da se u prizemlju nalaze poslovni prostori
raznih namjena.

3.4 Oprema:

Oprema Zavoda, ve¢im dijelom zadovoljava izvrSenje javno-zdravstvene djelatnosti. U 2021. godini,
a u ovisnosti od fmansijskih moguénosti, planira se radi starosti opreme nabavka nove opreme
neophodne za rad Zavodasa pomenutim op¢inama) iz sredstava Zavoda. Tokom 2020.godine su
nabavljena 4 nova ultrazvucCna aparata, ali dva su zbog kasnjenja sa isporukom, dobivena i puStena u
upotrebu pocetkom

2021.godine. Za 2023. planiranaje nabavka 2 ultrazvucna aparata, a plan je se izvrsiti ukoliko sredstva
budu odobrena iz Budzeta Kantona Sarajevo.

Planira se nabavka opreme iz tabele 17. od vlastitih sredstava, potencijalnog novog ucesS¢a u
projektima zaStite okoliSa i pomocu sredstava Ministarstva prostornog uredenja, gradenja i zaStite
okolisa KS, kao $to je stanica za monitoring kvaliteta zraka i prate¢a oprema za monitoring, rezervni
dijelovi, potrosni materijal usluge kalibracije.

Sve navedene cijene su okvirne i zavise od trzista.

Zavod raspolaze sa ukupno 19 vozila, od kojih vozilo Citroen Jumper je vozilo u kome je smjeStena
stanica za mjerenje (kontrolu) kvaliteta zraka i koje je vlasnistvo Ministarstva prostornog uredenja i
zaStite okoliSa Kantona Sarajevo, te vozilo Toyota hillux koje se koristi za potrebe Sluzbe za
epidemiologiju, mikrobiologiju i zastitu i unapredenje Zivotne sredine Zavoda i koje je vlasnistvo
Civilne zastite Kantona Sarajevo. Vozila koriste Radne jedinice Zavoda..

U 2021. godini bilo bi potrebno obnoviti vozni park jer su 4 vozila starosti preko 10 godina.

Ovdje treba napomenuti da se izvrSenje javno-zdravstvene djelatnosti Zavoda uglavhom obavlja na
terenu, na podrucju svih opéina Kantona Sarajevo, da zdravstveni radnici voze vozila, te da sama
starost vozila utiCe na sigurnost timova koji koriste vozila, a samo odrzavanje starih vozila iziskuje
dodatna finansijska sredstva

4. lzvrSenje programa rada
Prema programu rada Zavoda za 2021. planirane su slijedece aktivnosti:

web: http://mz.ks.gov.ba

e-mail: mz@mz.ks.gov.ba
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1.Nadzorni audit od strane Instituta za akreditaciju Bosne i Hercegovine u svrhu reakreditacije
Ispitnog laboratorija prema zahtjevima standarda BAS EN ISO/IEC 17025:2018;

2.1nterni audit sistema kvaliteta BAS EN ISO/IEC 17025:2018 Ispitnog laboratorija;

3.Akreditacija metoda za uzorkovanje na mikrobioloSke i fiziCko hemijske parametre uzoraka vode
za piée, bazenskih voda kao i uzorkovanje na mikrobioloSku ispravnost namirnica;

4.Redovni interni nadzor nad sistemom akreditacijkih i certifikacijski standarda;

5.1nterni audit za sistem kvaliteta BAS EN ISO 9001:2015;Preispitivanje od stane rukovodstva
primjene 1SO 9001:2015 u svrhu pripreme za nadzorni audit od strane ovlaStene certifikacijske
organizacije

O.Nadzorni audit od strane certifikacijske organizacije za BAS EN 1SO 9001:2015 za pruzanje
usluga iz javnozdravstvene djelatnosti;

7.Priprema za akreditaciju laboratorija humane mikrobiologije prema zahtjevima standarda BAS EN
ISO 15189:2018 za izvodenje medicinskih ispitivanja.

Jedan od ciljeva laboratorija za 2021. je izvrsiti informatizaciju protokola za prijem uzoraka za
laboratorije sanitarne hernije i sanitarne mikrobiologije ¢ime bi se umnogome olak3alo i ubrzalo
pruzanje usluga korisnicima kao i nastaviti sa poboljSanjima u smislu obnavljanja opreme i
poboljSanja uslova rada. Jedan od glavnih ciljeva kada je u pitanju sistem upravljanja kvalitetom 1SO
9001 : 2015 je kontinuirano obavljati procese u skladu sa politikom kvaliteta te kontinuirano
unapredenje procesa u pruzanju usluga iz oblasti javhog zdravstva .

Jedan od glavnih ciljeva kada su u pitanju sertiflkacijskih i akreditacijskih standardi je razvoj sistema
javnog zdravstva i podizanjue nivoajavnog zdravlja u lokalnoj zajednici uz kontinurano unapredenje
zdravstvenih profila populacije u zajednici radi pracenja zdravstvenog statusa populacije i
unapredenja tog statusa tokom vremena., unapredenje zdravstvenih registra za pojedine bolesti i
pruZanje preventivnih zdravstvenih usluga radi informiranja donosioca politickih odluka, pracenja
implementacije programa i populacionih istrazivanja, kontinuiranu saradnju s drugim akterima u
zajednici, radi donoSenja proaktivnih planova za pripremu i odgovaranje na hitne javnozdravstvene
dogadaje, kontinuirane promocije zdravlja.

RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU: obavlja poslove primarne i sekundarne
javnozdravstvene djelatnosti, vezano za zarazne bolesti na nacin da prikuplja podatke o kretanju
zaraznih bolesti na osnovu primljenih pojedinacnih i zbirnih prijava oboljenja/smrti ili prijava
epidemija zaraznih bolesti, koje popunjavaju i Zavodu dostavljaju zdravstvene ustanove, a shodno
zakonskim obavezama. U 2021. godinu biti ¢e kontinuirano epidemiolodko pracenje - nadzor nad
zaraznim bolestima, preventivne epidemioloSke aktivnosti - nadzor nad provodenjem Programa
obaveznih imunizacija i fakultativnih imunizacija prema medicinskim i epidemioloskim
indikacijama, preventivne epidemioloske aktivnosti — zdravstveni nadzor i zdravstveni pregledi osoba
pod zdravstvenim nadzorom, nadzor nad masovnim nezaraznim bolestima.
e« Na primarnom nivou zdravstvene zaStite Radna jedinica za epidemiologiju, u slucaju
povecanja broja oboljelih od zaraznih bolesti i epidemija pojedinih bolesti, proSiri¢e Plan rada
u svakom konkretnom slucaju, te potraZivati dodatnu logistiku u kadru i opremi za izvrSenje
proSirenog Plana rada.
* Na sekundarnom nivou posebno ¢e se raditi na unaprjedenju kvaliteta usluga planiranih na
sekundarnom nivou, ispitivanju prirodno-zarisnih infekcija i drugih djelatnosti u vezi sa
oCuvanjem i unapredenjem zdravlja stanovniStva.

web: http://mz.ks.gov.ba

e-mail: mz@mz.ks.gov.ba

Tel: + 387 (0) 33 562-104,

Fax: + 387 (0) 33 562-243 "
Sarajevo, Reisa DZzemaludina Causevica !



http://mz.ks.gov.ba
mailto:mz@mz.ks.gov.ba

RADNA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU:

Radna jedinica za mikrobiologiju ¢e u 2021. godini, kao i do sada, obavljati ispod navedene poslove
i usluge iz oblasti preventivne i dijagnostiCke djelatnosti

Radna jedinica za mikrobiologiju ¢e dati poseban doprinos na unaprjedenju kvaliteta usluga
planiranih kako u dijelu humane mikrobioloSke djelatnosti, pogotovo u svjetlu direktne i indirektne
dijagnostike tako i u dijelu preventivne mikrobioloSke dijagnostike (sanitarna mikrobiologija) i time
poboljsati i unaprijediti zastitu zdravlja i pojedinca i cjelokupne populacije Kantona Sarajevo, te se u
skladu s tim se planiraju slijedece aktivnosti:

e pokretanje dijagnostike seksualno-prenosivih bolesti, u prvom planu HPV virusa a onda i
drugih uzrocnika

e seroloSko testiranje antitijela na COVID-19 na doniranom aparatu Maglumi 800, kineske
firme Snubi, posredovanjem UNDP-ija, za serolosku detekciju 1gG i IgM antitijela na Covid-
19, koji €e posluziti za realizaciju studije o seroloSkom odgovoru populacije na Sars-Cov-2
koju ¢e dizajnirati RJ za epidemiologiju pod nazivom ISTRAZIVANJE COVID-19
SEROPREVALENCE U KANTONU SARAJEVO. Na osnovu preporuka Svjetske
zdravstvene organizacije (o istraZivanju seroprevalence) i kalkulatora za racunanje veliCine
uzorka preporucenog od strane SZO, u Kantonu Sarajevo ¢e 3500 ispitanika biti ukljuceno o
istraZivanje u dvije faze. Ispitanici ¢e biti stratificirani na osnovu dobne distribucije po
informacijama Agencije za statistiku o dobnoj strukturi u Kantonu Sarajevo. Ova usluga se
planira raditi i na komercijalnoj osnovi, kao i druge usluge seroloSke dijagnostike ( Torch i
Helicobacter pylori).

e uspostava i certificiranje laboratorija za molekularnu dijagnostiku, s posebnim osvrtom na
dijagnostiku RT-PCR odredivanja SARS-CoV-2 u brisevima nazofarinksa i orofarinksa, kako
za usluge ugovorene sa Zavodom za zdravstveno osiguranje KS, tako i na komercijalnoj
osnovi

» mikrobioloSka kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e prema Ugovorima sa opStinama
i nadleznim ustanovama, subjektima u poslovanju sa hranom, kao i ostalim zahtjevima
pravnih i fizickih lica

e | druge aktivnosti kako slijedi u random materijalu Zavoda.

RADNA JEDINICA ZA ZASTITU | UNAPREDENJE ZIVOTNE SREDINE:

Program rada i planirani program pruzanja usluga Odjela, pripremljen je prema postoje¢im
kadrovskim kapacitetima, opremom i sredstvima za rad, te trenutnom epidemioloSskom situacijom
uzrokovanom pandemijom COVID-19. Osim navedenih, u 2021. godini planiraju se sljedeci poslovi
kroz primarni [ sekundarni
nivo zdravstvene zastite:

-Finalizacija procesa akreditacije uzorkovanja bazenske vode;

-Kontinuirani nadzor nad sanitarno-higijenskim i ekoloskim prilikama na podru¢ju Kantona
Sarajevo i u slu€aju uocenih eventualnih nedostataka, obavjeStavanje relevantnih institucija za
nadleZnim postupanjem;

-Sanitarno - higijenski nadzor nad uklanjanjem otpadnih materija i CiSéenja naselja na podrucju
Kantona;
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-Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e prema Ugovorima sa distributerima vode, opStinama
i nadleznim ustanovama, subjektima u poslovanju sa hranom, kao i ostalim zahtjevima pravnih i
fizickih lica;

-Kontrola zdravstvene ispravnosti vode u hitnim javnozdravstvenim situacijama i prema procjeni
rizika od nastanka hidri¢nih epidemija;

-Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e u novootvorenim i/ili renoviranim objektima koji
podlijezu zakonskoj obligaciji: tehnicki prijem novootvorenih objekata;

-Davanje stru¢nog misljenja o zdravstvenoj ispravnosti vode za pice, na osnovu laboratorijskih
nalaza i podataka o sanitarno - higijenskom stanju objekata, na zahtjev gradana;

-Uzimanje uzoraka vode na mikrobiolosku i fizi€ko - hemijsku analizu;

-Odredivanje fizikalnih, fizi€ko - kemijskih svojstava vode za pice na terenu;

- Kontrola rezidualnog hlora/hlor-dioksida u objektima koji koriste hlorne preparate za dezinfekciju
vode;

-Kontrola kvaliteta voda i sanitarno-higijenski nadzor javnih kupaliSta i bazena

-1 druge aktivnosti kako slijedi u random materijalu Zavodu.

ODJEL SANITARNE HEMIJE:

Dijagnosticki nivo zdravstvene zastite podrazumijeva prijem uzoraka i ocjenu prihvatljivosti uzoraka,
ispitivanje uzoraka standardnim metodama, usporedba sa odgovaraju¢im granicama prihvatljivosti
prema zakonskoj regulativi i u odnosu na namjenu istih, davanje zakljuCka uskladenosti sa
zahtjevima, davanje preporuka, savjeta u sluCajevima kada je to potrebno naruciocima u svrhu zastite
njihovog zdravlja. Pri tome laboratorija vrSi provjeru svoje opreme, kalibraciju opreme, provjeru
metoda i uslova rada i okoliSa. Prilikom planiranja broja usluga u smislu brojane ocjene broja
planiranih uzoraka i broja analiza teSko je ocjeniti uspjeSnost.

Dijagnostika u smislu odredivanja pojedinih parametara se razlikuje od metode do metode, u utroSku
sredstava, ljudskih resursa, tezini i vremenu odredivanja.

-Projekat nabavke dijagnostiCke opreme za potrebe J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo
koje odobrava Ministarstvo zdravstva KS;

-Kontinuirana implementacija Projekta ,,Monitoring kvaliteta zraka u Kantonu

Sarajevo” Ministarstva komunalne privrede i infrastrukture, prostornoga uredenja, gradenja i zaStite
okoliSa okolisa Kantona Sarajevo;

-Projekti Ministarstva komunalne privrede i infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zaStite
okolisa KS u kojima Zavod ucestvuje, a ticu se monitoringa kvaliteta zraka ,,Svedska agencija za
okoli§“, u cilju nastavka realizacije aktivnosti predvidenih Programom o kvaliteti zraka u BiH, koju
provodi SEPA.

RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA ORGANIZACIJOM ZDRAVSTVA,
ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM | INFORMATIKOM

Studija ,,Mortalitet stanovniStva Kantona Sarajevo u 2020. godini“ predstavlja kontinuirani zadatak
RJ za Socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistikom i informatikom, koja
¢e se u 2021. godini uraditi na temelju podataka o mortalitetnoj statistici preuzetih od Federalnog
zavoda za statistiku.
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Rok za izradu: do 30. septembra 2021.godine

Izrada analitickog dokumenta ,,Zdravstveno stanje stanovniStva, odrednice zdravlja i zdravstvena
zaStita u KS u 2020. godini

Rok za izradu: do krajajula 2021.godine

Tokom godine prema ukazanoj potrebi, provodit ¢e se dodatna edukacija zdravstvenih radnika iz
oblasti Evidencije u oblasti zdravstva za zdravstvene radnike koji se bave evidencijama u zdravstvu,
a odnosi se na izvjeStajne obrasce koje zdravstvene ustanove dostavljaju Zavodu

RADNA JEDINICA ZAJEDNICKIH DJELATNOSTI: U 2021. godini ova Radna jednica

obavljati Ce sljedeCe grupe poslova: Poslove iz domena pravnih kadrovskih i opstih poslova.
Poslove iz domena ekonomsko fmansijskih poslova: izradu godiSnjeg obraCuna (bilans stanja, bilans
uspjeha, gotovinski tokovi, promjene u kapitalu, biljeSke, anex, izvjeStaj o investicijama, izvjestaj o
upla¢enim naknadama - za vode, nesrece itd).

U FINANSIJISKOM PLANU:

JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu sa procjenama za 2022. i 2023.
godinu planirani ukupni prihodi i rashodi su uravnotezeni.

Ukupni prihodi u 2021. godini planirani su po izvorima u ukupnom iznosu od 5.071.000 KM i veCi
su za 3% u odnosu na ostvarene prihode u 2020. godini.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 3.475.00 KM, $to je viSe za
4% u odnosu na ostvarenje istih u 2020. godini, a planiraju se ostvariti u cjelokupnom iznosu iz
sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Ovi prihodi €ine 68,6% ukupnih

prihoda.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja planirani su u iznosu od 1.596.000 KM, $to je za
1% manje od ostvarenja istih u prethodnoj godini, a planiraju se ostvariti od direktnih plac¢anja
pravnih i fizi¢kih lica u iznosu od 1.250.000 KM, prihoda iz budZeta (mjerenje kvaliteta zraka,
antirabicne vakcine i edukacija ljekara mrtvozornika) u iznosu od 145.000 KM, donacija u iznosu od
140.000 KM i ostalih prihoda u iznosu od 61.000 KM. Ovi prihodi €ine 31,4% ukupnih prihoda.

Ukupni rashodi su planirani u iznosu od 5.071.000 KM i veci su za 8% u odnosu na izvrSenje rashoda
u 2020. godini.
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u strukturi ukupnih rashoda troskovi bruto plaéa i naknada planirani su u iznosu od 3.903.000 KM
(77% ukupnih rashoda), troSkovi amortizacije u iznosu od 155.000 KM (3% ukupnih rashoda), a
materijalni i ostali troSkovi poslovanja u iznosu od 1.013.000 KM (20% ukupnih rashoda).

Za kapitalna ulaganja u 2021. godini planirana su sredstva u iznosu od 324.000 KM koja se planiraju

utroSiti u stalna sredstva Ustanove.

Na osnovu naprijed navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje slijedece

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo predlaze Vladi Kantona Sarajevo da utvrdi Prijedlog
Odluke o davanju suglasnosti na Program rada i fmansijski plan JU Zavoda za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo za 2021. godinu te dostavi Skupstini Kantona Sarajevo na donoSenje.

MINISTAR

Prof. (l.ril aris Vranic.
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MISLIJENLE

U skladu sa Cdanom 5. stav 4. Odluke o Metodologiji izrade godiSnjih programa rada sa Unansijskim
planom i i/v jeStaja o radu i linansijskom poslovan ju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona Sarajevo,
zilrav stv en;i tislanova je usagiasila pnhod od domieilnr)g zavoda zdrav stvenog (vsiguranja sa l'inansijskim planivm
Zavoda zdravstvenog osigurtmja Kantona Sarajevo za 2021 godinu na koji je SkupsStina Kantona Sarajev e dala
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naknadu za pruzanje zdravstvene zastite i 100.000 KM za suluiansiranje obaveznih sanitarnih pregleda
zdravstvenih radnika koje provodi zdravstvena ustanova.
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J.U. ZAVOD ZA JAVNO P.l. INSTITUTE EOR PUBLIC
ZDRAVSTVO KANTONA HEALTH OF CANTON

SARAJEVO V SARAJEVO

Broj; 05.1.17-4414-2/21
Sarajevo, 06.07.2021.godine

Na osnovu ¢lana 21. Statuta J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 49/13), Upravni odbor J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo, na 1. redovnoj sjednici odrzanoj dana 06.07.2021. godine, donio je sljedecu:

ODLUKU
1. Usvaja se Program rada sa finansijskim planom J.U. Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo za 2021. godinu sa procjenom za 2022. i 2023. godinu.
2. Sastavni dio ove odluke je Program rada sa finansijskim planom J.U. Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu sa procjenom za 2022. i 2023.
godinu
Obrazlozenje

Clanovi Upravnog odbora, uz poziv za sjednicu, dobili su Program rada sa finansijskim
planom J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu sa procjenom za
2022. i 2023. godinu. Direktorica Zavoda informisala je ¢lanove Upravnog odbora daje
Program rada J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu uraden u skladu
sa vazecom Odlukom o metodologiji izrade godiSnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjeStaja o radu i fmansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo. | pored toga Sto su ¢lanovi Upravnog odbora dobili Program rada J.U. Zavod zajavno
zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu, Clanovi Upravnog odbora informisani su o
Programu rada svake radne jedinice u 2021. godini i Zavoda kao cjeline.
Rukovodilac Sluzbe za ekonomsko-fmansijske poslove Zavoda informisalaje daje Finansijski
plan usaglaSen sa BudZetom Kantona Sarajevo za 2021. godinu i Finansijskim planom Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2021. godinu.
Finansijski plan sacinjen je i na osnovu ekonomsko-fmansijskih pokazetelja poslovanja Zavoda
u 2020. godini.
Upravni odbor informisan je sa planiranim osnovnim finansijskim pokazeteljima u 2021. godini
i procjenama finansijskih pokazatelja za 2022. i 2023. godinu.
Nakon diskusija. Upravni odbor jednoglasno je donio odluku kao u dispozitivu.

Dostavljeno:
- Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo,
- Vladi Kantona Sarajevo, putem Ministarstva zdravstva,
Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,
- Direktorici Zavoda,
- EFS Zavoda, PREDSJEDNIK

- ala Upravnog odbora UPRAVNOG ODBORA

Doc.dr.sz Remzija Seti¢, psihglog
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J.U. ZAVOD ZA JAVNO P.L INSTITUTE FOR PUBLIC
ZDRAVSTVO KANTONA £¢ HEALTH OF CANTON

SARAJEVO SARAJEVO

Broj; 05.1.17-5931-5/21
Saraje™0. 21.09.2021 .godine

Na oshovu ¢lana 21. Statuta J.U. Zavod za javno zdravsNo Kantona Sarajevo (..SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 49/13), Upravni odbor J.U. Zavod zajavno zdravst\*o Kantona
Sarajevo, na 3. redovnoj sjednici odrZzanoj dana 21.09.2021. godine, donio je sljedecu:

ODLUKU
1. Usvaja se Dopuna Program rada J.U. Zavod zajavno zdravsKo Kantona Sarajevo
za 2021. godinu.
2. Sastavni dio ove odluke je Dopuna Program rada J.U. Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo za 2021. godinu.

Obrazlozenje

Clanovi Upravnog odbora, uz poziv za sjednicu, dobili su dopis Ministarska zdravstva
Kantona Sarajevo broj:10-33-15905/21 od 01.09.2021 .godine u kojem je navedeno da je
potrebno uraditi dopunu Programa rada javnih zdravskenih ustanova za 2021.godinu u skladu
sa tackom XII, dio V- Plan kadrova Odluke o metodologiji izrade i donoSenja Programa rada i
I1z\'jeStaja 0 radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj;23/21).

Dopuna Programa rada J.U. Zavod zajavno zdravsko Kantona Sarajevo za 2021. godine je u
skladu sa tackom XII dio V -Plan kadrova Odluke o metodologiji izrade i donoSenja Programa
rada i IzvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (SluZzbene novine Kantona
Sarajevo broj:23/21).

Nakon diskusija. Upravni odbor jednoglasno je donio odluku kao u dispozitivu.

Dostavljeno;
Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo,
Vladi Kantona Sarajevo, putem Ministarstva zdravstva,
Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo.
- Direktorici Zavoda.
- EPS Zavoda. PREDSJEDNIK
- al/a Upravnog odbora UPRAVNOG ODBORA
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A - UVOD

Osnovni podaci

Clanom 119. stavom 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (“Sl.novine Federacije BiH” br. 46/10 i
75/13) utvrdeno je daje Zavod za javno zdravstvo kantona zdravstvena ustanova koja obavlja
javno-zdravstvenu djelatnost za podrucje Kantona.

Stavom 2. istog Clana detaljnije su utvrdeni poslovi koje obavlja Zavod za javno zdravstvo
kantona.

Clanom 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza Osnivata i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (“'SluZbene novine
Kantona Sarajevo" br. 7/12), te ¢lanom 2. Statuta Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo ("SluZzbene novine Kantona Sarajevo” br. 49/13), utvrdeno je daje Javna
ustanova Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo (u daljem tekstu; Zavod) osnovana u
cilju obavljanjajavno-zdravstvene djelatnosti na podrucju Kantona Sarajevo.

Osnivac¢ Zavoda je SkupSstina Kantona Sarajevo.
SjediSte Zavoda je u ulici dr. Mustafe Pintola /11l Sarajevo - llidza.

Pravni poloZaj: Zavod ima svojstvo pravnog lica i registrovan kod Opcinskog suda u
Sarajevu RjeSenjem Opcinskog suda u Sarajevu broj: 065-0-Reg-14-000276 od 18.03.2014.
godine.

Identifikacioni broj Zavodaje: 4200329950003

Zavod nije registrovan kao poreski obveznik iz razloga to obavlja medicinske usluge i usluge
zdravstvene zaStite koje su u skladu sa ¢lanom 24. stavom 1. tackom 2. Zakona o porezu na
dodatnu vrijednost (,,SluZzbeni glasnik BiH“, broj 9/05 i 35/05) i €lanom 25. stavom 1.
Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dodatnu vrijednost (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj
52/05), oslobodene od pla¢anja PDV-a.

Misija Zavoda

NaSa misija je oCuvanje i unaprjedenje zdravlja stanovniStva putem organizovanih
sveobuhvatnih javnozdravstvenih aktivnosti usmjerenih na fizi€ko i mentalno zdravlje ljudi,
oCuvanje Zivotne okoline, sprjeCavanje pojave faktora rizika za nastanak bolesti i povreda na
temelju javnozdravstvenih procedura usmjerenih na promociju zdravlja, prevenciju bolesti i
poboljSanje kvaliteta Zivota.

Vizija Zavoda

Ostvariti lidersku ulogu u javnom zdravstvu kroz kontinuirani razvoj profesionalnih znanja,
vjestina i javnozdravstvenih tehnologija, kontinirano unapredenje kvaliteta svih procesa u
organizaciji i radu u cilju permanentnog pruzanja visoko kvalitetnih javnozdravstvenih usluga
usmjerenih na unaprjedenje zdravlja i povecanje kvalitete Zivota stanovniStva Kantona
Sarajevo.



Politika kvaliteta

Ova politika utvrduje odgovornost za uspostavljanje i poboljSanje sistema upravljanja
kvalitetom u J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo s osnovnim ciljem postizanja
zadovoljstva korisnika usluga Zavoda.

Opéti ciljevi kvaliteta su:
- Uspostavljanje i poboljSavanje efektivnog sistema upravljanja kvalitetom,

- Postizanje i odrZavanje potrebnog nivoa kvaliteta usluga, procesa i organizacije radi
povecanja zadovoljstva korisnika usluga i drugih interesnih grupa,

- Stalno usaglaSavanje sa relevantnim zakonima, propisima i standardima zaStite zdravlja i
sigurnosti ljudi,

- Razvoj i poboljSavanje povijerljivosti u realizaciji usluga radi osiguranja privatnosti
podataka i informacija korisnika usluga i podizanja nivoa odgovornosti za Cuvanje tajnosti
podataka i informacija.

Odgovornost rukovodstva Zavoda je da primjenjuje i odrZzava politiku kvaliteta. Politika
kvaliteta podrazumijeva opredjeljenje za stalno poboljSanje, ispunjavanje zahtjeva i
ocCekivanja korisnika, zaposlenika, dobavljaca, drustva i Kantona Sarajevo.

Rukovodstvo Zavoda je opredijeljeno da politiku kvaliteta usaglaSava sa novim standardima
kvaliteta i na taj nacCin stalno stvara uslove za kontinuirano poboljSanje sistema upravljanja
kvalitetom

Owvu politiku kvaliteta poznaju, razumiju i ostvaruju svi zaposleni u Zavodu. Rukovodstvo
Zavoda stalno kritiCki preispituje, ocjenjuje i prilagodava politiku kvaliteta u skladu sa
realnim zahtjevima, potrebama i oekivanjima korisnika usluga i drugih interesnih grupa.

Zavod ispunjava zahtjeve korisnika pruzanjem usluga izvrsnog kvaliteta u dogovorenim
rokovima i uslovima.

Politika laboratorija

Rukovodstvo Zavoda utvrduje Politiku laboratorija, uskladenu s Politikom kvaliteta Zavoda,
radi osiguranja da usluge kontrole kvaliteta hrane, vode i predmeta opSte upotrebe, koje
pruza, ispunjavaju iskazane i realne zahtjeve kupaca, kao i vaze¢ih zakona i propisa.

Laboratoriji Zavoda imaju za ciljeve da:
- osiguraju kvalitet usluga svojim kupcima profesionalnim i nezavisnim kontrolama
hrane, vode i predmeta opSte upotrebe, oslanjaju¢i se na svoj integritet, stvarajuci
dodatnu vrijednost kupcima, zaposlenima i drustvu;

- Kkontinuirana primjena i poboljSavanje sistema upravljanja kvalitetom u skladu sa
zahtjevima BAS EN ISO/IEC 17025;

- zaStitu i osiguranje nepristrasnosti laboratorija u svakom segmentu obavljanja
laboratorijskih aktivnosti;



- trajno odrZi mjesto najrespektabilnijih laboratorija za kontrolu kvaliteta hrane, vode i
predmeta opSte upotrebe u Kantonu,

- stalno poveéava zadovoljstvo kupaca usluga.
Ove ciljeve Zavod ¢ée ostvariti uvodenjem, pracenjem i stalnim poboljSanjem sistema
upravljanja kvalitetom u laboratorijima uskladenim sa zahtjevima standarda BAS EN

ISO/IEC 17025:2018, pri ¢emu ce:
- rukovodstvo biti usmjereno na dobru profesionalnu praksu i kvalitet usluge,

- osigurati pruzanje kontinuiranog kvaliteta usluga,

- dosljednom primjenom sistema upravljanja dokazivati svoju kompetentnost za
obavljanje kontrole kvaliteta hrane, vode i predmeta opée upotrebe,

- zaposleni biti upoznati sa dokumentacijom kvaliteta i sprovoditi politiku kvaliteta i
procedure u svom radu,

- uspostavljati i odrzavati dobru laboratorijsku praksu u provodenju ispitivanja,
- osigurati povjerljivost i zastitu podataka i rezultata ispitivanja.

- stalno ispunjavanje zahtjeva standarda BAS EN ISO/IEC 17025:2018 i neprekidno
poboljSavanje sistema upravljanja biti obaveza rukovodstva.

DIJELATNOST

Na osnovu ¢lana 119. Zakona o zdravstvenoj zastiti, clanom 4. Odluke o preuzimanju prava i
obaveza Osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, te €lanom 11. Statuta Zavoda, utvrdeno je da Zavod obavlja
javno-zdravstvenu djelatnost, koja obuhvata:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

predlaze programe zdravstvene zastite iz djelokruga svog rada;

provodi zdravstveno-statisticka istrazivanja u cilju pracenja, procjene i analize
zdravstvenog stanja stanovniStva, kao i organizacije i rada zdravstvenih ustanova na
podrucju kantona;

prati, ocjenjuje i analizira zdravstveno stanje stanovniStva, kao i organizaciju i rad
zdravstvenih ustanova na podrucju kantona;

planira, organizira i provodi aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog odgoja
stanovnistva;

uCestvuje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera za spreavanje, rano otkrivanje i
suzbijanje hroni¢nih masovnih bolesti, ukljucujuci i bolesti ovisnosti

prati, analizira i ocjenjuje uticaj okoline i hrane na zdravstveno stanje stanovniStva na
podrucju kantona, te predlaZze mjere za unapredenje stanja u oblasti;

provodi preventivno odgojne mjere zdravstvene zastite u osnovnim i srednjim Skolama,
kao i fakultetima za podrucje kantona;

koordinira, uskladuje i stru¢no povezuje rad zdravstvenih ustanova za podrucje
kantona;

Wi



)

k)

0)

kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloSke zaStite i nadzora sa
epidemioloskom analizom stanja na podruc¢ju kantona i provodi protivepidemijske
mjere, te nadzire provodenje obaveznih imunizacija;

obavlja raspodjelu obaveznih vakcina zdravstvenim ustanovama na primarnom nivou
zdravstvene zaStite na podrucju kantona;

nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, te provodi preventivne
i protivepidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije za podrucje
kantona;

obavlja sanitarnu hemijsku i sanitarnu mikrobioloSku dijagnosticku djelatnost;

uCestvuje u izradi i provedbi pojedinih programa zdravstvene zaStite u vanrednim
prilikama;

stru¢no-metodoloSki nadzire i usmjerava rad higijensko-epidemioloskih sluzbi na
podrucju kantona;

saraduje sa drugim zdravstvenim ustanovama na podrucju kantona, kao i sa nadleznim
organima lokalne samouprave i drugim ustanovama i organizacijama od znacaja za
unapredenje javnog zdravlja.

(2) Zavod pored poslova iz stava (1) ovog ¢lana moze obavljati i sljedeée poslove;

a)

b)
c)

d)

e)

9)

h)

)

k)

planira, organizuje i provodi djelatnost kontinuirane medicinske edukacije
kontinuiranog profesionalnog razvoja u sektoru zdravstva;

izraduje, implementira i evaluira projekte u oblasti zdravstva i zdravstvene zaStite;

provodi obuku zaposlenih za sticanje osnovnih znanja o higijeni Zivotnih namirnica i
predmeta opSte upotrebe, kao i licnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i prometu
Zivotnih namirnica i predmeta opSte upotrebe;

vr8i hemijske, bakterioloSke, serolodke, toksikolodke i virusoloSke preglede i ispitivanja
u vezi sa proizvodnjom i prometom Zzivotnih namirnica, vode, zraka i predmeta opSte
upotrebe, kao i preglede u vezi sa dijagnostikom zaraznih i nezaraznih bolesti;

ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pice, vode za dijalizu, vode za rekreaciju,
povrsinske i otpadne vode, stanje vodosnadbjevanje, te zdravstvenu ispravnost Zivotnih
namirnica i predmeta opSte upotrebe;

provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;

predlaze i provodi aktivnosti na unapredenju sistema zdravstvene sigurnosti
proizvodnje i prometa Zivotnih namirnica, vode i predmeta opSte upotrebe u cilju
smanjenja rizika od oboljevanja i drugih Stetnih posljedica po zdravlje;

provodi zdravstveni nadzor nad kliconoSama uposlenim i drugim osobama u skladu s
propisima o zastiti stanovnista od zaraznih bolesti;

daje stru¢no misljenje o opravdanosti osnivanja, prosSirenja, promjene ili prestanka rada
zdravstvene ustanove u skladu sa ¢l. 56., 58. i 60. Zakona o zdravstvenoj zastiti FBiH;

vrsi sanitarne preglede uposlenih koji se obavezno provode radi zastite stanovnistva od
zaraznih bolesti, zastite potro$aca, odnosno korisnika;

ucestvuje u provodenju vanjske provjere kvaliteta stru¢nog rada u drugim zdravstvenim
ustanovama i privatnoj praksi;

bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga svog rada;



m) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

(3) U skladu sa Odlukom o Klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010 (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata sljedece razrede;

a)  86.22 - Djelatnost specijalistiCke medicinske prakse,
b)  86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite,
c) 63.11 - Obrada podataka,

d)  71.20 - Tehnicko ispitivanje i analiza.

RjeSenjem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-37-12229/14 od 13. 01. 2014.
godine utvrdeno je da Javna ustanova Zavod za javno zdravstv"o Kantona Sarajevo ispunjava
uslove prostora, kadra i opreme za obavljanje javno-zdravstvene djelatnosti utvrdene ¢lanom
119. Zakona o zdravstvenoj zastiti i Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo.

RjeSenjem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-37-12229-1/14 od 20.1.2014.
godine dato je odobrenje mikrobioloskom laboratoriju Zavoda za obavljanje djelatnosti
laboratorijske izolacije i identifikacije uzroCnika zaraznih bolesti, odnosno epidemije zaraznih
bolesti i provjeru (verifikaciju) laboratorijske izolacije i identifikacije uzrocnika zaraznih
bolesti radi utvrdivanja dijagnoze.

RjeSenjem Federalnog ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva broj: UP-1-06-2-
20/20-1340-4/20 od 22. oktobra 2020. godine utvrdene su metode i BAS EN ISO standardi za
mikrobioloSko ispitivanje hrane animalnog porijekla i BAS EN ISO standardi za
mikrobioloSko ispitivanje vode iz distribucije, stone i izvorske vode, te metode i BAS EN
ISO standardi za fizikalno hemijsko ispitivanje hrane animalnog porijekla i vode za pice,
prirodnih mineralnih voda, prirodnih izvorskih voda, te bazenskih voda. RjeSenje je izdato na
period od tri godine.

RjeSenjem Federalnog ministarstva zdravstva broj: 03-33-3946-2/20 od 01.09.2020. godine
dato je ovlastenje Zavodu za obavljanjem preventivne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
koja ukljuCuje upotrebu otrova Il i 11 skupine. RjeSenje je izdato na period od pet godina.

RjeSenjem broj: 03-37-243/09 od 20. 02. 2009. godine Federalno ministarstvo zdravstva
utvrdilo je da Zavod moZze obavljati imunizaciju protiv Zute groznice i bjesnila.

RjeSenjem broj: 11-05-229/02 od 27. 02. 2002. godine Federalno ministarstvo trgovine
Mostar ovlastilo je laboratorij naSeg Zavoda da moze obavljati nadzor kakvoce
poljoprivrednih proizvoda i njihovih preradevina pri uvozu i izvozu, a prema Zakonu o
kontroli kakvoée odredenih proizvoda pri uvozu i izvozu (“Sluzbene novine FBiH”, br.
21/97).

RjeSenjem broj: 05.3.31-5120-2/13 od 26.12.2013.godine Zavoda imenovana je Sluzba za
epidemiologiju, mikrobiologiju i zaStitu i unapredenje Zivotne sredine J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo koja za potrebe zastite i spaSavanja ljudi od prirodnih i drugih
nesrea vrsi kontrolu higijensko-epidemioloske situacije, laboratorijsku analizu uzoraka u
slu€aju masovnih epidemija i trovanja, organizira i provodi protivepidemijske mjere, obavlja
javno-zdravstvene mikrobioloSke djelatnosti, prati, prou€ava i ocjenjuje higijensku ispravnost



vode za pice, povrSinskih i otpadnih voda i stanje vodoopskrbe na terenu te kontrolu
zdravstvene ispravnosti namirnica i predmeta opée upotrebe, prati, analizira i ocjenjuje uticaj
okoliSa (zrak, tlo, buka) na zdravstveno stanje ljudi na podru€ju Kantona u saradnji sa
ekipama crvenog kriza, gradanima i stanicom hitne pomodi.

RjeSenjem broj:02-33-353/20 od 30.11.2020.godine J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo dobio je akreditaciju kojim se potvrduje da Zavod ispunjava akreditacijske standarde
za kantonalne zavode javnog zdravstva u FBiH a odnosi se na oblast kvaliteta i sigurnosti u
pruZzanju usluga.

Od 2010. godine Zavod posjeduje standard BAS EN ISO 9001:2006 koji je doZivio i
recertifikaciju prema zahtjevima novog izdanja standarda BAS EN 1SO 9001:2015.

Institut za akreditiranje Bosne i Hercegovine je akreditirao laboratorije Zavoda za ispitivanje
uzoraka hrane i vode prema zahtjevima standarda BAS EN ISO/IEC 17025:2006 (broj
akreditacije LI- 58-01 od 24.05.2013.).

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme Zavoda prilagodeno je potrebama korisnika usluga, vodeéi raCuna o
odredbama clana 181 i 182. Zakona o zdravstvenoj zaStiti, te odredbama Zakona o radu
("Sluzbene novine FBiH”, broj:26/16, 89/18).

Radno vrijeme Zavoda (Radnih jedinica za epidemiologiju, socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistiku i informatiku i za zaStitu i unapredenje
Zivotne sredine) je od 8 - 16 sati, svaki radni dan.

Radno vrijeme u Radnoj jedinici za mikrobiologiju je od 7,45 sati do 15,30 sati, od
ponedjeljka do petka, a subotom od 8,00 sati do 14,00 sati.

U vrijeme praznika u Zavodu se organizuje rad praznikom za mikrobioloSki tim Radne
jedinice za mikrobiologiju, zbog specifiCne djelatnosti Radne jedinice. Po potrebi organizuje
se i pripravnost epidemioloskih i mikrobioloSkih ekipa.



FINANSIRANJE

Sredstva za rad i razvoj Zavod moze ostvariti:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

i)
)

ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,

ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine,

ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
Ministarstvo),

ugovorom sa fakultetima i drugim visokim Skolama zdravstvenog usmjerenja,
ugovorom na osnovu prosirenog i dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja,
iz sredstava Osnivaca,

iz sredstava budZeta Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, odnosno jedinica
lokalne samouprave,

iz ucCeSCa korisnika zdravstvene zaStite u pokricu dijela ili ukupnih troSkova
zdravstvene zaStite,

slobodnom prodajom usluga na trzistu, te
iz drugih izvora na na€in i pod uslovima odredenim zakonom i Statutom Zavoda.

Ovdje treba istai dobru saradnju Zavoda posebno sa Ministarstvom zdravstva Kantona
Sarajevo, Ministarstvom prostornog uredenja, gradenja i zaStite okoliSa Kantona Sarajevo,
Federalnim ministarstvom poljoprivrivrede, vodoprivrede i Sumarstva kao i Kantonalnom
upravom civilne zastite.



B - ORGANIZACIJA USTANOVE

Organizaciona struktura ustanove sa shematskim prikazom

Zavod svoju javnozdravstvenu djelatnost obavlja kroz rad organizacionih radnih jedinica.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA RADNIH JEDINICA

KABINET DIREKTORA

Centar za kontinuiranu medicinsku edukaciju i kontinuirani profesionalni razvoj, nastavu i
publicistiku

01. RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU

2. Odjel za imunizaciju sa 3. Odjel za zdravstveni 4 Odiel z
1. Odjel za vakcinalnim centrom — nadzor sa ambulantom e' idejniiolg iy
epidemiologiju ~ ambulantom za putnic¢ku za zdravstveni pregled h?oni(:nih gl
zaraznih bolesti  medicinu, fakultativnu osoba pod zdravstvenim nezaraznin bolesti

imunizaciju i antirabi¢nu zastitu  nadzorom
Higijensko-epidemioloski timovi

02. RADNA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU
Radnajedinica je organizovanaje u 7 laboratorija i prijemnu ambulantu:
1) Laboratorija za respiratorne infekcije i opStu bakteriologiju
2) Laboratorija za seroloska ispitivanja
3) Laboratorija za urogenitalne infekcije
4) Laboratorija za crijevne infekcije
5) Laboratorija za parazitoloSku i mikoloSku dijagnostiku
6) Laboratorija za izradu hranljivih podloga i kontrolu sterilizacijie
7) Laboratorija za mikrobioloSke analize vode, hrane i predmeta opste upotrebe
8) Ambulanta za uzimanje i primanje bioloskih uzoraka i izdavanje nalaza

03. RADNA JEDINICA ZA ZASTITU | UNAPREDENJE ZIVOTNE SREDINE

1. Odjel za 2. Odjel za higijenu 3. Odjel za 4. Odjela za sanitarnu herniju

komunalnu ishrane sa Skolsku - Laboratorija za hemijsku analizu voda
higijenu i SavjetovaliSem za  higijenu - Laboratorija za hemijsku analizu
sanitarnu ishranu namirnica i predmeta opSte upotrebe
tehniku - Laboratorija za analizu zraka, tla,

buke i akcidentna stanja

04. RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA ORGANIZACIJOM
ZDRAVSTVA, ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM | INFORMATIKOM

1. Odjel socijalne medicine sa 2. Odjel promocije zdravljai 3. Odjel zdravstvene statistike sa
organizacijom zdravstva zdravstvene edukacije zdravstvenom informatikom

05. RADNA JEDINICA ZA ZAJEDNICKE DJELATNOSTI

1. Sluzba za opSte, pravne, kadrovske i druge poslove 2. Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove



Radna jedinica za
epidemiologiju

Odjel za
epidemiologiju
zaraznih bolesti

Odjel za imunizaciju
sa vakcinalnim
centrom — ambulantom
za putnicku medicinu.
fakultativhu
imunizaciju i
antirabi¢nu zastitu
Odjel zdravstveni
nadzor sa ambulantom
za zdravstveni pregled
osoba pod

zdravstvenim

nadzorom (sanitarni
pregledi)
Odjel za

epidemiologiju
hroniénih nezaraznih
bolesti

Higijensko
epidemioloski timovi

na primarnom nivou

ORGANIGRAM ZAMODA ZA JAVNO ZI)RA\ STVO KANTONA SARAJEVO

1. Kabinet Direktora

Radna jedinica

Za
mikrobiologiju
A
Laboratorij za

respiratorne infekcije i
opstu bakteriologiju
Laboratorij za
urogenitalne infekcije
Laboratorij za crijevne
infekcije

Laboratorij za
parazitolosku i
mikolosku dijagnostiku
Laboratorij za
seroloska ispitivanja
Laboratorij za izradu
hranljivih podloga i
kontrolu sterilizacijie
Ambulanta za
uzimanje i primanje
bioloskih uzoraka i
izdavanje nalaza
Laboratorij zji
mikrobioloske analize
vode, hrane i predmeta

opste upotrebe

Radna jedinica za
zastitu i unapredenje
Zivotne sredine

Komunalna higijena
sanitarna tehnika

Higijena ishrane sa

Savjetovalistem

ishranu

Skolska higijena
Sanitarna hernija
Laboratorij za hemijsku
analizu voda

Laboratorij za hemijsku
analizu namirnica i
predmeta opste upotrebe
Laboratorij za analizu
zraka, tla, buke i

akcidentna stanja

Radna jedinica za
socijalnu medicinu sa
organizacijom
zdravstva,
zdravstv enom
statistikom i
informatikom

Odjel socijalne medicine sa
organizacijom zdravstva
Odjel promocije zdravlja i
zdravstvene edukacije

Odjel zdravstvene statistike
sa zdravstvenom

informatikom

C'entarza kontinuiranu
medicinsku edukaciju i
kontinuirani profesionalni
razvoj, nastavu i publicistiku

Radna jedinica za
zajednicke djelatnosti

Sluzba za opc¢e, pravne.
kadrovske i druge poslove
Sluzba za ekonomsko-

finansijske poslove



C - UPRAVLJACKA STRUKTURA USTANOVE

UPRA VIJANJE ZA VODOM

UPRAVNI ODBOR - ORGAN UPRAVLJANJA

l

NADZORNI ODBOR - ORGAN KONTROLE POSLOVANJA

v

DIREKT OR -0RGAN RUKOVODENJA

‘/‘\
RUKOVODIOCI RADNIH R ——
| Pttty _ STRUCNO VIJECE
D - PROSTOR

Zavod obavlja djelatnost na 9 prostorno odvojenih lokaliteta.

Lokalitet (opcina i adresa)
Opcina Starigrad - Ul. A. Sahinagic¢a 10

Kvadratura

Naziv organizacionog segmenta
prostora u

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU

Odjel za zdravstveni nadzor sa ambulantom za
zdravstveni pregled osoba pod zdravstvenim

Odjel za epidemiologiju hroni¢nih nezaraznih bolesti
- Tim za za intrahospitalne infekcije

- Skladisniprostor za DDD sredsP’a

180,00

04. RJ ZA SOCIJALNU MEDICINU SA
ORGANIZACIIOM ZDRAVSTVA,
ZDRAVSTVENOM STATISTIKOM I
INFORMATIKOM

209,46

02. RJ ZA MIKROBIOLOGIJU
Ambulanta za prijem uzoraka i izdavanje nalaza za 10
stanovnistvo - Opéina Stari Grad i Centar

11

Ocjena stanja
prostora

Ne zadovoljava

Ne zadovoljava

Ne zadovoljava



Lokalitet(opcina i adresa)
Op¢ina Centar - Ul. Vrazova broj 11/1V

Naziv organizacionog segmenta Kvadratura Ocjena stanja
prostora u m® prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU
2. Odjel za imunizaciju sa vakcinalnim centrom -
ambulantom za putni¢ku medicinu, fakultativnu .
57 Ne zadovoljava

imunizaciju i antirabi¢nu zaStitu
- Ambulanta za putni¢ku medicinu, fakultativnu
imunizaciju i antirabi¢nu zastitu

Lokalitet(opéina i adresa)

Opéina Novigrad - Dom zdravlja Novi Grad - Kumrovec,
Bulevar MeSe Selimovica 2

Naziv organizacionog segmenta Kvadratu raA Ocjena stanja
prostora u m prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU o4 Zadovoljava

HES ekipa za podrucje opc¢ine Novi Grad

02. RJ ZA MIKROBIOLOGIJU
Ambulanta za prijem uzoraka i izdavanje nalaza za 24 Zadovoljava
stanovnistvo

LokalitetjopCina i adresa)

Opéina Novi grad - Dom zdravlja Novi Grad - Saraj Polje, Transvezale

Naziv organizacionog segmenta Kvadratura/\ Ocjena stanja
prostora u m prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU .
40 Zadovoljava

HES ekipa za podrucje opCine Novi Grad
Lokalitetjopcina i adresa)

Opcina Starigrad - Dom zdravlja Stari Grad-Alajbegovi¢a br.I

Naziv organizacionog segmenta Kvadratura/\ Ocjena stanja
prostora u m prostora
01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU .
20 Zadovoljava

HES ekipa za podrucje opcine Stari Grad

12

¢]



Lokalitet(opéma i adresa)
Opc¢ina Vogosca - Dom zdravlja Vogoséa
Igmanska 52

Kvadratura

Naziv organizacionog segmenta
9 gs€g prostora u ™

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU

HES ekipa za podrucje op€ine Vogoséa 28

Lokalitet(opéina i adresa)
Opéina llijas - Dom zdravlja llijas
Ul. 29. februar bb

Kvadratura

Naziv organizacionog segmenta
g gseg prostorau T™

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU

HES ekipa za podrucje opcine llijas 26

Lokalitetjopcina i adresa)
Opcina Hadzi¢i - Dom zdravlja Hadzici
UL 6. mart 14

Kvadratura

Naziv organizacionog segmenta
9 9 seg prostora u T

01. RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU
HES ekipa za podrucje opéine HadZici
LokalitetjopCina i adresa)

16

Op¢ina llidza - Dom zdravlja llidza
Ul. Dr. Mustafe Pintola I/111

. . Kvadratura
Naziv organizacionog segmenta

01 - RJ ZA EPIDEMIOLOGIJU
- Ambulanta za pregled lica koja podlijezu zdravstvenom

nadzoru (Ambulanta za sanitarne preglede), 150
- Odjel za epidemiologiju zaraznih bolesti,

EpidemioloSka ekipa za podrucje Opéine IlidZa i Trnovo,

02 - RJ ZA MIKROBIOLOGIJU
Radna jedinica za mikrobiologiju 645
(Mikrobiolo3ki laboratorij).

03- RJ ZA ZASTITU | UNAPREDENJE ZIVOTNE

SREDINE 180
05- RJ ZAJEDNICKIH DIJELATNOSTI | DIREKTOR -
ZAVODA

13

prostorau T™

Ocjena stanja
prostora

Zadovoljava

Ocjena stanja
prostora

Zadovoljava

Ocjena stanja
prostora

Zadovoljava

Ocjena stanja
prostora

Ne zadovoljava

Uslovno
zadovoljava

Ne zadovoljava

Zadovoljava



Tabela 2. Prikaz planiranih ulaganja vezano za intervencije unutar postojeceg ili izgradnju

novog prostora

. . . Lokalitet

Naziv organizacionog segmenta . )

zdravsU'ene ustanove (opcinai

adresa)

RJ ZAVODA KOJE KORISTE Og’t‘;'r'i‘a
PROSTORE U OBJEKTU grad

dr.Mustafe Pintola br.1/3

Vrsta
intervencije
vezane na
prikazani
prostor

(npr.adaptacija,

farbanje itd.)

Instalacija
Klima
uredaja

Planiranja
ulaganja vezana
za intervencije

unutar
postojeceg

prostora ili
gradnju novog

prostora
izrazena u KM

2.000,00

Izvor financijskih
sredstava (primjer
stredstva zdravstvene
ustanove, Budzet Vlada
KS. medunarodne
organizacije i
institucije,
medunarodna kreditna
sredstva itd.)

Vlastita sredstva

J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo nema dovoljne i adekvatne prostore odnosno
zbog nedostatka vlastitog objekta sa dovoljnim prostorom, onemogucen je rad radnih jedinca
najednom lokalitetu a 5to je neophodno za efikasnije funkcionisanje i rad Zavoda.

J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo raspolaze vlastitim prostorima, a to su:
objekat u ul Avdage Sahinagic¢ br.lO koji je stara gradnja i koji pored stalnih ulaganja nije
adekvatan za rad zdravstvene ustanove i objekat starog Doma zdravlja IlidZa koji nije
adaptiran u ul. E. Boguniéa, llidZa i nije adekvatan za zdravstvenu ustanovu buduci da se u
prizemlju nalaze poslovni prostori raznih namjena.
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E - LJUDSKI RESURSI | RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

Udio zaposlenih na

Ukupan broi z lenih Ukupan broj zaposlenih  Ukupan broj zaposlenih  odredeno vrijeme u odnosu

p ] zaposie na neodredeno vrijeme na odredeno vrijeme na ukupan broj zaposlenih
110 104 6 5,76%

Tabela 2. Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme po

Struktura zdravstvenog kadra

Te 3 3 3 _3 * '
E S : B X >§ >§ s
Naziv organizacionog 2 _, . G s c s 78
segmenta u E X3 B u e 3
Y. . s f5es%-1% 3 2.8 E 8%
e €r y g igqbz b E o8R0 ad
s — ° E l a, * g rf]l w >C§ £ Cn o
. ] > 1 -
=% ° 4 Qs3d&o0S a""[41c>n5|gl- o N
01 _-Rad_na Jec_i_lnlca za 33 32 1 8 1 7 1 15 80%
epldemlolc_)gu_u.
02-Radna jedinica za 36 33 4 5 1 26 80%

mikrobiologiju

03-Radnajedinica za

zastitu i unapredenje 8 7 1 | 2 4 80%
Zivotne sredine

04-R.J. za socijalnu

medicinu sa

organizacijom 9 9 4 | | 4 80%
zdravstva i

zdravstvenom

informatikom

IKITNO: 86 82 1 17 2 1 13 3 49
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Tabela 3. Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po

& Struktura zdravstvenog kadra
s
‘c 'S « Eﬂ £ « )

, o S 0 ag H oA o u s
Naziv organizacionog - B Oob 3 :
segmenta R < (£) g £ C :% > . d @I . EHNA ; ' grg

: i1l (! [ —
¢ i.'sS o’S.D.-SE 5 (I) E id iy g 1
5015 8§ BRS¢ o2 Ay
=2 S i 8 1= 0 I- o HQI 6\ "@ é . U 6
o Ql Q Q « > O b %'
01-Radnajedinica za
L - 33
epidemiologiju
02-Radnajedinica za
mikrobiologiju % ] I 2 80%
03-Radnajedinica za
zastitu i unapredenje 8
Zivotne sredine
04-R.J. za socijalnu
medicinu sa
organizacijom
! 9
zdravstva i
zdravstvenom
informatikom
UKUPNO: 86 2 2 80%
Tabela 4. Ukupan broj i struktura zdravstvenih i nezdravstvenih radnika na sufinansiranju
8 Struktura radnika
'S
. E
3 . 3 3
0f 0 *3 v_
, - " 6 0 ,
Naziv organizacionog segmenta u S 3
N u I * s
E 1S © @ N g
£ b i . -
Cu 0 A I 3 239 2=
R 2 © mg >0 in S = R 5
¢ 5 on  F¥ N z ¢
Rj za epidemiologiju
RJ za mikrobiologiju 2 1 |
RJ za zaStitu i unapredenje Zivotne | |
sredine
Rj zajednickih djelatnosti 1 1
UKUPNO 4 | 3
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Tabela 4-a. Procenatfinansiranja zdravstvenih i nezdravstvenih radnika na sufinansiranju-

Procenat finansiranja zdravstvenih radnika

3
u
E
Naziv organizacionog 3y . >Ccﬂ e ? E
segmenta s N s > icn
' ' ' tn N>
u S8 f 8 34 ~or
c W ® S €= S % g N -
Cc > z 2
RJ za epidemiologiju
Sluzba za
RJ za mikrobiologiju zaposljavanje
KS 33%
RJ za zadtitu i unapredenje S'UFI_ba za
- . zaposljavanje
zivotne sredine KS 50%
o . Sluzba za
RJ zajednickih djelatnosti zaposljavanje
KS 47%'
Tabela 4-b. Prikaz ustanova od kojih sufinansirani zdravstveni/nezdravstveni radnici na
Ustanova od koje su finansirani
Naziv organizacionog 3 - >Cc>ﬂ = (2, in S
segmenta 8 2 S . . o
= = i1 |
N L5y »oa 2 3
o & »q “q ..2 - [}
0 . " éL((
S s Q 'n N 5 z 3 Cu
RJ za epidemiologiju
Slzzba za
RJ za mikrobiologiju zaposljavanje
KS
RJ za zadtitu i unapredenje S'“?I_ba 2
Zivotne sredine rapoteane
. cor L - . Sluzba za
RJ zajednickih djelatnosti zapo$ljavanje
Ks
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Tabela 5. Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na neodredeno vrijeme

Struktura zdravstvenih saradnika

R jg 3
5 & U
u £ N
Naziv organizacionog u “«o i il e 2
segmenta "3 a 2 ﬁ > of > 5 A
¢ gnm R. : 1 €0
LE B S « N o i1
03 Radna jedinica za
zaStitu i unapredenje 2 2 2 80%
Zivotne sredine
UKUPNO: 2 2 2

Tabela 6. Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika zaposlenih na odredeno vrijeme po
organizacionom segmentu i orocentu finansiranja od strale ZZOKS

Struktura zdravstvenih saradnika

S i . 3
nNaziv organizacionog 1i .g % g ’ﬁ 5 ‘ $>I>n (¢
segmenta [} n ~ e

g3 el >1  ~Ec mg 924K
33 sl g% (C:ZhI se U‘5
ma ~ cz!
- «1 % N i) & s a3
UKUPNO: : - - - B, _

Tabela 7. Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme

Struktura nezdravstvenih radnika

£ ot
Naziv organizacionog ﬁ ré g 3 o S o f; o S A ;
segmenta s w8 (X >S >|C£ «72 IN oz
o2 o 1a > >
- a-- & % 2 2-3 N
I ',s <38 oo s w S = N
LEed ¢ Z . z z £ d4s
02-Radnajedinica za n _ " .
mikrobiologiju ) 80%
03-Radna jedinica za zaStitu i 1 80%
unapredenje Zivotne sredine ! ?
05-Radna jedinica
zajednickih djelatnosti Bou 4 4 6 80%
UKUPNO: 18 17 4 4 10
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Tabela 8. Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme po

Struktura nezdravstvenih radnika

o} 9
[0}
l@ ¢ |
. L kI u u N " ~ k
Naziv organizacionog N w8 ¢ ¢
> (o4
segmenta C =5 s~ S >n oo 9 Z c
cn X
¢ ~ Il S £ = £ £ =R
=1 - 3 = g A 'ﬁ K l23 C s o
o 3 £N
~ou - s R z 2 Z! 15 a.

02-Radnajedinica za

mikrobiologiju

03-Radnajedinica za

zaStitu i unapredenje - - - - - - -
Zivotne sredine

05-Radna jedinica

zajednickih djelatnosti

UKUPNO: - - - - - - -

Tabela 9. Prikaz broja i strukture zdravstvenih radnika koji su na bolovanju duze od godinu
dana po organizacionom segmentu
Broj zdr. radnika koji su na bolovanju duze od godinu dana

Naziv organizacionog
segmenta

ve=m
oo A
=

>

ﬁ > N
UKUPNO
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Tabela 10. Prikaz broja i strukture zdravstvenih radnika koji su na neplacenom odsustvu po
organizacionom segmentu

Broj zdr. radnika koji su na neplaéenom odsustvu

S
(8
E
1 = . 5 u
. . . 2 s : C. C ‘5¢ ’Sc
Naziv organizacionog Ao 0 . 5 0
segmenta i % _ 5 =% ¢ o q o, =z
N 6 E -g 'S '3 K Z
g . 3 E E 1 £1 - % ‘
8 a L c © n k & I 1 7 J&
E A= *3 sS A l(é o =
0 c u o c C TERAN k. o R =
N c — ~n R § ¢ O S C ‘5
RJ za epidemiologiju - - - _ _ - _ - - _
RJ za mikrobiologiju 1 - - - - - - - - _
UKUPNO: 1 . B} B} } B ) B} B} )

Tabela 11. Broj specijalizacija prema organizacionoj strukturi
Broj realiziranih

Naziv organizacionog segmenta j irani ijalizacij

g g seg Broj planiranih specijalizacija specijalizacija
01-Radnajedinica za epidemiologiju 1 1
02-Radnajedinica za mikrobiologiju 1 1
04-Radna jedinica za socijalnu medicinu sa
organizacijom zdravstva i zdravstvenom | 1
informatikom
UKUPNO 3 3

Tabela 12. Broj usmjerenih specijalizacija prema organizacionoj strukturi

Naziv organizacionog segmenta Broj plamr_a}m_h us_r_njerenlh Broj reahzn.’.an!h u§mjeren|h
specijalizacija specijalizacija
- 0 0

Tabela 14. Prikaz naucnih stupnjeva u izvjeStajnom periodu (ostale ustanove)

I"kupan broj Ukupan broj Uk broi
Naziv ustanove odbranjenih odbranjenih ) l_JrE)art'\ roj
magisterija doktorata naucnih stupnjeva
- 0 0 0

20

cn
GT

>1



Struktura zdravstvenih zaposlenika i zdravstvenih
saradnika

Doktor medicine/Doktor stomatologije

Osoblje sa zavrsenim Fakultetom zdravstvenih studija
Visi zdravstveni tehnicari

Zdravstveni tehnicari

Zdravstveni saradnici

Ukupno

Struktura doktora medicine

Doktor medicinskih nauka — primarijus

Magistar medicinskih nauka - primarijus - specijalista
Magistar medicinskih nauka - specijalista

Magistar medicinskih nauka - doktor medicine

Doktor medicine primarijus - subspecijalista zdravstvenog
odgoja

Doktor medicine - subspecijalista zdravstvenog menadZmenta
Doktor stomatologije primarijus- specijalista

Doktor medicine - specijalista

Doktor medicine na specijalizaciji
parazitologijom

Doktor medicine na specijalizaciji iz epidemiologije

Doktor medicine na specijalizaciji iz higijene i medicinske
ekologije

Ukupno

iz mikrobiologije sa

Struktura zdravstvenih saradnika
Diplomirani inZinjer hernije
Struktura nemedicinskih zaposlenika

VSS (diplomirani pravnik, diplomirani ekonomista i
dipl.informaticar)

SSS

KV

Pralja lababoratorijskog suda

Nekvalifikovani radnik

Ukupno

Pripravnici /program suflnansiranja

VSS sa zavrSenim Fakultetom zdravstvenih studija
VSS zdravstveni saradnik

SSS zdravstveni tehnicar

VSS nezdravstveni smjer-pripravnik

21

Kadar
Stanje na dan
31.12.2020.
21
13
49
2
88
Kadar
Stanje na dan
31.12.2020.

3
!
3
1
!
!
9
0

l
1

21
Kadar
Stanje na dan
31.12.2020.
2
Kadar
Stanje na dan
31.12.2020.

oo AN N BN

18
Kadar
Stanje na dan
31.12.2020.

—_ O N —

Plan za 2021.
godinu

23
14
3
52
2
94

Plan za 2021.
godinu
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Plan za 2021.
godinu

2

Plan za 2021.
godinu

4

2
4
6
19

Plan za 2021.
godinu

— N O O



SSS nezdravstveni kadar 0
UKUPNO 4 4

u 2021. godini ¢e Zavod angaZovati po potrebi a u sluaju povecanog obima posla
zdravstvene tehniCare na odredeno vrijeme.

U 2021. godini, planirano je angazovanje pripravnika i zdravstvenog i nezdravstvenog kadra
posredstvom Sluzbe za zapoSljavanje Kantona Sarajevo ili Federalnog zavoda za
zapoSljavanje objave Javni pozivi za uceS¢e u Programu sufmansiranja zapoSljavanja ili Javni
poziv za uceS¢e u programu sufmansiranja zaposljavanja.
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F - OPREMA

Oprema Zavoda, vec¢im dijelom zadovoljava izvrenje javno-zdravstvene djelatnosti. U 2021.
godini, a u ovisnosti od finansijskih moguénosti, planira se radi starosti opreme nabavka nove
opreme neophodne za rad Zavoda.

Tabela 17. Prikaz postojece klju¢ne medicinske opreme za dijagnostiku Cija je vrijednost
iznad 20.000 KM po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog

segmenta

RJ za mikrobiologiju

RJ za zaStitu i
unapredenje Zivotne
sredine

Vrsta (naziv) opreme

REAL TIME PCR System sa
Laptopom (Molekularna
dijagnostika)

Thermo Fischer scientific
Serijski broj SN 2720010464

SaMag extractor

Autoklav

Kohov lonac
Dispenzor

Suhi sterilizatori

Termostati - inkubatori.
Termostat C02

Komora zamrzivac. FriZider za
duboko zamrzavanje

Opticki mikroskop |
Fluorescentni mikroskop sa
ekranom

Komora za asepticni rad

Gasni hromatograf sa masenim
detektorom

Fligh performance liquid
chromatography

Atomski apsorpcioni
spektrometar™

Automatske stanice za
monitoring kvaliteta zraka **

Analizator zZive

Broj
aparata

15

!

Godine proizvodnje

2015.

2020.

1960(2), 2001(1),
2015(1)2017 (1),
2018 (1 ),2020(1)
1960(1), 2015(1)
2002(1), 2009(1)
2001 (1), 2002 (1),
2017(2), 2018 (2)
2009(2), 2013(2),
2014(2), 2016(2),
2001(1)2017(4),
2020 (1)

1998(1), 2018

1980(2), 2002(1),
2009(1), 2016(1),
2002(1)

2001(2)

2003.

2002. status van
funkcije
1997- status
rashodovan 2018/

2008.-2018.

2019.

*oprema predata na koriStenje Zavodu od strane kantonalne uprave civilne zastite
== oprema predata na koriStenje Zavodu od strane Ministarstva prostornog

uredenja, gradenja i zaStite okoliSa
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Tabela 18. Prikaz vezan za ispunjenje plana i programa za nabavku nove i klju¢ne medicinske

Naziv
organizacionog
segmenta

RJ mikrobiologije

RJ za zastitu i
unapredenje
Zivotne sredine

RJ za socijalnu
medicnu sa
organizacijom
zdravstva,
zdravstvenom
statistikom i
informatikom

Planirana nabavka aparata
(po vrsti) navesti naziv

Kohov lonac

Vodeno kupatilo

Frizider laboratorijski-vertikalni
Frizider/Zamrzivac¢

Centrifuga za PLATE

UV laminar za PCR

Set pipeta za PCR ( pipete 0,1-1Opi, 10-
100 pl 2-20 pl, 50-1000 pl,20-200 pl) 2
seta

Laboratorijske stolice za PCR

Klima u prostorijama PCR

Centrifuga sa zamjenskim rotorom
Laboratorijski mini data logger za
mjerenje temperature

Aplikacija web ( sa opremom )

Filteri za APARAT - Destilovanu vodu
sa ugradnjom

HEPA FILTERI za laminarnu komoru i
aparat sa C02

Perilica laboratorijskog suda

Prate¢a oprema uz perilicu

Frizider za transport uzoraka 121

Frizider za transport uzoraka 241

Mjera€ pH, elektroprovodljivosti i
rastvorenog kiseonika

Mjera¢ ukupnog i slobodnog hlora

MjeraC ukupnog i slobodnog hlor dioksida
Termometar ambijentalni

Aparat za destilovanu vodu

Digestor za odvodenje opasnih para
Laboratorijski frizider za uzorke

Aparat za mikrovalnu digestiju

Rotavapor

Kamera 2 web
Aparat klinicki manuelni sa integriranim
stetoskopom za mjerenje krvnog pritiska

Aparta za mjerenje Secera, kolesterola i
triglicerida u krvi

24

Broj
planiranih
aparata za

nabavku
!

1
4
2
|
|

NN — —

—

BN — = = e e N e

Planirana

sredstva za

nabavku u

KM

8.000
6.000
40.000
2.000
3.000
11.000

4.000

1.000
1.000
10.000

2.000
70.000
4.000

2.000

15.000
2.000
200
400

1.500
850
900

40

10.000
30.000
6.000
50.000
5.000
100

200

180
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Planira se nabavka opreme iz tabele 17. od vlastitih sredstava, potencijalnog novog uceséa u
projektima zaStite okoliSa i pomocu sredstava Ministarstva prostornog uredenja, gradenja i
zaStite okolisa KS, kao $to je stanica za monitoring kvaliteta zraka i prate¢a oprema za
monitoring, rezervni dijelovi, potrodni materijal usluge kalibracije.

Sve navedene cijene su okvirne i zavise od trzista.

Zavod raspolaze sa ukupno 19 vozila, od kojih vozilo Citroen Jumper je vozilo u kome je
smjeStena stanica za mjerenje (kontrolu) kvaliteta zraka i koje je vlasnisu“o Ministarstva
prostornog uredenja i zaStite okoliSa Kantona Sarajevo, te vozilo Toyota hillux koje se koristi
za potrebe Sluzbe za epidemiologiju, mikrobiologiju i zaStitu i unapredenje Zivotne sredine
Zavoda i koje je vlasnidtvo Civilne zaStite Kantona Sarajevo. Vozila koriste Radne jedinice
Zavoda.

U 2021. godini bilo bi potrebno obnoviti vozni park jer su 4 vozila starosti preko 10 godina.
Ovdje treba napomenuti da se izvrdenje javnho-zdravstvene djelatnosti Zavoda uglavnom
obavlja na terenu, na podrucju svih opcina Kantona Sarajevo, da zdravstveni radnici voze

vozila, te da sama starost vozila utiCe na sigurnost timova koji koriste vozila, a samo
odrzavanje starih vozila iziskuje dodatna fmansijska sredstva
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SISTEM KVALITETA

J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo posjeduje slijedece certifikacijske i
akreditacijske standarde:

1. BAS EN ISO 9001:2015 (prethodno ISO 9001:2008 od 2010. godine) je medunarodni
standard koji sadrZi zahtjeve zasistem upravljanja kvalitetom u organizaciji koje
organizacija mora ispuniti da bi uskladila svoje poslovanje sa medunarodno priznatim
normama.

Sistem kvaliteta je upravljacki sistem kojim se dovodi do ostvarenja postavljenih ciljeva u
pogledu kvaliteta poslovanja i pruZanja usluga. Ovaj sistem Cine organizaciona struktura,
odgovornost subjekata u organizaciji, procesi i resursi potrebni za upravljanje sistemom. ISO
9001:2015. J.U. Zavod za javno zdravstvo KS posjeduje certifikat za sistem upravljanja
kvalitetom 1SO 9001:2015 u podrucju primjene za pruZanje usluga iz javnozdravstvene
djelatnosti koji je validan do 20.01.2023. godine.

2. BAS EN ISO/IEC 17025:2018 (prethodno BAS EN ISO/IEC 17025:2006) Opsti zahtjevi
za kompentetnost ispitnih i kalibracionih laboratorija (broj akreditacije LI- 58-01 od
24.05.2013.). Zakonska obaveza laboratorija je akreditacija prema zahtjevima standarda BAS
EN ISO/IEC 17025 Cime laboratorije potvrduju kompentetnost kao i dokazuju da daju validne
rezultate Laboratorije koje su usuglaSene sa ovim standardom takoder rade u skladu sa
principima standarda BAS I1SO 9001. U januaru 2020.g. nadzornim auditom od strane
Instituta za akreditiranje BiH produzZen je status akreditacije Ispitne laboratorije prema
zahtjevima novog izdanja standarda BAS EN ISO/IEC 17025:2018. Akreditacija je
registrirana pod brojem LI-58-01. Ovom akreditacijom Ispitne laboratorije J.U. Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo ispunjava uslove standarda BAS EN ISO/IEC 17025:2018
u pogledu osposobljenosti za izvodenje mikrobiolodkih i fizicko kemijskih ispitivanja hrane i
vode. Za 2021. planiran je nadzorni audit za reakreditaciju Ispitne laboratorije Zavoda BAS
EN ISO/IEC 17025:2018 uz akreditaciju uzorkovanja hrane i vode za pice, te bazenskih
voda.

3. AKAZ standardi za kantonalne zavode javnog zdravstva u FBiIH a odnosi se na oblast
kvaliteta i sigurnosti u pruzanju usluga (RjeSenje broj:02-33-353/20 od 30.11.2020.godine).
Agencija za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u FBiH je na osnovu ¢lana 22. Zakona 0
sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu (SI. Novine FBiH, br.
59/05 i 52/11), €lana 55. Zakona o zdravstvenoj zastiti (SI. Novine FBiH, br. 46/10) i drugih
relevantnih propisa definirala set sertifikacijskih i akreditacijskih standarda za kantonalne
zavode za javno zdravstvo u Federaciji Bosne i Hercegovine. J.U. Zavod za javno zdravstvo
KS je prvi Zavod na podrucju FBIH, koje je dobio sertifikaciju i akreditaciju te je stekao
jedinstvenu odgovornost da predvodi i koordinira sve aktivnosti u implementaciji esencijalnih
usluga javnog zdravstva na podrucju Kantona Sarajevo.
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Prema programu rada za 2021. planirane su slijedece aktivnosti:

1. Nadzorni audit od strane Instituta za akreditaciju Bosne i Hercegovine u svrhu
reakreditacije Ispitnog laboratorija prema zahtjevima standarda BAS EN ISO/IEC
17025:2018;

2. Interni audit sistema kvaliteta BAS EN ISO/IEC 17025:2018 lIspitnog laboratorija;

3. Akreditacija metoda za uzorkovanje na mikrobioloSke i fizicko hemijske parametre
uzoraka vode za pice, bazenskih voda kao i uzorkovanje na mikrobioloSku ispravnost
namirnica;

4. Redovni interni nadzor nad sistemom akreditacijkih i certifikacijski standarda;

5. Interni audit za sistem kvaliteta BAS EN 1SO 9001:2015;Preispitivanje od stane
rukovodstva primjene 1SO 9001:2015 u svrhu pripreme za nadzorni audit od strane
ovlastene certifikacijske organizacije

6. Nadzorni audit od strane certifikacijske organizacije za BAS EN ISO 9001:2015 za
pruZanje usluga iz javnozdravstvene djelatnosti;

7. Priprema za akreditaciju laboratorija humane mikrobiologije prema zahtjevima
standarda BAS EN ISO 15189:2018 za izvodenje medicinskih ispitivanja.

Jedan od ciljeva laboratorija za 2021. je izvrsiti informatizaciju protokola za prijem uzoraka
za laboratorije sanitarne hernije i sanitarne mikrobiologije ¢ime bi se umnogome olak3alo i
ubrzalo pruZanje usluga korisnicima kao i nastaviti sa poboljSanjima u smislu obnavljanja
opreme i poboljSanja uslova rada. Jedan od glavnih ciljeva kada je u pitanju sistem
upravljanja kvalitetom 1SO 9001 : 2015 je kontinuirano obavljati procese u skladu sa
politikom kvaliteta te kontinuirano unapredenje procesa u pruzanju usluga iz oblasti javnog
zdravstva .

Jedan od glavnih ciljeva kada su u pitanju sertifikacijskih i akreditacijskih standardi je razvoj
sistema javnog zdravstva i podizanjue nivoa javnog zdravlja u lokalnoj zajednici uz
kontinurano unapredenje zdravstvenih profila populacije u zajednici radi pracenja
zdravstvenog statusa populacije i unapredenja tog statusa tokom vremena., unapredenje
zdravstvenih registra za pojedine bolesti i pruZanje preventivnih zdravstvenih usluga radi
informiranja donosioca politickih odluka, prac¢enja implementacije programa i populacionih
istraZzivanja, kontinuiranu saradnju s drugim akterima u zajednici, radi donoSenja proaktivnih
planova za pripremu i odgovaranje na hitne javnozdravstvene dogadaje, kontinuirane
promocije zdravlja.

Od planiranih edukacija za sistem kvaliteta svih standarda planirane su individualne kao i
grupne edukacije
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Tabela: Plan stru¢noga usavrsavanja i edukacija*

Obzirom na nepredvidivost situacije vezane za pandemiju Covid 19 u smislu putovanja kao i na
ekonomske mogucnosti koje je nemoguce predvidjeti plan strunog usavrSavanja je ostao na
nivou plana iz 2020. s tim da se vecina edukacija planira putem on line seminara.

Planirani .
Naziv obuke/edukacije ~ Ugesnici  broj obuka/ cilj Broj dana po
- ucesniku
edukacija

Zahtjevi BAS EN ISO/IEC L
17025:2018 primjena Podizanje
zahtjeva standarda i 5 5 korvnpete_zn(?ua, !
standardnih metoda u odjelu laksa primjena

. . standarda
sanitarne hernije
Edukacija za metode
primjenjive u realizaciji PT -

. .. Podizanje

testova i prosSirenja skoupa 2 1 kompeteningija 2
akreditacije za vode i hranu
-interne edukacije
Zahtjevi BAS EN ISO/IEC
17025:2018 primjena L
zahtjeva standarda i 10 13 Podizanje .. 1
akreditiranih metoda na kompetentncija
sanitarnoj mikrobiologiji
Edukacija za metode
primjenjive u realizaciji PT 6 Podizanje |
testova-intema edukacija na kompetentncija
sanitarnoj mikrobiologiji
Edukacija za metode
prosirenja skoupa L
akreditacije za hranu - 7 ! Podizanje .. l
. . kompetentncija
interne edukacije na
sanitarnoj mikrobiologiji
Primjena novog standarda za
mjernu nesigurnost u Podizanje
mikrobiologiji hrane 1SO 2 ! N 2
19036:2019 eksterna kompetentncija
edukacija
Primjena novog standarda u
verifikaciji i validaciji
mikrobioloskih metoda za ) 1 Podizanje )
ispitivanje voda 1SO kompetentncija
13843:2017 eksterna
edukacija
Primjena novog standarda u L
verifikaciji i validaciji 2 1 Podizanje 2

mikrobioloskih metoda za kompetentneija
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ispitivanje hrane 1SO/DIS
16140-3 eksterna edukacija
Izjava o usaglaSenosti
primenom pravila
odlucivanja i koncepta
meme nesigurnosti u skladu
sa zahtevima SRPS ISO
17025:2017

Tumacenje i primena u
laboratorijskoj praksi prema
odredbama ILAC G8/2019,
Euralab TR /2017 i ISO
Guide 98-4

Primjena standarda 1SO
9001: 2015 interna eukacija
za proceduru kontrola
dokumenta PR !

Primjena standarda 1SO
9001:2015 interna eduakcija
za primjenu procedure
upravljane rizima i prilikama
PR 43

Dani kvaliteta, obuka za
koordinatore, ovlastene
ocjenjivace i direktore zdr.
ustanova

Svi
vlasnici
procesa |

podprocesa

Svi vlasnci
procedura
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Ispunjenje
zahtjeva
standarda u
svakodnevnoj
primjeni za
potrebe
odlucivanja o
uskladenosti
provedenih
ispitivanja,

Podizanje

kompetencija

Podizanje
kompetencija

Podizanje
kompetencija



Tabela: Plan uceS¢a programima PT Profiency testing - testovima osposobljenosti laboratorija

Planirani broj

. Bro S -
Podrucje testO\J/a ispitivanih Cilj
parametara
Hernija voda (odredivanje . Ispuniti obzilveze standardg BAS EN ISO
mutnode i teskih metala) /1EC 17025:2018, dokazati kompetentnost
laboratorije da realizira prihvatljive
rezultate u okviru medunarodnih i
regionalnih PT shema
Podizanje kompetencija
Hernija hrane - meso i | ; Unutrasnji nadzor nad radom analiticara
proizvodi od mesa Reverifikacija metoda ispitivanja

Podizanje kompetencija
2 5 Unutradnji nadzor nad radom analitiara
Reverifikacija metoda ispitivanja

Sanitarna mikrobiologija
hrane

Kao §to se vidi, odgovornost rukovodstva Zavoda i zaposlenika Zavoda je da primjenjuje,
odrZava i unapreduje uspostavljenu politiku kvaliteta, a sve sa ciljem unapredenja zdravlja
stanovniStva Kantona Sarajevo.

Politika kvaliteta podrazumijeva opredjeljenje za stalno poboljSanje, ispunjavanje zahtijeva i
oCekivanja korisnika usluga Zavoda, zaposlenika, dobavljaca, drustva i Kantona Sarajevo.

Ovwvu politiku kvaliteta poznaju, razumiju i ostvaruju svi zaposleni u Zavodu.

Rukovodstvo Zavoda stalno kriticki preispituje, ocjenjuje i prilagodava politiku kvaliteta u
skladu sa realnim zahtjevima, potrebama i oCekivanjima korisnika usluga i drugih interesnih

grupa.

Zavod Ce i u 2021. godini stalno unapredivati svoju javno-zdravstvenu djelatnost, a koja je od
posebnog interesa za Kanton Sarajevo i cjelokupno stanovnistvo Kantona Sarajevo.
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1. RADNA JEDINICA ZA EPIDEMIOLOGIJU

Radna jedinica za epidemiologiju jedna je od organizacionih jedinica J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, unutar koje se obavlja dio javnozdravstvene zaStite, koja
uklju€uje pracenje i proucavanje epidemioloske situacije, vezano za pojavu akutnih, zaraznih i
masovnih, hroni¢nih, nezaraznih bolesti i epidemioloskih rizika i pojava na podrucju opstina
Kantona Sarajevo, a koje su od javnozdravstvenog znacaja za zdravlje stanovnistva Kantona
Sarajevo.

Radna jedinica za epidemiologiju obavlja poslove primame i sekundarne javnozdravstvene
djelatnosti, vezano za zarazne bolesti na nacin da prikuplja podatke o kretanju zaraznih bolesti
na osnhovu primljenih pojedinacnih i zbirnih prijava oboljenja/smrti ili prijava epidemija
zaraznih bolesti, koje popunjavaju i Zavodu dostavljaju zdravstvene ustanove, a shodno
zakonskim obavezama. Pored toga, prikupljaju se podaci o kretanju hroni¢nih, nezaraznih
oboljenja, unose se u baze podataka postojeCih populacionih registara, te se pripremaju
izvjestaji o hroni¢nim bolestima visokog javnozdravstvenog znacaja.

Na osnovu prikupljenih podataka uposlenici ove Radne jedinice planiraju i obavljaju poslove
nadzora nad pojedincima i grupama kod kojih je izraZzen visok rizik obolijevanja od zaraznih
bolesti.

Radna jedinica sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa od javnozdravstvenog
interesa, u redovnim i vanrednim prilikama. Radi na zdravstvenom prosvje€ivanju opste
populacije i vulnerabilnih skupina, a vezano za epidemioloske rizike.

U okviru nadleZnosti je postavljanje epidemioloskih indikacija i predlaganje operativnih
postupaka za djelovanje, a u skladu sa Zakonom o zadtiti stanovniStva od zaraznih bolesti
FBiH i drugim propisima iz podrucja zastite zdravlja ljudi.

Operativni higijensko-epidemioloski timovi na terenu, koji su sastavni dio radne jedinice, vrse
kontinuirani epidemiolo3ki nadzor u opStinama Kantona, shodno stru¢no-metodoloskim
doktrinarnim pristupima. Stoga, ova Radna jedinica Cini struéno-metodolosko, koordinacijsko
i informatiCko srediSte za nadzor prvenstveno nad zaraznim bolestima i epidemioloskim
rizicima, ali i drugim, masovnim hroni¢nim nezaraznim bolestima.

Glavna podrucja i oblici djelovanja Radne jedinice za epidemiologiju:

1. Kontinuirano epidemioloSko praéenje - nadzor nad zaraznim bolestima

U okviru RJ za epidemiologiju obavljaju se struéni poslove iz oblasti epidemiologije vezano

za aktivnosti i radne zadatke u oblasti provodenja mjera nadzora nad zaraznim bolestima na

opstinskom i kantonalnom nivou, sa posebnim akcentom na bolesti koje zahtjevaju pojacan

nadzor, a Sto podrazumijeva:

. pracenje prijavljivanja oboljenja/smrti od zaraznih bolesti obaveznih prijavi,

J kontinuirana evidencija i pracenje kretanja zakonom odredenih zaraznih bolesti i
epidemija - sedmi¢no, mjesecno i godidnje statisticko izvjestavanje,

. analiza i procjena kolekcioniranih podataka uneSenih u registar zaraznih bolesti za
podrudje Kantona Sarajevo,
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stalno pracenje kretanja zaraznih bolesti, te aktivnosti vezane za organizovano i
uspjeSno sprjeCavanje nastanka i suzbijanje Sirenja istih na podrucju Kantona Sarajevo.
Na oshovu svih podataka (prijava) prikupljenih u sistemu zdravstva, a i podataka iz
drugih izvora, na primjer javnih medija, te zna€ajnih podataka iz drugih sluzbi (kretanje
zoonoza), podataka iz laboratorijskih protokola, podataka o kretanju zaraznih bolesti u
drugim kantonima i Sire, odreduju se i koordiniraju ili samostalno provode potrebne
protivepidemijske mjere,

kontinuirano  provodenje mjera higijensko-epidemioloske  zaStite, ukljuCujudi
epidemioloSku analizu stanja na podruju Kantona i po potrebi provodenje
protuepidemijskih mjera, individualne ili kolektivne. Obavljanje epidemioloskoga
nadzora nad osobama oboljelim od odredenih zaraznih bolesti, kao i osobama u
kontaktu sa oboljelim, te po potrebi odredivanje specifi€nih mjera zastite (vakcinacija,
indikacije za hemoprofilaksu, tekuéu i zavrSnu dezinfekciju),

obavljanje poslova nadzora nad smjestajem i boravkom osoba u zajedni¢kim prostorima
(8kole, vrtici, domovi za stare, zdravstvene ustanove i slicno),

higijensko - epidemioloski nadzor nad smjeStajem i boravkom osoba u migrantskim
centrima koji su oN”oreni na podrucju Kantona Sarajevo (USivak -HadZzi¢i i Blazuj,
Delijas-Tmovo),

uzimanje uzoraka za testiranje na Sars-Cov-2 osoba u migrantskim centrima koji su
otvoreni na podrucju Kantona Sarajevo (USivak -Hadziéi i BlaZuj, Delijas-Trnovo),

mapiranje epidemioloskih rizika,
rano otkrivanje izvora i ZariSta zaraze, puteva Sirenja zaraznih bolesti u svrhu suzbijanja
epidemije - predlaganje i provodenje protivepidemijskih mjera pri pojavi zarazne
bolesti ili epidemije zaraznih bolesti, $to ukljucuje:
a) epidemioloSko terensko izvidanje, epidemioloSko ispitivanje (anketiranje), te
zdravstveni nadzor nad kontaktima i kliconoSama za oboljenja koja ostavljaju
kliconostvo;

b) obrada i analiza prikupljenih podataka;
€) uzimanje uzoraka za mikrobioloSku analizu i na osnovu rezultata nadzor nad
provedbom zakonom regulisanih mjera;

planiranje, provodenje i nadziranje mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
(preventivni i protivepidemijski postupci dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije) za
podrucje Kantona, sa posebnim osvrtom na sistematsku deratizaciju Kantona,

izrada analitickoga epidemioloSkoga izvjeStaja sa evaluacijom,
stru¢nu podrdku Kantonalnom ministarstvu zdravstva o pitanjima vezanima za zarazne
bolesti,

u€estvovanje u radu stru¢nih komisija na kantonalnom nivou i nivou Federacije BiH,
vezano za zarazne bolesti,

izradu i provodenje programa javnozdravstvene zaStite, a prema Medjunarodnoj
zdravstvenoj regulativi (IHR) Svjetske zdravstvene organizacije (SZO) za podrucje
Kantona, a u skladu sa preprukama Federalnoga ministarstva zdravstva. U ovakvim
izvanrednim situacijama trazila bi se pomo¢ u kadrovima, opremi i sredstvima od
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, Zavoda za javno zdravstvo F BiH,
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Ministarstva zdravstva F BiH, Kantonalne i Federalne uprave civilne zaStite i ostalih
relevantnih institucija,

provodenje direktnih protivepidemijske intervencija kod posebno sloZenih, opasnih ili
malo poznatih zaraznih bolesti na terenu,

komunikaciju sa javnoS¢u gdje se direktno i/ili indirektno obavjeStava stanovnistvo o
trenutnoj epidemioloskoj situaciji, a u slu€ajevima pogorSanja daju se preporuke
gradanima za ponaSanje u slu€aju pogorSane epidemioloSke situacije, kao i u slucaju
prirodnih i drugi katastrofa kao Sto su poplave, ekstremno visoke ili niske temperature,
poZzari, kizista, zemljotresi i sli¢no,

stalnu pripravnost i konzilijamu funkciju, a u cilju 3to bolje koordinacije rada i
uspjednog suzbijanja zaraznih bolesti, i jedan od epidemiologa ove RJ je kontinuirano
dostupan uz mobilni telefon 24 sata dnevno, $to omogucava brzu razmjenu informacija,
promptno djelovanje na terenu i poduzimanje preventivnih mjera, bez gubljenja
dragocjenog vremena, kada to epidemioloska situacija zahtijeva.

2. Preventivne epidemioloSke aktivnosti - nadzor nad provodenjem Programa
obaveznih imunizaeija i fakultativnih imunizacija prema medicinskim i epidemioloSkim
indikacijama

Stru€ni poslovi iz oblasti epidemiologije vezano za aktivnosti i radne zadatke u oblasti
provodenja Programa obavezne imunizacije na opSinskom i kantonalnom nivou, Sto
podrazumijeva:

godisnje planiranje procesa imunizacije na podrucju Kantona, a prema metodologiji
Zavoda zajavno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine,

raspodjelu obaveznih vakcina zdravstvenim ustanovama na primarnom nivou
zdravstvene zastite na podrucju kantona, a prema Programu obaveznih imunizacija koju
propisuje Federacija BiH,

struéno koordiniranje i nadzor provedbe Programa obavezne imunizacije u Kantonu
Sarajevo (analiza provedbe Programa obavezne imunizacije, pracenje i analiza
vakcinalnog obuhvata, nuspojave imunizacije),

monitoring hladnog lanca unutar vakcinalnih punktova na podrucju Kantona Sarajevo i
provodenje aZuriranja znanja o odrZzavanju hladnoga lanca uposlenika JU “Dom zdravlja
Kantona Sarajevo”, GinekoloSko-akuSerske klinike KCU Sarajevo, OpSte bolnice
“Prim.dr Abdulah Naka3”,

praéenje uspjeSnosti provodenja obaveznog Programa imunizacije na podrucju Kantona
Sarajevo i evaluaciju provedene imunizacije i podnoSenje zbirnih izvjeStaja, a prema
metodologiji Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine. Na osnovu
mjesecnih izvjeStaja o provedenoj imunizaciji prema Programu obaveznih imunizacija i
izvjeStaja o potrodnji vakcina sa svih vakcinalnih punktova formira se cjelovit uvid u
procijepljenost, koja bi trebala da dostigne nivo 95% kako bi se stvorio kolektivni
imunitet, i od kojeg zavisi uspjeSnost suzbijanja vakcino-preventabilnih bolesti,

izradu i diseminaciju stru€nih preporuka za imunizaciju,

provodenje edukacije pojedinih grupa stanovniStva o potrebi prevencije, djelotvornosti i
rizicima vakcinisanja. kako iz obaveznog programa imunizacije, tako i kada su u pitanju
fakultativna imunizacija.
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komunikaciju sa Javno3¢u i sredstvima informisanja o pitanjima vezanim za
vakcinaciju,

struénu podrsku Kantonalnom ministarstvu zdravstva o pitanjima vezanima uz
imunizaciju,

uCestvovanje u radu struénih komisija na kantonalnom nivou i nivou Federacije BiH,
vezano za imunizaciju,

pruZzanje informacija i prijedloga mjera nadleZnim organima i drugim zainteresovanim
stranama,

organizovanje i koordiniranje rada na poslovima imunizacije i rada vakcinalnoga centra
za fakultativne imunizacije prema medicinskim i epidemioloskim indikacijama,

procjenu rizika za putnike u medunarodnom saobracaju i osoba na pojedinim radnim
mjestima i na osnovu detaljno prikupljenih podataka preporuka za aplikaciju odredenih
vakcina.

kontinuirano pracenje epidemioloskih podataka o kretanju zaraznih bolesti u svijetu,
pojavi  epidemija, endemskim  podrucjima i reemergentnim infekcijama,
antropozoonozama i njihovim prirodnim Zaristima te najnovijim metodama njihovog
suzbijanja i prevencije,

pripremu gradana kao putnika za medunarodni saobracaj (pregled, vakcinisanje,
hemoprofilaksa, edukacija putnika o zastiti zdravlja tokom boravka u inostranstvu, te
zdravstveni nadzor nad putnicima koji su doputovali iz podrucja gdje se odredene
zarazne bolesti javljaju u endemijskom ili epidemijskom obliku,

aplikacije fakultativnih (izvan Programa obaveznih imunizacija) vakcina, a prema
medicinskim i epidemioloSkim indikacijama (vakcinacija protiv Zute groznice, bjesnila
hepatitisa B, hepatitisa A, trbusnog tifusa, meningokoknog meningitisa, pneumokoka
itd.).

odredivanje indikacija za provodenje antirabi¢ne zastite prema anamnezi i klinickom
pregledu osoba ugriZenih, ogrebanih ili koje su bile u kontaktu sa slinom dokazano
bijesnih ili na bjesnilo sumnjivih Zivotinja, odreduje se i provodi antirabiCna zaStita
(vakcinisanje i imunoprofilaksa), a u uskoj saradnji sa doktorima medicine iz primarne
zdravstvene zaStite, bolniCke zaStite, veterinarskom stanicom, veterinarskom
inspekcijom i svim drugim relevantnim ustanovama i institucijama,

savjetovanje za antirabi¢nu zastitu,

nadzor provodenja postekspozicione antirabiCne zastite, to podrazumijeva anketiranje i
pregled osoba koje su bile u kontaktu ili su ozlijedene od bijesne ili na bjesnilo
sumnjive Zivotinje, vakcinisanje, saradnju sa nadleznom veterinarskom stanicom i
kontinuirano pruzanje zdravstvene zaStite u ambulanti za antirabicnu zastitu.
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3. Preventivne epidemioloSke aktivnosti - zdravstveni nadzor i zdravstveni pregledi
osoba pod zdravstvenim nadzorom

Struc¢ne poslove iz oblasti epidemiologije, vezano za aktivnosti i radne zadatke vezane za
zdravstvene preglede osoba pod zdravstvenim nadzorom, Sto podrazumijeva:

zdravstveni nadzor nad odredenim kategorijama zaposlenih osoba u skladu sa
Pravilnikom o nainu obavljanja zdravstvenih pregleda osoba pod zdravstvenim
nadzorom ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 20/08) - periodi¢ni pregled na
kliconoStvo, vodenje evidencije i kartoteke (radnici koji obavljaju poslove u
proizvodnji, prometu i distribuciji hrane, opskrbi stanovniStva pitkom vodom,
proizvodnji i prometu predmeta opSte upotrebe; prosvjetni i zdravstveni radnici, frizeri,
pedikeri kozmeticari i dr.)

pracenje kliconostva i procesa obesklicenja,

zdravstveni nadzor nad kliconoSama -epidemioloSki nadzor nad osobama i evidencija
osoba koje su preboljele salmoneloznu infekciju,

komuniciranje sa komitentima, pracenje dinamike obavljanja sanitarnih pregleda na
podrucju Kantona Sarajevo,

vodenje evidencija o obavljenim sanitarnim pregledima

organizovanje i provodenje programa mjera za spre€avanje i suzbijanje intrahospitalnih
infekcija u bolnickim i vanbolni¢kim zdravstvenim ustanovama, ordinacijama privatne
prakse, laboratorijama i ustanovama socijalne zaStite stacionarnog tipa na podrucju
Kantona,

periodino uzimanje briseve povrSina, instrumenata, opreme i ruku zdravstvenih
radnika, uzoraka vazduha u operacionim salama, uzorke materijala koji se koristi u
operacionim salama i odjelima intenzivne njege, uzorke hrane koja se priprema u
bolnickim kuhinjama, uzorke vode iz hemodijalizatora i dostavljaju ih u mikiobiolo3ki
laboratorij na analizu, s ciljem detektovanja kriti¢nih tataka za nastanak intrahospitalnih
infekcija.

na osnovu zaprimljenih prijava vrsi se epidemiolodko izvidanje i, ukoliko se utvrdi daje
prijava dostavljena u zakonski odredenom roku, vrSi se epidemiolosko ispitivanje s
ciljem utvrdivanja kriti€nih tacaka koje su mogle dovesti do nastanka ili Sirenja
intrahospitalnih infekcija,

analiza uzroka pojave intrahospitalnih infekcija,

epidemiolodko izvidanje bolni¢kih i vanbolni¢kih zdravstvenih ustanova, ordinacija
privatne prakse, laboratorija i ustanova socijalne zastite stacionarnog tipa na podrucju
Kantona Sarajevo i prateih objekata sa ciljem otkrivanja kriti¢nih taCaka za nastanak
intrahospitalnih infekcija,

kontrolu intrahospitalnih infekcija kao aktivnost poboljSanja kvaliteta usmjerenu na
minimiziranje posljedica koje intrahospitalne infekcije ostavljaju, a one imaju
medicinski, ekonomski, pravni i eticki aspekt,

u saradnji sa sanitarnom inspekcijom nadziranje prostora u kojima se djelatnost obavlja,
a po potrebi odreduju mjere kontrole (uzimanje uzoraka za procjenu mikrobioloSke
Cistoce radnih povrSina i pribora, higijenske ispravnosti namirnica, hrane i vode za
pice), te zajednicko odredivanje potrebne preventivne i protuepidemijske mjere, izmedu
ostalog, mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije.
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4. Nadzor nad masovnim nezaraznim bolestima

Obavlja strucne poslove iz oblasti epidemiologije vezano za aktivnosti i radne zadatke u
oblasti provodenja mjera nadzora nad hronicnim masovnim bolestima i pojavama na
opstinskom i kantonalnom nivou, $to podrazumijeva:

. upravljanje i administriranje populacionim registrima masovnih nezaraznih bolesti -
diabetes mellitus i maligne neoplazme, povrede u saobracaju, profesionalne bolesti i
povrede na radu, oboljelih od hroni¢ne bubrezene insuficijencije, kongenitalne
malformacije u skladu sa preporukama i metodologijama i dinamikom Zavoda za javno
zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine,

. prikupljanje podataka o incidenci i prevalenci masovnih nezaraznih bolesti,

. izrada plana i programa prevencije, te na osnovu analize raspolozivih podataka
procjenjivanje situacije i moguée faktore rizika u vezi sa pojavom i kretanjem hronic¢nih
nezaraznih bolest u Kantonu.

RJ za epidemiologiju predstavlja i nastavhu bazu u kojoj se educiraju u sklopu pripravnickog
staza buduci sanitarno-ekoloski tehnicari, sanitarni inZenjeri i doktori medicine. Isto tako, u
okviru specijalizacije i buduci epidemiolozi veliki dio svog staZza provode u ovoj jedinici,
posto prema Pravilniku o specijalizacijama J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
ispunjava uslove.

Radno vrijeme
Radno vrijeme zaposlenika u ovoj radnoj jedinici je ponedeljak-petak od 08:00 do 16:00 sati.

Radna jedinica za epidemiologiju, po vazecoj sistematizaciji organizevana je u Cetiri odjela i
opstinske higijensko-epidemioloSke timove.

Odjeli:

1 Odjel za epidemiologiju zaraznih bolesti

2. Odjel za imunizaciju sa vakcinalnim centrom - ambulantom za putni¢ku medicinu,
fakultativnu imunizaciju i antirabi¢nu zastitu

3. Odjel za zdravstveni nadzor sa ambulantom za zdravstveni pregled osoba ppod
zdravstvenim nadzorom

4. Odjel za epidemiologiju hroni¢nih nezaraznih bolesti.
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Evidencija oboljevanja i smrti od zaraznih bolesti

EpidemioloSko izvidanje kolektiva, naselja, domacinstava, javnih vodoopskrbnih
objekata, javnih kupaliSta

Epidemiolosko izvidanje kolektiva, naselja i domacinstava kod pojave zarazne
bolesti

Epidemiolodko izvidanje kolektiva, naselja i domacinstava kod pojave zarazne
bolesti u epidemijskom obliku

EpidemioloSko izvidanje kolekti\a, naselja i domacinstava u slucaju vanrednih
situacija (elementarne nepogode i si)

EpidemioloSko ispitivanje kod pojave zaraznih bolesti kolektiva, naselja i
domacinstava

Epidemiolosko ispitivanje kod pojave zarazne bolesti u epidemijskom obliku
Epidemiolosko ispitivanje kod masovne pojane trovanja hranom, febrilnih stanja i
si

Evidencija i zdravstveni nadzor nad kontaktima oboljelog

Kontrola evidentiranja i prijavljivanja zaraznih bolesti od strane javnih i privatnih
zdravstvenih ustanova primarnog nivoa zdravstvene zastite

Pregled lica pod zdravstvenim nadzorom i uzimanje uzoraka za mikrobioloSku
analizu - bris grla. nosa i uzorak stolice

Zdravstveni nadzor nad kliconoSama i antigenoSama zaraznih bolesti

I1z\jeStavanje Kantonalnom i Federalnom inspektoratu o klicono$tvu kod osoba pod
zdravstvenim nadzorom

Nadzor nad provodenjem slijedecih protivepidemijskih mjera: lijeCenje, bolnicko
lije€enje, kucéna izolacija, zdravstveni nadzor i kai‘antin

Hemoprofilaksa i seroprofilaksa

Uzimanje uzoraka za mikrobioloSku i fizi€ko-hemijsku analizu prema
epidemioloskim indikacijama

Planiranje obaveznog programa imunizacije za podrucje opéine

Zdravstveni pregled osoba prema epidemioloskim indikacijama

Nadzor nad provodenjem, stru¢na pomoc¢ i koordinacija izvrsitelja imunizacije na
podrucju opéine

Provodenje imunizacije po epidemioloskim indikacijama

Nadzor nad utroSkom vakcina za provodenje obaveznog programa imunizacije na
podrucju opcine

Obavezna dezinfekcija prema epidemioloskim indikacijama m' / m* (broj usluga)
Obavezna dezinsekcija prema epidemioloskim indikacijama m" / m* (broj usluga)
Obavezna deratizacija prema epidemioloSkim indikacijama m" / m” (broj usluga)
Dnevno pracenje i analiza kretanja zaraznih bolesti na podrucju opstina

Analiza i izrada izvjeStaja i informacija o kretanju zaraznih bolesti i epidemija
Zdravstveno preda\anje i savjetovanje u vecoj ili manjoj grupi (Kolektivi, Skole i si)
Izrada struénih uputstava za edukativho promotivni rad u cilju sprjeCavanja
zaraznih bolesti

Epidemioloski nadzor nad dispozicijom otpadnih materija i deponija smec¢a

Izrada godisnjeg plana rada za opéinu

Evidentiranje novoregistrovanih slucajeva oboljenja od masovnih nezaraznih
bolesti

Evidencija prijava i smrti od bolnickih infekcija

Epidemiolosko izvidanje bolnickih infekcija

Epidemiolosko ispitivanje kod prijave bolni€kih infekcija

Pracenje nacina prijavljivanja bolnickih infekcija
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Izrada izvjeStaja, analiza i evaluacija o kretanju bolnickih infekcija

Izrada godidnjeg plana rada tima za prevenciju intrahospitalnih infekcija
Izrada mjesecnog plana rada tima za prevenciju intrahospitalnih infekcija

12\ jeStavanje Kantonalnom i Federalnom inspektoratu o pristiglim prijavama
bolnickih infekcija

Prikupljanje izvjeStaja za Sentinel nadzor nad gripom

Sentinel nadzor nad gripom

Izrada izvjeStaja za Sentinel nadzor nad gripom

Prikupljanje prijava lica oboljelih od tuberkuloze

Evidentiranje prijava oboljelih od tuberkuloze

Izrada izvjeStaja za potrebe NTP i Federalnog nacionalnog programa borbe protiv
tuberkuloze

Sekundarni nivo zdravst\ ene zastite
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Pracenje, kontrola i stru€na pomoc¢ u vodenju evidencije prijavljivanja oboljenja ili
smrti od zaraznih bolesti u sluzbi sekundarne zdravstvene zastite (po sluzbi)
Unos prijavljenih zaraznih bolesti u elektronsku bazu podataka (po slucaju)
Unos prijavljenih zaraznih bolesti u elektronsku bazu podataka (grupne prijave)
Dne\ no pracenje i analiza kretanja zaraznih bolesti
Ispitivanje i analiza uticaja epidemioloSkih i drugih faktora za nastajanje,
odrzavanje i Sirenje zaraznih oboljenja
Izrada sedmicnog biltena o kretanju zaraznih bolesti
Izrada izvjeStaja o kretanju vakcinopreventabilnih bolesti
Izi'ada mjesecnih izvjeStaja o kretanju zai'aznih bolesti
Izrada polugodi3njeg i godiSnjeg izvjestaja o kretanju zaraznih bolesti
Unos prijavljenih slucajeva oboljenja od masovnih nezaraznih bolesti u
elektronsku bazu podataka
Unos prijavljenih slu¢aje™a smrti od masovnih nezaraznih bolesti u elektronsku
bazu podataka
Pregled lica ugriZenih od Zivotinja (odredivanje indikacija za imuno i
seroprofilaksu protiv bjesnila i tetanusa)
Antirabi¢na obrada lica ugriZenih od Zivotinja
Evidencija lica ozlijedenih od strane bijesnih ili na bjesnilo sumnjivih Zivotinja
Prijava lica ozlijedenih od strane bijesnih ili na bjesnilo sumnjivih Zivotinja
Izdavanje naloga - uputnica za veterinarsko posmatranje Zivotinja
Imunizacija protiv karantenskih bolesti
Pregledi ljekara specijaliste i postavljanje indikacije i kontraindikacija za
imunizaciju protiv tetanusa
Strucna i savjetodavna pomo¢ i nadzor nad sprovodenjem mjera dezinfekcije
Strucna i savjetodavna pomo¢ i nadzor nad sprovodenjem mjera dezinsekcije
Stru¢na i savjetodavna pomo¢ i nadzor nad sprovodenjem mjera deratizacije
Pracenje, koordinacija i pruzanje stru¢ne metodoloske pomoci kod svih mjera i
akcijana prevenciji i suzbijanju zaraznih bolesti - epidemija
Stru¢na i savjetodavna pomo¢ putnicima u medunarodnom saobracaju
Zdravstveni nadzor nad povratnicima iz zemalja sa endemskim Zaristima
karantenskih bolesti
Izrada mjesecnih izvjeStaja o kretanju bolnickih infekcija
I1zrada polugodidnjeg i godiSnjeg izvjeStaja o kretanju bolni€kih infekcija
Pracenje, koordinacija i pruzanje stru¢ne metodoloske pomoci kod svih mjera i
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Na primaiTiom nivou zdravstvene zaStite Radna jedinica za epidemiologiju, u slucaju
povecanja broja oboljelih od zaraznih bolesti i epidemija pojedinih bolesti, proSiri¢e Plan rada
u svakom konkretnom slucaju, te potraZivati dodatnu logistiku u kadru i opremi za izvr3enje

akcija na prevenciji i suzbijanju intrahospitalnih infekcija

Pracenje aZuriranje i analiza registra masovnih nezaraznih bolesti

Organizacija i sprovodenje specifi¢ne zastite rizinih grupa stanovnistva proti®
gripe

Izrada godisnjeg plana obavezne imunizacije za podrucje Kantona Sarajevo
Nadzor i pruzanje stru€ne pomoci u organizaciji sprovodenja obaveznih
imunizacija protiv odredenih zaraznih bolesti (po cijepnom mjestu)

Preuzimanje vakcina iz obaveznog programa imunizacije

Distribucija vakcina iz obaveznog programa imunizacije prema vakcinalnim
punktovima

Nadzor nad hladnim lancem i distribucijom vakcina u zdravstvenom ustanovama u
kojima se vrsi program redovne imunizacije

Izrada informacija, analiza, i izvjeStaja o izvrSenim obaveznim imunizacijama te
evaluaeija

Nadzor nad Akutnom flakeidnom paralizom (AFP)

Provodenje pripravnickog staza prema Programu i Pravilniku o pripravni¢kom
stazu zdravstvenih radnika za obavezni dio staZa koji obaA'ljaju u RT za
epidemiologiju JU Zavoda zajavno zdravstvo KS

prosirenog Plana rada.

Na sekundarnom nivou posebno Ce se raditi na unaprjedenju kvaliteta usluga planiranih na
sekundarnom nivou, ispitivanju prirodno-Zarisnih infekcija i drugih djelatnosti u vezi sa

oCuvanjem i unapredenjem zdravlja stanovnistva.

U okviru Plana rada Radna jedinica ¢e se baviti nau¢no-istrazivatkom djelatnoS¢u koja ¢e se
odnositi na ekoloSko-epidemiolodke faktore znaCajne za pojavu, odrZavanje i Sirenje zaraznih

i drugih masovnih nezaraznih oboljenja
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Stru¢no usavrSavanje
+ UceSCe na strucnim predavanjima u organizaciji strukovnih komora
+ UceS¢e na edukativnim radionicama, tribinama i okruglim stolovima po pozivu

. Interna edukacija u oblasti imunizacije, prevencije i nadzora nad zaraznim bolestima,
nadzora nad hroniénim masovnim nezaraznim bolestima, DDD i svih drugih oblasti od
interesa za funkcionarinje i unapredenje rada unutar RJ

+ Interna edukacija za unapredenje rada ZZJZKS

. UceS€e na strucnim skupovima, simpozijima i kongresima u zemlji i inostranstvu iz
oblasti: imunizacije sa ciljem unaprjedenja programa obavezne imunizacije na podrucju
Kantona Sarajevo (vakcino-preventabilne bolesti, hladni lanac, pravovremeno i adekvatno
izvjeStavanje); prevencije zoonoza; antimikrobne rezistencije; dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije kao i drugih seminara iz javno-zdravstvenih oblasti.
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2. KALUA JEDINICA ZA MIKROBIOLOGIJU

Radna jedinica za mikrobiologiju ¢e u 2021. godini, kao i do sada, obavljati ispod navedene
poslove i usluge iz oblasti preventivne i dijagnosticke djelatnosti.

Preventivna djelatnost obuhvata:

bakterioloSku kontrolu uzoraka namirnica u proizvodnji, preradi i prometu Zivotnih
namirnica, komunalnim i ugostiteljskim djelatnostima, prema ugovorima sa subjektima u
poslovanju s hranom, te na zahtjev kupaca na zdravstvenu ispravnost ili proizvodacku
specifikaciju, kao i na zahtjev Sanitarne inspekcije u svrhu sluZzbene kontrole

bakterioloSku kontrolu uzoraka vode za piée, prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih
voda, stonih voda, uzoraka vode za rekreaciju i kupanje, uzoraka vode u slucajevima
akcidentnih situacija (poplave, redukcije..), iz javnih Cesmi, sa izvora na izletistima u KS,
iz rijeka namjenjenih kupanju i rekreaciji, a prema ugovorima o mikrobioloSkom
ispitivanju na defmisane parametre u skladu sa vazecim pravilnicima te ugovorima s
objektima koji proizvode hranu, na osnovu narudZbenice u svrhu tehni€kog pregleda
objekata, na zahtjev privatnih osoba i sanitarne inspekcije u svrhu sluzbene kontrole

bakteriolo8ku kontrolu predmeta opste upotrebe (dje€je igratke, kozmetiCki proizvodi,
ambalaZa za proizvodnju kozmetike, predmeti koji dolaze u dodir sa koZzom, kontrola
higijenske ispravnosti predmeta koji doleze u dodir sa hranom (konzerve, poklopci, ispirci
ambalaZe) na zahtjev kupaca na zdravstvenu ispravnost ili proizvodacku specifikaciju, kao
i na zahtjev Sanitarne inspekcije u svrhu sluzbene kontrole

mikrobioloSku Cistocu objekata u kojima se radi s hranom, sredstava prevoza u kojima se
hrana transportuje, objekata u oblasti vaspitanja i obrazovanja, objekata za smjestaj lica,
objekata za njegu i uljepSavanje lica i tijela, kao i drugih objekata u skladu sa higijensko-
epidemiolodkim indikacijama (brisevi povrSina, ruku i predmeta koji dolaze u dodir sa
hranom) prema ugovorima i vaze¢im propisima

mikrobioloSku Cistoéu zdravstvenih ustanova (brisevi povrSina i kontrola zraka
bolesniCkih soba, brisevi povrSina i kontrola zraka operacionih sala, kontrola sterilnosti
instrumenata, aparata, kontrola ruku operatora nakon pranja, kontrola sterilnosti rastvora i
briseva povrSina u operacionim salama, kontrola dijalizne vode, kontrola sterilnosti i
djelotvornosti sredstava za dezinfekciju, brisevi povrsina, ruku i predmeta koji dolaze u
dodir sa hranom za potrebe bolesnika, kontrola ispravnosti rada aparata za sterilizaciju)
prema ugovorima i narudZbenicama javnih i privatnih zdravstvenih ustanovas

kontrolu procesa sterilizacije provjerom ucinkovitosti sterilizacije sporama u javnim i
privatnim zdravstvenim ustanovama, kao i ustanovama za njegu bolesnika prema
ugovorima i narudzbenicama javnih i privatnih zdravstvenih ustanova

bakterioloSku kontrolu nad licima zaposlenim u proizvodnji, preradi i prometu Ziveznih
namirnica, zdravstvu, komunalnim djelatnostima i drugim radnim organizacijama za koje
je propisan zdravstveni nadzor odnosno sanitarno - higijenski nadzor prema ugovorima sa
navedenim subjektima ili na zahtjev Sanitarne inspekcije u svrhu sluzbene kontrole

izrada mikrobioloSkog izvjeStaja o obavljenim analizama vode i hrane prema Agenciji za
sigurnost hrane, Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva, te Zavodu za javno
zdravstvo Federacije BiH preko SluZbe za socijalnu medicinu Zavoda.
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Dijagnosticka djelatnost (sekundarni nivo) obuhvata:

e bakteriolosku dijagnostiku i mikrobioloSke pretrage bioloskog materijala iz
respiratornog trakta, koze, sluznica, mekog tkiva, urogenitalnog trakta, probavnog trakta,
kao i parazitoloSke, mikoloSke i virusoloSke pretrage te serolosSke testove za vanbolnicke
pacijenta Kantona Sarajevo prema uputnicama ljekara porodi¢ne medicine i ljekara
specijalisticko konsultativne zastite

« fenotipska detekcija beta laktamaza proSirenog spektra kao i drugih beta laktamaza,
fenotipska detekcija karbapenemaza produciraju¢ih mikroorganizama, meticilin
rezistentnih stafilokoka i drugih vidova antibiotske otpornosti, te pracenje rezistencije
(osjetljivosti) bakterija na antibiotike sa dopunom testiranja osjetljivosti bakterija na
antibiotike na temelju EUCAST standarda te odredivanje lokalne rezistencije
(osjetljivosti) na podru¢ju Kantona Sarajevo

e izrada mikrobioloSkog izvjeStaja o obavljenim analizama za potrebe vanbolni€kih
pacijenata prema Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH preko Sluzbe za socijalnu
medicinu Zavoda.
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Tabela 20: Prikaz broja uzoraka i broja analiza u laboratorijskoj dijagnostici, mikrobiolo3koj, citoloskoj i sanitarno- hemijskoj dijagnostici

Laboratorijska . . - : Citoloska Sanitarno- hemijska
Naziv dijagnostika Mikrobioloska dijagnostika dijagnostika dijagnostika
organizacionog broj broj . . . broj broj broj broj
segmenta uzoraka analiza broj uzoraka broj analiza uzoraka analiza uzoraka analiza
p Ir % p r % p r % p r % p r % pr % p r % p r %
Lab za iirogenit. 65.474 81.998
infekcije
Lah za crijevne 5.632 9.639
infekcije
Lab za crijevne
infekcije (sanit. 31.863 31.880
nadzor)
Labza 99.082 112,819
respirat.infekcije
l.ab za respirat.
infekcije (sanit. 89.482 89.482
nadzor)
l.ab za
parazitologiju 40735 43216
Lab za sanitarnu 10.055 39.700
rnikrob(namirnice)
Lab za sanitarnu
mikrob (vode) 4.408 17.640
Lab za sanitarnu
mikrob (brisevi 11.425 11.775
povrsina)
Lab za izradu
hranjivih podloga i
kontrolu 3.950 3.960
sterilizacije
Serologija 5.312 16.142
IKIPNO: 367.418 458.231
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Projekcija usluga po broju uzoraka i broju analiza ( iz odredenih uzoraka moguce je izvrSiti
veéi broj analiza) za 2021. godinu izvrSena je na oshovu realiziranog broja usluga iz 2019.
godine (sa indeksom izvr3enja 95), jer 2020. godina, obiljeZena pojavom pandemije izazvane
SARS-CoV-2 i smanjenjem obima usluga iz svih djelatnosti, osim onih vezanih za Covidl9
ne moze biti mjera za broj usluga i analiza za naredni period.

Radna jedinica za mikrobiologiju ¢e dati poseban doprinos na unaprjedenju kvaliteta usluga
planiranih kako u dijelu humane mikrobioloSke djelatnosti, pogotovo u svjetlu direktne i
indirektne dijagnostike tako i u dijelu preventivne mikrobioloSke dijagnostike (sanitarna
mikrobiologija) i time poboljsati i unaprijediti zaStitu zdravlja i pojedinca i cjelokupne
populacije Kantona Sarajevo, te se u skladu s tim se planiraju slijedece aktivnosti:

uspostava i certificiranje laboratorija za molekularnu dijagnostiku, s posebnim
osvrtom na dijagnostiku RT-PCR odredivanja SARS-CoV-2 u brisevima nazofarinksa
i orofarinksa. kako za usluge ugovorene sa Zavodom za zdravstveno osiguranje KS,
tako i na komercijalnoj osnovi.

pokretanje dijagnostike seksualno-prenosivih bolesti, u prvom planu HPV virusa a
onda i drugih uzrocnika, tj proSirenje palete testova na odredivanje DNA-HPV
visokog rizika u briSu cerviksa kako za usluge ugovorene sa Zavodom za zdravstveno
osiguranje KS, tako i na komercijalnoj osnovi. Dijagnostika HPV virusa bi u prvoj
fazi bila realizirana preko projekta “Skrining karcinoma grliéa materice sa HPV
tipizacijom u Kantonu Sarajevo”, sa tendencom da vremenom preraste u
organizovani, sveobuhvatni program prevencije

seroloSko testiranje antitijela na COVID-19 na doniranom aparatu Maglumi 800,
kineske firme Snubi, posredovanjem UNDP-ija, za seroloSku detekciju IgG i IgM
antitijela na Covid-19, koji ¢e posluziti za realizaciju studije o seroloSkom odgovoru
populacije na Sars-Cov-2 koju ¢e dizajnirati RJ za epidemiologiju pod nazivom
ISTRAZIVANJE COVID-19 SEROPREVALENCE U KANTONU SARAJEVO. Na
osnovu preporuka Svjetske zdravstvene organizacije (o istraZivanju seroprevalence) i
kalkulatora za raCunanje veliCine uzorka preporu¢enog od strane SZO, u Kantonu
Sarajevo ¢e 3500 ispitanika biti ukljuceno o istrazivanje u dvije faze. Ispitanici Ce biti
stratificirani na osnovu dobne distribucije po informacijama Agencije za statistiku o
dobnoj strukturi u Kantonu Sarajevo. Ova usluga se planira raditi i na komercijalnoj
osnovi, kao i druge usluge serolo3ke dijagnostike ( Torch i Helicobacter pylori).
implementacija LIS-a (laboratorijskog informacionog sistema) u dijelu za humanu
dijagnostiku RJ za mikrobiologiju u organizaciji Zavoda za zdravstvenu zaStitu
Kantona Sarajevo, koji u narednih 6 mjeseci ima obavezu da implementira taj sistem
u laboratoriji sa obavezom da pruzi podr3ku istoj jo$ godinu dana.

takode se planira uceSée u provjeri kompetentnosti laboratorija u dijagnostici i
tehnickoj izradi antibiogram testova laboratorija za humane uzorke u organizaciji
NEQAS providera kao eksternoj kontroli osiguranja kvaliteta rezultata ispitivanja.

akreditacija Laboratorija za sanitarnu mikrobiologiju i Odjela za sanitarnu herniju koji
Cine zajedno Ispitni laboratorij Zavoda u januaru 2020. sa ocjenjivanjem revidiranog
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standarda BAS EN ISO 17025:2018 u pogledu osposobljenosti za izvodenje
mikrobioloskih i fizicko kemijskih ispitivanja hrane i vode

neprekidno poboljSanje usluga potvrdivanjem i proSirivanjem podrucja akreditacije
uvodenjem metode sa planom akreditiranja:

BAS CEN ISO/TS 17728:2016 Mikrobiologija lanca hrane - Tehnike uzorkovanja za
mikrobioloSka ispitivanja uzoraka hrane i hrane za Zivotinje

kontinuirana primjena i poboljSanje sistema upravljanja kvalitetom u skladu sa
zahtjevima BAS EN ISO/IEC 17025

mikrobioloSka kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e prema Ugovorima sa
opsStinama i nadleZnim ustanovama, subjektima u poslovanju sa hranom, kao i ostalim
zahtjevima pravnih i fizickih lica

mikrobioloSka kontrola zdravstvene ispravnosti hrane prema Ugovorima sa
vlasnicima maloprodajnih objekata, subjektima u poslovanju sa hranom, kao i ostalim
zahtjevima pravnih i fizickih lica

mikrobioloSka kontrola kvaliteta vode javnih kupalista i bazena

izvjeStavanje o rezultatima mikrobioloskih ispitivanja prema nadleZznim institucijama
(ministarstva, inspekcije. Zavod za javno zdravstvo Federacije, Agencija za sigurnost
hrane)

osiguranje kvaliteta ispitivanja u laboratoriji kroz eksterne i interne audite

poboljSanje postoje¢ih metoda, tehnika rada i izvjeStavanja ispitivanja kroz
provodenje mjera poboljSanja

kontinuiranu edukaciju i podizanje kompetentnosti zaposlenika kroz kontinuiranu
internu i vanjsku edukaciju i ucestvovanje u ProficiencyTesting (PT) kao eksternoj
kontroli osiguranja kvaliteta rezultata ispitivanja

ponovno vrednovanje verifikacija/validacija svih akreditiranih metoda kao i mjernih
nesigurnosti

Standardi koji RJ02 posjeduje, kao i unapredenje mikrobioloSke dijagnostike takoder
zahtjevaju:

stru¢an i kompetentan kadar, $to podrazumijeva permanentnu edukaciju (odlazak na
seminare)

nabavku nove opreme

nabavku specifi¢nih podloga i reagensa

U okviru Plana rada Radna jedinica za mikrobiologiju ¢e se baviti stru¢nom djelatno$¢u koja
¢e se odnositi na sve segmente dijagnostike, prvenstveno na ispitivanje mehanizama
antibiotske rezistencije kao i uspostave algoritama za empirijsku vanbolni¢ku terapiju
antibioticima.

Plan stru¢noga usavr3avanja i edukacija

Planom struénog usavrSavanja podrazumijeva se kontinuirana edukacija vezana za BAS EN
ISO 17025 i BAS EN ISO 9001 standarde kao i uskladivanje mikrobioloskih metoda sa
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preporukama EUCAST standarda, koriStenjem literature praéenjem struc¢nih i naucnih
publikacija kao i prisustvom na simpozijima, seminarima, kongresima i drugim vidovima
obuke. Slijedi Plan obuke vezan za odredene oblasti iz mikrobiologijes tim da je detaljniji
prikaz edukacije vezane za standarde predstavljen u Tabeli 19. Plan stru€noga usavrSavanja i
edukacija:

- ucesd€e na stru€nim predavanjima u organizaciji strukovnih komora
- interne edukacije vezane za ispunjavanje zahtjeva edukacije iz BAS EN 1SO 17025
- interne edukacije vezane za zahtjeve EUCAST standarda i GLASS mreZe

- uce8¢e na strucnim skupovima,simpozijumima i kongresima u zemlji i inostranstvu iz
oblasti zahtjeva usvojenih standarda i klinicke mikrobiologije

SluZzba za mikrobiologiju planira obiljeZiti odredene datume vezane za zdravlje Sto je
predstavljeno u tabeli KALENDAR obiljezavanja medunarodno znaCajnih datuma
vezanih za zdravlje (nacin obiljezavanja u KZJZ Sarajevo ).
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3. RADNA JEDINICA ZA ZASTITU | UNAPREDENJE
ZIVOTNE SREDINE

Radna jedinica za zaStitu i unapredenje Zivotne sredine kao jedna od organizacionih jedinica
J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, sa odjelima za komunalnu higijenu i
sanitarnu tehniku, odjelom higijene ishrane sa SavjetovaliStem za ishranu, odjelom za Skolsku
higijenu i odjelom za sanitarnu herniju provodice opSte, posebne i specifine mjere
javnozdravstvene djelatnosti vezane za uticaj okoliSa na zdravlje Covjeka na podrucju
Kantona Sarajevo, kroz primami, sekundarni, javnozdravstveni i dijagnosti¢ki nivo
zdravstvene zastite u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti (SI.Novine FBiH, br. 46/10),
te svim ostalim zakonskim i podzakonskim aktima koji se odnose na rad radne jedinice.

03. RADNA JEDINICA ZA ZASTITU | UNAPREDPENJE ZIVOTNE SREDINE

4. Odjela za sanitarnu herniju

L Odjel za 2. Odjel za higijenu . - Laboratorija za hemijsku analizu voda
komunalnu . 3. Odjel za . It .
I ) ishrane sa < Laboratorija za hemijsku analizu

higijenu i - . Skolsku Lo .

; Savjetovalisem za . namirnica i predmeta opSte upotrebe
sanitarnu . higijenu . .

R ishranu - Laboratorija za analizu zraka, tla,
tehniku ; : .

buke i akcidentna stanja

Kada je zdravstveni kadar u pitanju, u 202l.g. planiraju se podnijeti zahtjevi za
subspecijalizaciju iz Skolske higijene jednog ljekara specijaliste zdravstvene ekologije i
higijene, te zahtjevi za upoSljavanje jednog specijaliste higijene sa subspecijalizacijom iz
higijene ishrane, te jednog sanitarnog inzenjera i jednog sanitarnog tehnicara, kako bi se
sukcesivno, u svim odjelima i oblastima higijene na nivou RJ za zaStitu i unaprijedenje
Zivotne sredine tokom pretogodiSnjeg perioda stvorili preduslovi za dostizanje nivoa
propisanih usluga prema standardima i normativima zdravstvene zaStite, a u skladu sa
Sistematizacijom radnih mjesta Zavoda. Takode, planiranim povecanjem kadrovskog
potencijala, planira se i poveéati radni prostor Radne jedinice za jo$ najmanje jednu prostoriju
u 202l.g.
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Odjel za komunalnu higijenu i sanitarnu tehniku

Program rada i planirani program pruzanja usluga Odjela, pripremljen je prema postojecim
kadrovskim kapacitetima, opremom i sredstvima za rad, te trenuthom epidemioloskom
situacijom uzrokovanom pandemijom COVID-19.

Usluge

| Primarni nivo zdravstvene zaStite*

R.br.

10.
11.

12,

13.
14.
15.

NAZIV USLUGE

Monitoring javnih vodoopskrbnih objekata

Evidencija i kartoteka vodoopskrbnih objekata (gradski i lokalni
vodovodi)

Terenski uvid u stanje vodoopskrbnih objekata
Mijerenje rezidualnog hlora
Evidentiranje nalaza o zdravstvenoj ispravnosti vode iz objekta
Analiza izvjeStaja i davanje preporuka

Monitoring stanja javnih kupalista
Evidencija i kartoteka javnih kupalista
Terenski uvid u stanje kupaliSta

Ispitivanje rezidualnog hlora

Evidentiranje nalaza o zdravstvenoj ispravnosti vode javnih kupalista i
davanje stru¢nog misljenja

Analiza stanja i davanje preporuka

Saradnja sa inspekcijskim sluzbama

Ocjena higijenske ispravnosti vode za pice (svi nalazi)
Stru¢no misljenje o zdravstvenoj ispravnosti i kvaliteti uzoraka vode za
pice
Uzorkovanje vode za pi¢e na higijensku ispravnost

Pracenje sanitamo-higijenske situacije u Kantonu

Saradnja sa inspekcijskim sluzbama

Plan za
2021.

32

466
466
796
796

28
528
528

1056

1056
50

1424

1300
250
50

« Nomenklatura usluga u primarnoj zdravstvenoj zastiti prema standardima i normativima

zdravstvene zastite

Il Usluge javnog zdravstva - Higijena i medicinska ekologija* (sekundarni nivo
zdravstvene zastite)
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R.br.

10.

11.

12.

13.

14.

NAZIV USLUGE
Izrada mjesecnih i tromjesecnih izvjeStaja o higijenskoj ispravnosti
voda

Izrada stru¢nog misljenja o rezultatima analize vode
Izrada stru¢nog misljenja za projekte, elaborate i si.

Zdravstvena predavanja

Ocjena sanitarno- higijenskog stanja nepokretnih objekta javnog
saobracaja- autobuskih i Zeljezni€kih stanica, parkiralista, pumpi,
granicnih prelaza, luka i dr.

Ocjena sanitarno- higijenskog stanja otvorenih i zatvorenih bazena
Ocjena higijenske ispravnosti ispitivanih uzoraka
Odredivanje rezidualnog hlora

Pisanje izvjeStaja o radu

Pregled sanitarno- higijenskog stanja gradskog vodovoda sa
uzimanjem uzoraka vode

Sanitarno- higijenski nadzor deponije

Sanitarno- higijenski nadzor lokalnog vodnog objekta sa uzimanjem
uzoraka vode

Uzimanje uzoraka voda za pi¢e za kontrolnu, hemijsku i mikrobiloSku
analizu

Uzimanje uzoraka povrsinskih voda i voda za ribnjake

= Nomenklatura uslugaprema standardima i normativima zdravstvene zastite
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Plan za
2021.

48

2356

60

27

528
2356
1000

524

272

1300
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Il Usluge javnog zdravstva - Higijena i medicinska ekologija* (sekundarni nivo
zdravstvene zastite) — Usluge koje se ne planiraju ali mogu biti predmet djelatnosti (npr.
na zahtjev Ministarstva zdravstva, Inspekcije ili nekog drugog nadleznog organa)

R.br. NAZIV USLUGE

1 Dezinfekcija lokalnog vodnog objekta po objektu

2. Izrada stru¢no- metodoloSkog upustva

3 Ocjena sanitarno- higijenskog stanja objekata li¢ne higijene (frizerski, kozmeticki
saloni i si.)

4 Ocjena sanitarno- higijenskog stanja u zatvorenim kolektivima

5. Sanitarno- higijenski nadzor zdravstvene ustanove

6 Sanitarno- higijenski nadzor objekata za Cuvanje i promet namirnica

7 Sanitarno- higijenski nadzor objekata za rekreaciju, sport i fiziCku kulturu

Sanitarno- higijenski nadzor objekata javne ishrane, restorana, bifea,
poslastiCamica i si.

9. Sanitarno- higijenski nadzor objekata od Sireg higijensko epidemioloSkog znacaja
10.  Uzimanje uzoraka otpadnih voda (uzorkovanje, bez analize)

11.  Uzimanje uzoraka vode za kompletna ispitivanja- novi zahvati vode

- Nomenklatura uslugaprema standardima i normativima zdravsNene zaStite

Osim navedenih, u 2021. godini planiraju se sljedeéi poslovi kroz primarni i sekundarni nivo
zdravstvene zastite:

Finalizacija procesa akreditacije uzorkovanja pitke vode nakon tretmana i iz sistema za
distribuciju;

Finalizacija procesa akreditacije uzorkovanja bazenske vode;

Kontinuirani nadzor nad sanitarno-higijenskim i ekoloSkim prilikama na podrucju

Kantona Sarajevo i u slu€aju uocenih eventualnih nedostataka, obavjeStavanje relevantnih
institucija za nadleznim postupanjem;

Sanitarno - higijenski nadzor nad uklanjanjem otpadnih materija i CiSenja naselja na
podruc¢ju Kantona;

Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za pi¢e prema Ugovorima sa distributerima vode,
opsStinama i nadleznim ustanovama, subjektima u poslovanju sa hranom, kao i ostalim
zahtjevima pravnih i fizi€kih lica;

Kontrola zdravstvene ispravnosti vode u hitnim javnozdravstvenim situacijama i prema
procjeni rizika od nastanka hidri¢nih epidemija;

Kontrola zdravstvene ispravnosti vode za piée u novootvorenim i/ili renoviranim
objektima koji podlijezu zakonskoj obligaciji: tehni¢ki prijem novootvorenih objekata;
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Nadziranje i kontrola zdravstvene ispravnost vode za pic¢e vodoopskrbnih objekata koji
nisu u mrezi centralnog gradskog vodovoda Sarajevo, kao i lokalnih vodovoda na
podrucju Kantona Sarajevo;

Saradnja sa organima opStina u cilju sanacije i otklanjanja uo€enih nedostataka u oblasti
zaStite i unaprijedenja zZivotne sredine;

Saradnja sa Kantonalnom Upravom za Inspekcijske poslove;

Registracija sanitarno-higijenskog stanja vodnih objekata i otvaranje novih kartona
objekata u slu€aju aktiviranja novog vodnog objekta;

Sagledavanje sanitarno-higijenskog stanja vodnih objekata, saCinjavanje i dostavljanje
izvjeStaja sa prijedlogom mjera za sanaciju;

Davanje stru¢nog miSljenja o zdravstvenoj ispravnosti vode za pi¢e, na osnovu
laboratorijskih nalaza i podataka o sanitarno - higijenskom stanju objekata, na zahtjev
gradana;

Uzimanje uzoraka vode na mikrobiolosku i fizicko - hemijsku analizu;
Odredivanje fizikalnih, fizicko - hemijskih svojstava vode za pi¢e na terenu;

Kontrola rezidualnog hlora/hlor-dioksida u objektima koji koriste hlome preparate za
dezinfekciju vode;

Kontrola kvaliteta voda i sanitamo-higijenski nadzor javnih kupaliSta i bazena;

Izrada infonnacija za javnost, relevantne institucije, saradnja sa medijima u vezi sa
djelatnoS¢u Radne jedinice;

Strucne preporuke fizickim licima vezane za kontrolu zdravstvene ispravnosti uzoraka
vode, hrane i predmeta opSte upotrebe;

IzvjeStavanje prema nadleznim institucijama (ministarstva, inspekcije. Zavod za javno
zdravstvo Federacije, Agencija za sigurnost hrane);

Informisanje javnosti i davanje dnevnih preporuka gradanima u slu¢ajevima prekoracenja
zagadujucih materija u zraku tokom sezone giijanja, te u slu€aju potrebe i van sezone;

Ucestvovanje u izradi zakonske regulative iz oblasti djelatnosti radne jedinice;

Edukacija zdravstvenih pripravnika, zdravstvenih radnika iz oblasti kvaliteta zraka,
zdravstvene ispravnosti uzoraka vode i hrane;

Edukacija radnika koji podlijezu Pravilniku o nacinu i obimu sticanja potrebnih znanja o
higijeni zivotnih namirnica, sirovina namjenjenih za proizvodnju Zivotnih namirnica |
predmeta opSte upotrebe i o li€noj higijeni;

UceSce u izradi studije o zdravstvenom stanju stanovniStva u Kantonu Sarajevo;

PoboljSanje postojeéih metoda, procesa i tehnike rada, te izvjeStavanja o provodenju
mjera poboljsanja;
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Tabela 1. Plan stru¢noga usavrSavanja i edukacija

Naziv obuke/edukacije

Simpozij specijalista javno-
zdravstvenih disciplina

Strucni sastanci u okviru Sekcije
specijalista higijene i zdravstvene
ekologije

Dani preventivne medicine, Nis.

Seminari na teritoriji BiH
posveceni ekologiji i zastiti
covjekove okoline

Znanstveno-strucni skup ,,Voda i
Javna opskrba"

Strucni sastanci u okviru komore
KDZI FBiH

Medunarodni znanstveno-strucni
skup ,,Green konferencija” Osijek

Dani sanitarnog inZinjerstva

Strucni sastanci u okviru komore
zdravstvenih tehnicara svih
profila FBiH

Vrednovanje mjerne nesigurnosti
analitiCkih metoda ispitivanja
(pridruzivanje mjerne
nesigurnosti analize i
uzorkovanja) - u skladu sa
zahtevima ISO/IEC 17025:2017
PT Sampling (uzorkovanje vode
za pice)

Edukacija osoblja u svrhu
akreditacije uzorkovanja pitke
vode nakon tretmana i iz sistema
za distribuciju (ISO 5667-5)
Tumacenje zahtjeva standarda
BAS EN ISO 17025

Posjeta akreditiranoj laboratoriji

Planirani

Ucesnici broj obuka

edukacija
!
2 4
3 ]
2 2
2 !
! 2
3 1
3 !
2 2
3 !
5 2
5 3
5 !
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Broj
Cilj dana po
ucesniku
Podizanje
kompetencija, stru¢no !
usavrsavanje

Razmjena iskustava
specijalista higijene

Podizanje
kompetencija, 3
razmjena iskustava

Podizanje
kompetencija

Podizanje

kompetencija, 2
razmjena iskustava
Razmjena strucnih

iskustava

Podizanje

kompetencija, 3
razmjena iskustava
Podizanje

kompetencija, 3
razmjena iskustava
Podizanje

kompetencija,

razmjena iskustava

Podizanje
kompetencija

Podizanje )
kompetencija

Podizanje
kompetencija

Podizanje
kompetencija
Podizanje !

LJ



Naziv obuke/edukacije

Edukacija za metode proSirenja
skoupa akreditacije za vode

Edukacija za podizanje
kompetentnosti interne kontrole
osiguranja kvaliteta uzorkovanja-
intema edukacija prema UP za
uzorkovanje

Planirani
Ucesnici broj obuka
edukacija

3 3
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Cilj

kompetencija,
razmjena iskustava
Podizanje
kompetencija,
razmjena iskustava

Podizanje
kompetencija

Broj
dana po
ucesniku



Odjel sanitarne hernije

QOdjel sanitarne hernije u okviru svog rada obavlja dijagnosticku djelatnost ispitivanja uzoraka
vode, hrane, predmeta opSte upotrebe i zraka prema zahtjevima zakonske regulative u cilju
vrSenja preventivnog monitoringa, sluzbene kontrole, prilikom vanrednih okolnosti, internih
kontrola subjekata u poslovanju sa hranom i prema individualnim zahtjevima korishika
usluga.

Odjel sanitarne hernije, osim dijagnostickih laboratorijskih aktivnosti, ucestvuje u izradi
zakonske regulative, davanju stru¢nih misljenja, pripremi sporazuma, protokola o saradnji,
uputstava, ponuda, raznih informacija i drugih akata iz domena svog djelovanja. UCestvuje u
izradi plana javnih nabavki, u poslovima pripreme tenderskih dokumentacija u dijelu izrade
tehnickih specifikacija.

111 Dijagnosticki nivo zdravstvene zastite
Preventivna djelatnost koju obavlja odjel sanitarne hernije obuhvata:

e Fizi€ko-hemijsku kontrolu uzoraka namirnica u proizvodnji, preradi i prometu Zivotnih
namirnica, komunalnim i ugostiteljskim djelatnostima, prema ugovorima sa subjektima u
poslovanju s hranom, te na zahtjev kupaca na zdravstvenu ispravnost ili proizvodacku
specifikaciju, kao i na zahtjev Sanitarne inspekcije u svrhu sluzbene kontrole

» Fizi€ko-hemijsku kontrolu uzoraka vode za pice, prirodnih mineralnih i prirodnih
izvorskih voda, stonih voda, uzoraka vode za rekreaciju i kupanje, uzoraka vode u
sluCajevima akcidentnih situacija (poplave, redukcije..), iz javnih Cesmi, sa izvora na
izletistima u Kantona Sarajevo, iz rijeka namjenjenih kupanju i rekreaciji, a prema
ugovorima o fizicko kemijskim ispitivanju na defmisane parametre u skladu sa vaze¢im
pravilnicima te ugovorima s objektima koji proizvode hranu, na osnovu narudZbenice u
svrhu tehni¢kog pregleda objekata, na zahtjev privatnih osoba i sanitarne inspekcije u
svrhu sluzbene kontrole

¢ Hemijsku kontrolu predmeta opSte upotrebe (djeCje igraCke, kozmetiCki proizvodi,
ambalaza za proizvodnju kozmetike, predmeti koji dolaze u dodir sa kozom, na zahtjev
kupaca na zdravstvenu ispravnost ili prema proizvodackoj specifikaciji, kao i na zahtjev
Sanitarne inspekcije u svrhu sluzbene kontrole

< Ispitivanje uskladenosti uzoraka dijalizne vode za potrebe dijaliznih centara prema
zahtjevima i vaze¢oj zakonskoj regulativi.

e lzrada izvjeStaja o obavljenim analizama vode i hrane prema Agenciji za sigurnost hrane.
Federalnom Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva. Zavodu za javno
zdravstvo Federacije BiH preko SluZbe za socijalnu medicinu Zavoda.

< Monitoring kvaliteta zraka u cilju pracenja koncentracija zagaduju¢ih materija u zraku i
izrada izvjeStaja nadleznom Ministarstvu komunalne privrede i infrastrukture, prostornog
uredenja, gradenja i zaStite okolisa Kantona Sarajevo.

Dijagnosticki nivo zdravstvene zaStite podrazumijeva prijem uzoraka i ocjenu prihvatljivosti

uzoraka, ispitivanje uzoraka standardnim metodama, usporedba sa odgovaraju¢im granicama
prihvatljivosti prema zakonskoj regulativi i u odnosu na namjenu istih, davanje zakljucka o
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uskladenosti sa zahtjevima, davanje preporuka, savjeta u sluCajevima kada Je to potrebno
naruciocima u svrhu zaStite njihovog zdravlja. Pri tome laboratorija vrSi provjeru svoje
opreme, kalibraciju opreme, provjeru metoda i uslova rada i okoliSa. Prilikom planiranja
broja usluga u smislu broj¢ane ocjene broja planiranih uzoraka i broja analiza teSko Je ocjeniti
uspjeSnost. Dijagnostika u smislu odredivanja pojedinih parametara se razlikuje od metode do
metode, u utroSku sredstava, ljudskih resursa, teZini i vremenu odredivanja.

Laboratorijska dijagnostika odjela sanitarne hernije podrazumijeva:

1. Ispitivanje vode za pice izvoriSta, sistema distribucije, povrsinskih, bazenskih i
podzemnih voda, organolepticki i llzikalno-hemijski pokazatelji:

(Boja, Ukus, Miris, Mutnoca, Elektroprovodljivost, pH, Hloridi, Amonijak, Nitriti, Nitrati,
Oksidativnost, Sulfati, Fosfati, Cijanidi, Floridi, Hidrogenkarbonati, Jodidi, Bromidi, Isparni
ostatak 180°C ili 260°C, Suspendovane tvari. Sulfidi, Deterdzenti anionski. DeterdZenti
neionski. Ukupni trihalometani, rezidualni hlor / ozon/hlor dioksid, Hloramini, Rastvoreni
kisik. Fenoli, Alkalitet, Ukupna tvrdo¢a. Karbon dioksid, metali: srebro (Ag), aluminij (Al),
arsen (As), bor (B), barij (Ba), kalcij (Ca), kadmij (Cd), kobalt (Co), hrom (Cr), bakar (Cu),
Zeljezo (Fe), Ziva (Flg), kalij (K), magnezij (Mg), mangan (Mn), Molibden (Mo), natrij (Na),
nikl (Ni), litij (Li), olovo (Pb), selen (Se), silicij (Si), kalaj (Sn), stroncij (Sr), cink (Zn),
molibden (Mo) i dr.)

2. Senzorsko ispitivanje namirnica sa pripremom:

Utvrdivanje netto mase. Suha tvar. SadrZaj vode u Zitaricama. SadrZaj vlage u mesu i
proizvodima od mesa. Pepeo, Hloridi, Odredivanje bjelanevina po Kdleldah-u, SadrZaj
ukupne masti po Soxhlet-u, Odredivanje slobodnih masti u mesu i proizvodima od mesa. Na
- benzoat, K - sorbat. Kofein, Nitriti- odredivanje u mesu i proizvodima od mesa. Umjetna
sladila-kvalitativno dokazivanje. Sintetska organska boja- dokazivanje. Slobodni S02,
Ukupni S02, Odredivanje metala. Odredivanje metala (za masti i ulja zivotinjskog i biljnog
porijekla), Hloridi u mesu i proizvodima od mesa. Odredivanje gustine piknometrom, Stupanj
kiselosti. Index refrakcije, KJ u soli, Isparljive Kkiseline, Etanol u voénim preradevinama,
Ortofosforna kiselina, pH u mesu i proizvodima od mesa. Odredivanje slobodnih i ukupnih
alkalija. Energetska vrijednost hrane te niz drugih parametara na zahtjev narucioca ispitivanja
i mogucnosti laboratorija.

3. Ispitivanje predmeta opée upotrebe:
sadrzaja metala, pH i drugih parametara koji se zahtjevaju za odredene grupe proizvoda a
koje Je laboratorija u moguénosti sprovesti.

4, Monitoring kvaliteta zraka:

koji obuhvata sve poslove koji se tiCu odrzavanja monitoringa kvaliteta zraka, planiranje,
uzorkovanje, analiza i validacija rezultata ispitivanja, osiguranja kvaliteta rezultata ispitivanja
(kalibracije, interne provjere, redovni servisi), saCinjavanje izvjeStaja, pracenje trendova,
usporedba o0 ocjena sa aspekta zahtjeva zakonske regulative, obavjestenja o stanju kvaliteta
zraka, svih izmjena u radu, statusa opreme (prate se koncentracije: sumpor dioksida, Cestica
PMI; 25; 4; 5; 10, ukupnih suspendovanih cestica, oksida azota, ugljen monoksida,
amonijaka, vodik sulfida, odoranata i merkaptana, pritiska temperature, vlaznosti, smjera i
brzine vjetra, koliCine padavina, ozona, benzena, toluena, ksilena) sa pet automatskih stanica
svih 365 dana u godini, analiziraju se satne, osmocasovne vrijednosti, dnevne, mjesecne i
godiSnje prosjeke, prati se rad automatskih stanica, web stranice i sve prateCe opreme,
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rezervnih dijelova, potroSnog materijala sve do same postavke stanica i brige o dobrobiti
stanica kao stoje osiguranje, struja, telekomunikacije.
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Tabela 20: Prikaz planiranog broja uzoraka i broja analiza u laboratorijskoj dijagnostici, mikrobioloSkoj, citoloSkoj i sanitarno
kemijskoj dijagnostici

Laboratorijska Mikrobioloska o . . . .. .. .
dijagnostika dijagnostika Citolo3ka dijagnostika Sanitarno- kemijska dijagnostika
Naziv organizacionog segmenta broj bqu broj bro_; broj broj broj uzoraka* broj analiza*
uzoraka analiza uzoraka analiza uzoraka analiza
pr % pr % pr % pr % p 1 % p r % p r % p r %

Laboratorija za hemijsku

analizu voda

vode za pice: akcidentni slu€ajevi

(poplave, redukcije.,), iz javnih

€esmi, sa izvora na izletistima u

KS, prirodnih mineralnih i 950 10400
prirodnih izvorskih voda, stonih

voda, dijalizne vode

vode iz rijeka namjenjenih

S 5

kupanju i rekreaciji 50
vode za rekreaciju i kupanje iz 450 3.000
bazena

l,aboratorij za hemijsku analizu
namirnica i predmeta op.Ste

upotrebe

hrana 20 100
predmeti opSte upotrebe 5 10
Laboratorij za analizu zraka

Monitoring kvaliteta zraka 6.400 170,000
UKUPNO: 7.830 183..560

*Napomena: p- planiran broj uzoraka; r- realizovani broj uzoraka i % - indeks izvrSenja (%)
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OSTALE AKTIVNOSTI

Osim dijagnostickih usluga ispitivanja, u 2021. godini planiraju se sljede¢i poslovi kroz
primami, sekundarni i dijagnosti€ki nivo zdravstvene zastite:

Strucne preporuke pravnim i fizi€kim licima vezane za kontrolu zdravstvene ispravnosti
uzoraka vode, hrane i predmeta opSte upotrebe.

IzvjeStavanje prema nadleznim institucijama (ministarstva, inspekcije. Zavod za javno
zdravstvo Federacije, Agencija za sigurnost hrane).

Informisanje javnosti i davanje preporuka gradanima u sluCajevima prekoracenja
dozvoljenih vrijednosti polutanata u zraku.

Davanje stru¢nih misljenja iz oblasti ugroZenosti stanja kvaliteta zraka (okolinske
dozvole, analize sastava i uticaja na okolis i si.).

Provodenje odredbi KEAP-a kantonalnog plana zastite okolisa.

Ucestvovanje u izradi zakonske regulative iz oblasti zaStite zraka, vode, hrane.

Analiza provedenih aktivnosti i preporuke za unapredenje kvaliteta zraka u Kantonu
Sarajevo na mjesecnoj i godisnjoj razini.

Edukacija zdravstvenih pripravnika, zdravstvenih radnika iz oblasti kvaliteta zraka,
zdravstvene ispravnosti uzoraka vode i hrane.

Priprema za akreditaciju iz podru¢ja monitoringa kvaliteta zraka prema zahtjevima BAS
EN ISO /1EC 17025:2018.

Priprema za akreditaciju prema zahtjevima BAS EN ISO /1EC 17025:2018.iz podrucja
odredivanja teSkih metala u vodama.

PoboljSanje postojec¢ih metoda uvodenjem nove opreme u rad, tehnika rada i izvjeStavanja
provodenje mjera poboljSanja.

UceSce u testovima osposobljenosti laboratorija za provodenje ispitivanja.

Planiranje i provodenje smanjivanja stepena rizika u okviru rada laboratorija.

UceSce u izradi studije o zdravstvenom stanju stanovnistva u Kantonu Sarajevo.

Ocuvanje postojecih ugovora i dobivanju novih kvalitetnim radom i zalaganjem.
Postavljanje metoda za odredivanje organskih polutanata u uzorcima voda (razvijanje
metoda za ispitivanje PAH-ova, pesticida i trihalometana na gasnom hromatografu sa
masenim detektorom).

Daljnje unapredenje monitoringa kvaliteta zraka u Kantonu Sarajevo putem revitalizacije
postojeCe opreme za monitoring i mjerenje nabavkom novih rezervnih dijelova i
automatske stanice u sluCaju obezbjedenih sredstava od strane Ministarstva komunalne
privrede i infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zasStite okoliSa KS.

Planirano je provodenje indikativnih mjerenja kvaliteta zraka u sredinama u kojima ne
postoji kontinuirani monitoring ili sredinama koje su ugroZene u smislu ugrozenosti
zdravlja ljudi radi izvora emisija iz okolisa (precCista¢ otpadnih voda "Butila", blizina
Centra za upravljanje otpadom "Smiljevici" itd.).

Tabela: Plan stru¢noga usavr3avanja i edukacija

Planirani Broj
Naziv obuke/edukacije Ucesnici broj obuka Cilj dana po
edukacija ucesniku
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Naziv obuke/edukacije

Edukacija iz upravljanja
automatskim mjernim stanicama i
novim analizatorima za mjerenje
amonijaka, merkaptana, sulfida

Seminari na teritoriji BiH posveceni
analizi zivotnih namirnica

Eksterne edukacije iz oblasti
standarda BAS EN ISO/IEC
17025:2018 - on line

Interne edukacije osoblja za
primjenu novih metoda i opreme u
svakodnevnom radu

Planirani
Ucesnici broj obuka
edukacija

2 3

3 1

| |

3 2

G - PROJEKTI | PROGRAMI

Projekti i programi

Cilj

ProSirivanje postojecih
i usvajanje novih
znanja u primjeni
metoda ispitivanja i
tumacenja rezultata

Podizanje kompetencija

Prosirivanje postojecih
i usvajanje novih
znanja u primjeni
standarda

Podizanje kompetencija
i osposobljavanje kadra
za samostalan rad i
osiguranje kvaliteta
ispitivanja

Broj
dana po
ucesniku

- Projekat nabavke dijagnosticke opreme za potrebe J.U. Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo koje odobrava Ministarstvo zdravstva KS;

- Kontinuirana implementacija Projekta ,,Monitoring kvaliteta zraka u Kantonu
Sarajevo” Ministarstva komunalne privrede i infrastrukture, prostornoga uredenja,

gradenja i zaStite okoliSa okolisa Kantona Sarajevo;

- Projekti Ministarstva komunalne privrede i infrastrukture, prostornog uredenja,
gradenja i zaStite okoliSa KS u kojima Zavod ucestvuje, a tiCu se monitoringa
kvaliteta zraka ,,Svedska agencija za okoli§“, u cilju nastavka realizacije aktivnosti
predvidenih Programom o kvaliteti zraka u BiH, koju provodi SEPA.
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4. RADNA JEDINICA ZA SOCIJALNU MEDICINU SA
ORGANIZACIJOM ZDRAVSTVA, ZDRAVSTVENOM
STATISTIKOM | INFORMATIKOM

Poslovi i zadaci RJ za Socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom
statistikom i informatikom defmisani su Zakonom o zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbene novine
Federacije BiH,” br 46/10) u ¢lanu 119. i obuhvata slijedece aktivnosti;

predlaganje programa zdravstvene zastite iz djelokruga svoga rada,

provodenje zdravstveno statistickih istrazivanja u cilju pracenja, procjene i analize
zdravstvenog stanja stanovniStva, kao i organizacije i rada zdravstvenih ustanova sa
podrucja kantona.

pracenje, ocjenjivanje i analiziranje zdravstvenog stanja stanovniStva, kao i
organizacije rada zdravstvenih ustanova na podrucju kantona,

planiranje, organiziranje i provodenje aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog
odgoja stanovnistva,

uCestvovanje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera za sprijeCavanje, rano
otkrivanje i suzbijanje hroni¢nih masovnih bolesti ukljuCujuéi i bolesti ovisnosti,
provodenje preventivno-odgojnih mjera zdravstvene zaStite u osnovnim i srednjim
Skolama, kao i fakultetima na podrucju kantona,

koordiniranje, uskladivanje i stru¢no povezivanje rada zdravstvenih ustanova na
podrucju kantona,

planiranje, organiziranje i provodenje djelatnosti kontinuirane medicinske edukacije i
kontinuiranog profesionalnog razvoja u sektoru zdravstva,

izradu, implementiranje i evaluiranje projekata u oblasti zdravstva i zdravstvene
zastite,

provodenje obuke zaposlenih za sticanje osnhovnih znanja o higijeni Zivotnih
namirnica i predmeta opée upotrebe, kao i osobnoj higijeni osoba koje rade u
proizvodnji i prometu Zivotnih namirnica i predmeta opce upotrebe,

davanje stru¢nog misljenja o opravdanosti osnivanja, proSirenja, promjene ili
prestanka rada zdravstvene ustanove u skladu sa ¢lanom 56., 58. i 60. Zakona o
zdravstvenoj zastiti,

uCestvovanje u provodenju vanjske provjere kvaliteta stru¢nog rada u drugim
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi,
izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga svoga rada,

saradnju sa drugim zdravstvenim ustanovama na podrucju kantona, kao i sa
nadleznim organima lokalne samouprave i drugim ustanovama i organizacijama od
znacaja za unapredenje zdravlja.

I. Odjel socijalne medicine sa organizacijom zdravstva
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1. Analiza zahtjeva za specijalizacijama i subspecijalizacijama zdravstvenih radnika u
javnom i privatnom sektoru u Kantonu Sarajevo za 2021. godinu

Zadatak Ce biti uraden za Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo, a u skladu sa Zakonom o
zdravstvenoj zastiti, ¢lan 154. i postoje¢im pravnim okvirom.

Plan aktivnosti

2021. godina 00 02 03 04 0 06 O7 08 09 10 1 12

1.1 Dopis MZ KS sa
zahtjevom za
dostavljanja misljenja o
opravdanosti trazenih
specijalizacija i
subspecij alizacija

1.2 Analiza odobrenih i
realizovanih zahtjeva iz X

predhodnih godina

1.3 Analiza pojedinacnih

zahtjeva za spec, i X X

subspec. za svaku zdrav,

ustanovu

1.4 UsaglaSavanje i

davanje misljenja o

trazenim X

specijalizacijama i

subspecijalizacijama

1.5 Trazenje miSljenja

na Dopunu Plana X X X X X
trazenih spec, i subspec.
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2. lzrada analitickog dokumenta ,,Zdravstveno stanje stanovnistva, odrednice zdravlja i
zdravstvena zastita u KS u 2020. godini *

Dokument se temelji na podacima redovnih statistickih istrazivanja u oblasti zdravstva, te
kljuénim indikatorima vezanim za zdravstveno stanje stanovniStva, indikatorima utilizacije
pruZanja zdravstvene zaStite prema Planu i programu provodenja statistiCkih istrazivanja od
interesa za Federaciju BiH, kao i drugim izvorima podataka kao $to su podaci Federalnog
zavoda za statistiku (demografski podaci, podaci o vitalnom kretanju stanovnistva i podaci o
mortalitetnoj statistici, podaci o saobracajnom traumatizmu), a bit ¢e uradena za Ministarstvo
zdravstva KS, a u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ¢lan 119., te Planom i
programom rada Vlade i Skupstine KS.

Rok za izradu: do kraja jula 2021 .godine

Plan aktivnosti

Period 01.01.-31.12.2021. god.

AKTIVNOSTI o0 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12

2.1 Prikupljanje, obrada i

analiza potrebnih X
podataka

2.2 lzbor, izraunavanje,

analiza i komparacija X
indikatora

2.3 lzrada konacne

verzije dokumenta

2.4 Verifikacija,

odobravanije i distribucija X
dokumenta

Usluge koje su integrirane u izradu ovog dokumenta ukljucuju:
1. Analizu-elaborat o zdravstvenom stanju stanovnisU”a
2. Analizu broja i struktura zdravstvenih radnika, zdravstvenih saradnika i
administrativno-tehnickih radnika
Analizu koristenja zdravstvene zastite (vanbolnicke, bolnicke)
Analizu morbiditeta po populacionim skupinama
Analizu zdravstvene djelatnosti (po oblastima i granama zdravstvene zastite)
Definisanje potreba i zahtjeva stanovniStva za odredenim vidom zdravstvene zaStite |
vrstom zdravstvene zaStite, odnosno sluzbe
7. Evaluaciju rada i optereéenosti zdravstvenih radnika i saradnika
8. Pracenje i prouCavanje zdravstvenog stanja stanovniStva
9. Pradenje organizacije zdravstvenih ustanova
10. Pracenje morbiditeta hroni¢nih nezaraznih bolesti

o Ok w

3. lzrada studije ,,Mortalitet stanovnistva Kantona Sarajevo u 2020. godini“
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Studija ,,Mortalitet stanovnisStva Kantona Sarajevo u 2020. godini“ predstavlja kontinuirani
zadatak RJ za Socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistikom i
informatikom, koja ¢e se u 2021. godini uraditi na temelju podataka o mortalitetnoj statistici
preuzetih od Federalnog zavoda za statistiku.

Rok za izradu; do 30. septembra 2021 .godine

Plan aktivnosti

Period 01.01.-31.12.2021. god.
AKTIVNOSTI 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

3.1 Preuzimanje

podataka o X
mortalitetnoj

statistici

3.2 Izbor,

izraCunavanje,

analiza i X X
komparacija

indikatora

3.3 lzrada
konalne verzije X X
studije
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4. Prijedlog Plana i programa mjera zdravstvene zaStite iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja za djelatnosti primarne zdravstvene zastite, specijalistiCko-konsultativne i
bolni¢ke zdravstvene zastite u Kantonu Sarajevo

Ova aktivnost sastoji se od slijedecih usluga:

Priprema dokumentacione osnove za izradu plana i programa mjera zdravstvene
zadtite

Izrada programa mjera zdravstvene zastite za djelatnost porodicne medicine

Izrada programa mjera za djelatnost zdravstvene zastite predSkolske djece

Izrada programa mjera za djelatnost zdravstvene zastite Skolske djece i omladine
Izrada programa mjera za djelatnost polivalentne patronaZe

Izrada programa mjera za zdravstvenu njegu u kuci

Izrada programa mjera zdravstvene zastite za djelatnost hitne medicinske pomodi
Izrada programa mjera za djelatnost zdravstvene zastite Zena

Izrada programa mjera za djelatnost zdravstvene zaStite nespecifi¢nih i specifinih
pluénih oboljenja

Izrada programa mjera zdravstvene zaStite za djelatnost fizikalne medicine i
rehabilitacije u zajednici

Izrada programa mjera zdravstvene zaStite mentalnog zdravlja

Izrada programa mjera za djelatnost stomatoloSke zdravstvene zastite

Izrada programa mjera za djelatnost specificne zdravstvene zastite radnika

Izrada programa mjera za specificnu zdravstvenu zastitu sportista

Izrada programa mjera za zdravstvenu zastitu studenata

Izrada programa mjera za djelatnost laboratorijske dijagnostike

Izrada programa mjera zdravstvene zastite za apotekarsku djelatnost

Izrada programa mjera zdravstvene zaStite za djelatnost vanbolnicke specijalisticko-
konsultativne zdravstvene zastite

Izrada programa mjera za djelatnost javnog zdravstva, primarni nivo zdravstvene
zastite i sekundarni nivo zdravstvene zasStite

Izrada programa mjera bolnicke zdravstvene zastite sekundarnog nivoa

Izrada programa mijera bolnicke zdravstvene zastite tercijarnog nivoa
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5. Ostale aktivnosti odjela socijalne medicine sa organizacijom zdravstva

Ostale aktivnosti Odjela Socijalne medicine sa organizacijom zdravstva RJ za Socijalnu
medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistikom i informatikom obuhvatiti ¢e

zadatke i usluge kao $to su:
e MiSljenja, prijedlozi i sugestije vezane za saradnju sa Ministarstvom zdravstva KS,

e Odgovori na pitanja vezana za zdravstveno stanje stanovniStva i organizaciju
zdravstvene zastite u Kantonu Sarajevo,

e Aktivnosti vezane za izradu ad hoc analitiCkih dokumenta u oblasti zdravsWene
zadtite i organizacije zdravstva,

e Analiza zahtjeva i formiranje struénog misljenja o opravdanosti osnivanja, proSirenja,
promjene ili prestanka rada javnih zdravstvenih ustanova na osnovu postojeceg
pravnog okvira,

e lzradu struénih misljenja vezanih za organizaciju zdravstva,

e lzvjeStavanje i evaluacija prema zakonski propisanim rokovima prema svim
relevantnim subjektima i nivoima u zdravstvu za aktivnosti odredene zakonom.

Il. Odjel promocije zdravlja i zdravstvene edukacije

I. Ova aktivnost RJ za Socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom
statistikom i informatikom temelji se na Zakonu o zdravstvenoj zastiti ¢lan 119. i ¢lan 13,
tacka 11. Kroz razliCite programe i projekte, planiraju se obiljeziti znaCajni datumi iz
kalendara zdravlja tokom 2021. godine. Takoder ¢e se nastaviti saradnja sa osnovnim i
srednjim Skolama na podru¢ju KS i NVO kroz zajednicke aktivnosti na preventivno-
promotivnoj zdravstvenoj zastiti djece i mladih. Tokom 2021. godine planiranaje saradnja sa
jedinicama lokalne samouprave, NVO i drugim ustanovama i organizacijama od znacaja za
unapredenje zdravlja stanovniStva, posebno vulnerabilnih skupina kao Sto su djeca, Zene,
osobe starije Zivotne dobi i mladi sa podru¢ja Kantona Sarajevo. Unutar ovih aktivnosti
pruzati ¢e se slijedece usluge:s

e Planiranje, organiziranje i provodenje aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog
odgoja stanovnistva

e lzrada strucnih sadrzaja, socijalna akcija promocije zdravlja, socijalni marketing,
saradnja sa medijima za informisanje javnosti prema javno-zdravstvenim problemima

« Definisanje potreba i zahtjeva stanovniStva iz oblasti zdravstvenog vaspitanja na
nivou zajednice

e lzrada prototipova agitki i drugih tipova edukativnog materijala

e lzrada metodologije za zdravstveno odgojne intervencije u zajednici

« Definiranje programa i projekata u oblasti promocije zdravlja i prevencije

« Definisanje i provedba univerzalnih, selektivnih i indiciranih intervencija u primarnoj
prevenciji u radu sa Skolskom djecom i omladinom
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Dan /Datumi

Evropska sedmica
borbe protiv raka
grlia materice

22 Januar

Svijetski dan
kancera
4. Februar

Svjetski dan
zdravlja (World
Health Day)

7. April

Svjetski dan borbe
protiv duhana
(World No Tobacco
Day)

31. Maj

Svjetski dan srca
29. Septembar

KALENDAR

obiljezavanja medunarodno znacajnih datuma vezanih za zdravlje, sa planom

aktivnosti

(u zavisnosti od epidemioloske situacije)

Aktivnosti

-1zrada zdravstveno-
promotivnih materijala, agitke i
strucni tekst

- Izrada ppt prezentacije“Rak
grlia materice, prevencija i
rana intervencija®

- Interaktivna radionica putem
facebook-socijalne mreze

- Objava na web stranicii
facebook stranici

-lzrada zdravstveno-
promotivnih materijala, plakati i
strucni tekst

- Interaktivna radionica putem
facebook-socijalne mreze
-Objava na web stranici i
facebook stranici

- Izrada Prijedlog projekta

- lzrada zdravstveno
promotivnog materijala i
stru€nog teksta u skladu sa
definiranom temom za
obiljeZzavanje od strane SZO

- Objava na web stranici i
facebook stranici

-1zrada Prijedlog projekta

- Izrada zdravstveno
promotivnog materijala u
skladu sa definiranom temom za
obiljezavanje ovog datuma -
Uspostavljanje suradnje sa
klju€nim partnerima
defmisanim projektnim
zadatkom

- Izrada lzvjestaja

- Objava na web stranici i
facebook stranici

Izrada Prijedlog projekta

- lzrada zdravstveno
promotivnog materijala u
skladu sa definiranom temom za
obiljeZavanje ovog datuma
-Mjerenje krvnog pritiska,
triglicerida. kolesterola i Secera
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Sredstva/
troskovi

Izrada i Stampa
plakata:

-B2 50 komada
-Agitke A4 format
600 komada

Izrada i Stampa
plakata:

-B2 50 komada
-Agitke A4 format
1200 komada
-trakice za
mjerenje Secera.

Partneri

-NVO- Institut za
majku i dijete
-Gradanke -korisnice
platforme
-Mediji

-Gradani korisnici
platforme

-Mediji

-NVO

-NVO
-Gradani -pacijenti
-Mediji

- Ministarstvo
zdravstva KS

- Javne zdravstvene
ustanove

-NVO

- Mediji

-Gradani

-Ministarstvo
zdravstva KS
-Opcina lijas
-Opéina Novi Grad
-Mediji

-Gradani



Svjetska sedmica
dojenja
( 01.10-07.10)

Medunarodni dan
bijelog Stapa
15. Oktobar

Medunarodni
mjesec borbe protiv
raka dojke -

01 -31. Oktobar

Svjetski dan
mentalnog zdravlja
10. Oktobar

Mjesec borbe protiv

u krvi kod gradana na podrucju
KS

-Objava na web stranici i
facebook stranici

-1zrada zdravstveno
promotivnog materijala u
skladu sa definiranom temom za
obiljeZavanje.

-Predavanje za trudnice i dojilje
-Objava na web stranici i
facebook stranici

-Izrada Prijedlog projekta
-Odrzavanje diskusionog
foruma “ Zdravstvena zastita
slijepih i slabovidnih osoba u
KS”

-Priprema uvodnih predavanja
-Koordinacija izrade uvodnih
predavanja

-Objava na web stranici i
facebook stranici

-Izrada Prijedloga projekta

- Izrada zdravstveno
promotivnog materijalan
skladu sa definiranom temom za
obiljeZzavanje ovog mjeseca

- Akcije na ulici: podjela
materijala i savjeti gradanima
-Objava na web stranici i
facebook stranici

-Izrada Prijedloga projekta

- lzrada zdravstveno
promotivnog materijala u
skladu sa definiranom temom za
obiljezavanje ovog datuma
-OdrzZavanje okruglog stola

-Objava na web stranici i

facebook stranici
-lzrada zdravstveno-
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triglicerida i
holesterola u krvi
za dva dana 500
-iznajmljivanje
javne povrsine za
postavljane
promotivnog
Standa na dva
lokaliteta ( Op€ina
Novi Grad |
Opéina llijas

Izrada i Stampa
plakata:

-B2 35 komada

- Agitke A4 format
350 komada
-1zrada ppt
prezentacija

-1znajmljivanje
sale
-OsvjeZenje za
ucesnike

-1znajmljivanje
javne povrsine na
podrucju Opcina
Stari Grad, Centar,
Vogoséa

Izrada i Stampa
plakata:

-B2 50 komada

- Agitke A4 format
1200 komada

-1znajmljivanje
sale

-Izrada i Stampa
plakata:

-B2 35 komada

- Agitke A4 format
350 komada

-NVO

-UdruZenje za
promociju dojenja
IBFAN

-Zavod zajavno
zdravstvo F BiH
-Sekcija specijalista
socijalne medicine -
UdruZenja specijalista
javnozdravstvenih
disciplina F BiH
-Gradani

-NVO
-Ministarstvo
zdravstva KS
-Ministarstvo za
socijalnu politiku,
rad, raseljena lica i
izbjeglice KS
-Zdravstvene
ustanove

-Mediji

-Gradani

-NVO

- Ministarstvo
zdravstva KS
-Mediji
-Gradani

-Ministarstvo
zdravstva KS

-JU Dom zdravlja KS
-Mediji

-Gradani Kkorisnici



karcinoma testisa ~ promotivnih materijala, plakati i -Mediji
prostate agitke
01-30. Novembar -Objava na web stranici i
facebook stranici
Izrada i Stampa
plakata:

o . -B2 50 komada
Izrada Prijedloga projekta -Agitke Ad format

- Izrada zdravstveno
promotivnog materijalan 1200 komada

skladu sa definiranom temom za ;}?rl;'rf.i Z§Zc'era
s obiljeZavanje ovog datuma JETEN)€ Secera, -Opcéina llidZa
Svjetski dan A e triglicerida i
: -Mijerenje krvnog pritiska, . -Mediji
diabetesa ialicerida. hol lai dec holesterola u krvi )
14. Novembar triglicerida, holesterola i Secera 7a 250 gradana -Gradani
' u krvi kod gradana na podrucju A
KS _-Iznajmljlvva_nje
-Objava na web stranici i Ja(;lsrlz FI)'Oa \r/1r;|ne za
facebook stranici postaviy
promotivnog
Standa na
lokalitetu Opcine
llidza
- Objava na web stranici i
facebook stranici
Izrada edukativnog  -lzrada zdravstveno -Gradani
materijala Covid-19  promotivnog materijala -Mediji
(plakati, afide, broSure, strucni
tekstovi).

2. Specijalisti¢ki staZ doktora medicine, doktora stomatologije i magistarafarmacije

Na osnhovu Zakona o zdravstvenoj zastiti ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 46/10) i
Pravilnika o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora stomatologije
i magistara farmacije (Sluzbene novine Federacije BiH", broj 6/11) J.U.Zavod za javno
zdravstvo KS, posto ispunjava sve zakonske propise, je u proceduri dobijanja Ovlastenja za
obavljanje specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog staza.

U J.U. Zavod za javno zdravstvo KS u RJ 04 provodi se organizovani oblik sticanja
teoretskih i prakticnih stru¢nih znanja i naucnih saznanja prema propisanom programu
specijalistickog odnosno subspecijalistickog staza. Ocekuje se u pravilu do 3 specijalizanta u
2021.godini.

3. Edukcije po potrebi

Unutar ovog odjela vrsiti ée se i kontinuirana edukacija prema iskazanoj potrebi kljuénih
partnera (osnovne i srednje Skole, NVO, jedinice lokalne samouprave).

I11. Odjel zdravstvene statistike sa zdravstvenom informatikom
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1. Provodenje zdravstveno-statistickih istrazivanja (prikupljanje i obrada zbirnih
periodi¢nih i individualnih izvjeStaja)

Ova aktivnost odjela zdravstvene statistike sa zdravstvenom informatikom RJ za Socijalnu
medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom statistikom i informatikom se temelji na
Zakonu o zdravstvenoj zastiti, ¢lan 119. i ¢lan 13 tacka 9, Zakonu o evidencijama u oblasti
zdravstva (,S1 novine FbiH“, br 37/12) a u skladu sa Planom provodenja statistickih
istraZivanja od interesa za Federaciju BiH za 2021 .godinu.

Plan rada za 2021. godinu:

Edukacija za javne zdravstvene ustanove o obliku, sadrzaju i nainu vodenja
individualnih izvjeStajnih obrazaca i drugih pomoc¢nih obrazaca za vodenje evidencija u
skladu sa metodoloSkim uputstvima Zavoda za javno zdravstvo FBiH i novim
pravilnikom (Pravilnik o obliku, sadrZaju i na€inu vodenja individualnih izvjeStajnih
obrazaca i drugih pomoénih obrazaca za vodenje evidencija. (,S1. novine FBiH", br
61/18),

Edukacija za javne zdravstvene ustanove o naCinu i rokovima dostavljanja i obliku i fonui
zbirnih izvjeStajnih obrazaca u skladu sa metodoloSkim uputstvima Zavoda za javno
zdravstvo F BiH i novim Pravilnikom (Pravilnik o na€inu i rokovima dostavljanja i obliku
i formi zbirnih izvjestajnih obrazaca. (,,S1 novine FBiH,, br 61/18)

Edukacija o zdravstveno-statistiCkom izvjeStavanju privatnih zdravstvenih ustanova,
ordinacija i laboratorija o revidiranom sistemu izvjeStavanja, obliku sadrZaju i rokovima
izvjeStavanja u skladu sa kadrovskim moguénostima ove RJ, obzirom na broj privatnih
zdravstvenih ustanova, privatnih ordinacija i laboratorija.

Intenziviranje aktivnosti u vezi sa zdravstveno-statistickim izvjeStavanjem u privathom
sektoru, te poboljSnje saradnju sa kantonalnom upravom za inspekcijske poslove -
Inspektorat za sanitarne, zdravstvene i farmaceutske inspekcije i inspekcije zabranu.
Izrada godisnjih zbirnih periodicnih izvjestaja za 2020. godinu od 17 javnih zdravstvenih
ustanova i privatnog sektora (za izvjeStaje koji su potpuni i pravovremeno dostavljeni) na
podru¢ju KS i dostaviti ZZJZ Federacije BiH do 28.02.2021. godine, odnosno
31.03.2021.

Obrada podataka i izrada godisnjih izvjeStaja na osnovu individualnih izvjeStajnih
obrazaca za 2020. godinu od 4 bolni¢ko-stacionarne ustanove u KS (lzvjestaj o bolestima,
stanjima i povredama utvrdenim u bolnickim zdravstvenim ustanovama - Obr.br.32-Z-BM,
godisnji izvjeStaj o porodima i godiSnji izvjeStaj o prekidima trudnoce).

Prikupljanje individualnih izvjeStajnih obrazaca prispjelih tokom 2021. godine i njihov
unos u bazu podataka.e

Obavljanje stru€nog nadzora nad vodenjem i dostavljanjem individualnih izvjeStajnih
obrazaca i zhirnih periodi¢nih izvjestajnih obrazaca.
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Plan aktivnosti

Period 01.01.-31.12.2021. god.
AKTIVNOSTI 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

1. Edukacija (javne X X X
zdravstvene ustanove)

2. Edukacijajavne i privatne X X X X X
zdravstvene ustanove

3. lzrada god. zbirnih,
periodi¢nih izvjestaja za X X X
2020.god

4. Dostavljanje godisnjih

izvjeStaja ZZJZ Federacije X

BiH

5. Izrada analize god.

individualnih izvjeStaja za * X X X
2020. God.

6. Prikupljanje | unos

podatvakg_individualnih X X X X X X X X X X X X
izvjeStajnih obrazaca u excel

bazu mjeseCnom dinamikom

7. Strucni nadzor nad
vodenjem | dostavljanjem
individualnih | zbirnih
izvjeStajnih obrazaca

Tokom godine prema ukazanoj potrebi, provodit ¢e se dodatna edukacija zdravstvenih
radnika iz oblasti Evidencije u oblasti zdravstva za zdravstvene radnike koji se bave
evidencijama u zdravstvu, a odnosi se na izvjeStajne obrasce koje zdravstvene ustanove
dostavljaju Zavodu.
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31.

32.
33.

28.02.2021. god za javne zdravstvene ustanove

NAZIV USLUGE

Izvje$taj o organizacionoj strukturi, kadrovima ! medicinskoj opremi ustanove
(Obr. Br. 1-Z-0KO)

Izvjestaj o radu sluzbe porodi¢éne medicine (Obr. Br. 2-Z-POM)

IzvjeStaj o sistematskim, preventivnim | periodi¢nim zdravstvenim pregledima
stanovniStva u primarnoj zdravstvenoj zastiti (Obr. Br. 3-Z-PREV)

Izvjestaj o radu specijalisticko-konsultativnih sluzbi (Obr. Br. 4-Z-SPEC)

Izvjestaj o radu bolnickih zdravstvenih ustanova (Obr. Br. 5-Z-BO)

Izvjestaj o izvrSenim obdukcijama u bolni€kim zdravstvenim ustanovama (Obr. Br.
6-Z-OBD)

IzvjeStaj o radu sluzbe za zaStitu zdravlja usta | zuba (Obr. Br. 7-Z-STOM)
Izvjestaj o radu sluzbe medicine rada (Obr. Br. 8-Z-MR)

Izvjestaj o radu sluzbe zastite zdravlja predSkolske djece (Obr. Br. 9-Z-PSM)
Izvjestaj o radu sluzbe zastite zdravlja Skolske djece (Obr. Br. 10-Z-SSM)

Izvjestaj o izvrSenim sistematskim pregledima predskolske i Skolske djece (Obr. Br.
11-Z-SIPS)

Izvjestaj o radu sluzbe za zastitu reproduktivnog zdravlja Zena (Obr. Br. 12-Z-ZRZ)
Izvjestaj o provodenju preventivnih pregleda Zena (Obr. Br. 13-Z-PP)

IzvjeStaj o radu sluzbe za pluéne bolesti | tuberkulozu (Obr. Br. 14-Z-BTP)
Izvjestaj o radu centra za mentalno zdravlje u zajednici (Obr. Br. 15-Z-CMZ)
Izvjestaj o radu centra za fizikalnu rehabilitaciju (Obr. Br. 16-Z-CFR)

Izvjestaj o radu higijensko-epidemioloSke sluzbe (Obr. Br. 17-Z-HES)

Izvjestaj o radu polivalentnih patronaZznih sestara (Obr. Br. 18-Z-PND)

Izvjestaj o radu u hitnoj medicinskoj pomoci (Obr. Br. 19-Z-HMP)

Izvjestaj o radu sluZbe za transfuziju krvi (Obr. Br. 20-Z-TR)

IzvjeStaj o radu centra za dijalizu (Obr. Br. 21-Z-DI)

Izvjestaj o radu Klinickih laboratorija (vanbolnicke | bolnicke) (Obr. Br. 22-Z-
KLAB)

Izvjestaj o bakteriolodko-parazitolosko-seroloskoj laboratoriji (Obr. Br. 23-Z-LAB)
Izvjestaj o radu apoteka (Obr. Br. 25-Z-AP)

Izvjestaj o zdravstveno-higijenskoj ispravnosti vode za pice (Obr. Br. 26-Z-1VP)
Izvjestaj o zdravstvenoj ispravnosti vode za dijalizu (Obr. Br. 27-Z-VOD)

Izvjestaj o zdravstvenoj ispravnosti hrane | predmeta opSte upotrebe (Obr. Br. 28-
Z-HR)

Izvjestaj o zdravstvenim uslugama sluzbi za radiologiju (Obr. Br. 29-Z-RAD)
Izvjestaj o bolestima i stanjima utvrdenim u primarnoj zdravstvenoj zastiti (Obr.
Br. 30-Z-UOB)

Izvjestaj o bolestima i stanjima utvrdenim u sluzbi zaStite reproduktivnog zdravlja
Zena (Obr. Br. 31-Z-Z0)

Izvjestaj o bolestima, stanjima | povredama utvrdenim u bolni¢kim zdravstvenim
ustanovama (Obr.br.32-Z-BM)

Izvjestaj o COVID-19 - utvrdenim u primarnoj zdravstvenoj zastiti

IzvjeStaj o COVID-19 - utvrdenim u bolnikim zdravstvenim ustanovama
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Usluge vezane za izradu godidnjih zbirnih periodi¢nih izvjeStaja za 2020. god. do

Plan za
2021.god
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Usluge vezane za unos, obradu podataka i izradu izvjeStaja i analize na osnovu
individualnih iz\jeStajnih obrazaca za 2021. godinu

R. Plan za
br. NAZIV USLUGE 2021.god
. PrijavaporodajaObr.br. 10-1-PP 4700
2. Prijava prekida trudnoce Obr.br. 11-1-PT 270
Bolesnicko - statisticki listi¢c Obr.br. 1-1-BSL, Bolesnicko-statisticki listi¢
3. ONKO TIP Obr.br. 1-1-BSL-ONKO Bolesnicko-statisticki listic PSIH TIP 50.000
Obr.br. 1-1-BSL-PSIH
4. lzvjeStaj i analiza na osnovu prijava porodaja za predhodnu godinu 1

5. lzvjestaj i analiza na osnovu prijava pobacaja za predhodnu godinu I

Usluge vezane za zbirne izvjeStajne obrasce za teku¢u 2021. godinu za tri mjeseca i Sest
mjeseci za javne zdravstvene ustanove*

R. Plan za

br. NAZIV USLUGE 2021.god

Pregled, logi¢ka i matematika kontrola izvjeStaja o radu sluzbe porodi¢ne

medicine (Obr. br. 2-Z-POM) 28

Pregled , logicka i matematiCka kontrola izvjeStaja o sistematskim,

2. preventivnim i periodi¢nim zdravstvenim pregledima stanovniStva u primarnoj 20

zdravstvenoj zastiti (Obr. br. 3-Z-PREV)

Pregled, logicka i matematiCka kontrola izvjestaj o radu specijalisti¢ko-

3 konsultativnih sluzbi (Obr. br. 4-Z-SPEC) 9
4 Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o radu bolnickih zdravstvenih 64
" ustanova (Obr. br. 5-Z-BO)
5 Pregled, logicka i matematic¢ka kontrola izvjeStaja o izvrSenim obdukcijama u 4
" bolni¢kim zdravstvenim ustanovama (Obr. br. 6-Z-OBD)
6 Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe za zastitu 46
" zdravlja ustai zuba (Obr. br. 7-Z-STOM)
7 Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe medicine rada 4
" (Obr. br. 8-Z-MR)
8 Pregled, logicka i matematiCka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe zastite zdravlja 18
" predSkolske djece (Obr. br. 9-Z-PSM)
9 Pregled, logicka i matemati¢ka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe zastite zdravlja 18
" Skolske djece (Obr. br. 10-Z-SSM)
10 Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o izvréerjim sistematskim 18
" pregledima predSkolske i Skolske djece (Obr. br. 11-Z-SIPS)
11 Pregled, logic¢ka i matemati¢ka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe za zaStitu 6
" reproduktivnog zdravlja Zzena (Obr. br. 12-Z-ZRZ)
12 Pregled, logiCka i matematicka kontrola izvjeStaja o provodenju preventivnih 6
" pregleda Zena (Obr. br. 13-Z-PP)
13 Pregled, logicka i matematiCka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe za pluéne 18
" bolesti i tuberkulozu (Obr. br. 14-Z-BTP)
14 Pregled, logicka i matematic¢ka kontrola izvjeStaja o radu centra za mentalno 18

zdravlje u zajednici (Obr. br. 15-Z-CMZ)
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R.
br.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

NAZIV USLUGE

Pregled, logicka i matemati¢ka kontrola izvjeStaja o radu centra za fizikalnu
rehabilitaciju (Obr. br. 16-Z-CFR)

Pregled, logicka i matematic¢ka kontrola izvjeStaja o radu higijensko-
epidemioloske sluzbe (Obr. br. 17-Z-HES)

Pregled, logicka i matematiCka kontrola izvjestaja o radu polivalentnih
patronaznih sestara (Obr. br. 18-Z-PND)

Pregled, logicka i matematic¢ka kontrola izvjeStaja o radu u hitnoj medicinskoj
pomoci (Obr. br. 19-Z-HMP)

Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o radu sluzbe za transfuziju
krvi (Obr. br. 20-Z-TR)

Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o radu centra za dijalizu
(Obr. br. 21-Z-DI)

Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o radu klini¢kih laboratorija
(vanbolnicke i bolnicke) (Obr. br. 22-Z-KLAB)

Pregled, logicka i matematiCka kontrola izvjeStaja o bakteriolosko-
parazitolosko-serolokoj laboratoriji (Obr. br. 23-Z-LAB)

Pregled, logicka i matematiCka kontrola izvjeStaja o radu apoteka (oor. br. 25-=-ap)

Pregled, logicka i matemati¢ka kontrola izvjeStaja o zdravstveno-higijenskoj
ispravnosti vode za pice (Obr. br. 26-Z-1\VVP)

Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o zdravstvenoj ispravnosti
vode za dijalizu (Obr. br. 27-Z-VOD)

Pregled, logicka i matemati¢ka kontrola izvjeStaja o zdravstvenoj ispravnosti
hrane i predmeta opSte upotrebe (Obr. br. 28-Z-HR)

Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o zdravstvenim uslugama
sluzbi za radiologiju (Obr. br. 29-Z-RAD)

Pregled, logicka i matemati¢ka kontrola izvjeStaja o bolestima i stanjima
utvrdenim u primarnoj zdravstvenoj zastiti (Obr. br. 30-Z-UOB)

Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja o bolestima i stanjima
utvrdenim u sluzbi zastite reproduktivnog zdravlja Zena (Obr. br. 31-Z-Z0)
Pregled, logicka i matematicka kontrola izvjeStaja Covid-19 utvrdenim u
primarnoj zdravstvenoj zastiti

Plan za
2021.god

22

10

36

10

28

28

28

*Usluge pregleda logicke i malematiCke kontrole u 2021.. godini zbirnih izvjeStajnih obrazaca vrsice se i za
privatni zdravstveni sektor na osnovu obuhvata i dostavljanja zbirnih iz\jeStajnih obrazaca . Prema zvani¢noj
web stranici Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo na dan 21.12. 2020. godine na podrucju Kantona
Sarajevo registrovanoje: 132 privatnih apoteka, 258 privatnih stomatoloskih ordinacija i lab.iz ove oblasti i
125 privatnih zdravstvenih ustanova (poliklinike.centar, zavod, spec.ordinacije, labor, i dr.).
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2. lzrada “Zdravstveno statistickog godiSnjaka Kantona Sarajevo za 2020. godinu”

Ove aktivnosti ukljuéuju slijedece usluge:
e Obrada podataka iz redovnih zdravstveno-staistickih izvjeStaja za 2020. godinu za

Kanton Sarajevo

* Prikupljanje i obrada podataka demografske i vitalne statistike Federalnog zavoda za
statistiku za Kanton Sarajevo

e Priprema tabelarnog i grafickog prikaza podataka i indikatora za Kanton Sarajevo

e TehniCka obrada i priprema dokumenta za distribuciju u elektronskoj ili printanoj
formi

Rok za izradu: do 31 .oktobra 2021 .godine

3. Vodenje Registra lijeCenih ovisnika

IzvjeStaj o lijeCenim ovisnicima o psihoaktivnim supstancama na osnovu istoimenog
individualnog izvjeStajnog obrasca kojeg popunjavaju zdravstvene i druge ustanove koje
pruZaju usluge ovisnicima u programu lijeCenja. U 2021. godini, kao i prethodne godine,
oCekuje se da ¢e hiti jasne smjernice u ovoj oblasti i funkcionalna infromaticka rjeSenja (Sto
do sada nije bio slucaj) od strane Zavoda za javno zdravstvo FBiH, a $to bi trebalo omoguditi
uspostavljanje funkcionalnog registra kako bi se na adekvatan nafin mogle razvijati
smjernice za razvoj zdravstvene zaStite ovisnika, kao i pravci preventivno-promotivnih
aktivnosti, kao i ispunjavanje medunarodne obaveze.

4. Sifriranje osnovnog uzroka smrti na Pot\ rdi o smrti

Ova aktivhost RJ za Socijalnu medicinu sa organizacijom zdravstva, zdravstvenom
statistikom i informatikom se temelji na pisanom dogovoru izmedu Federalnog zavoda za
statistiku i Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH, prema kojem svi kantonalni zavodi za
javno zdravstvo obavljaju Sifriranje uzroka smrti na Potvrdi o smrti. U Odjelu zdravstvene
statistike sa zdravstvenom informatikom ovu aktivnost obavljace | (jedan) doktor medicine
mjese¢nom dinamikom, a u 2021. godini oekuje se vise od 4.400 Potvrda o smrti DEM-2
obrazaca za Sifriranje osnovnog uzroka smrti.

IVV. Stru€no usavr3avanje

e UceS¢e na strucnim predavanjima u organizaciji strukovnih komora

e UceS¢e na edukativnim radionicama, tribinama i okruglim stolovima po pozivu

< Interna edukacija u oblasti zdravstveno-statistickog izvjeStavanja i izvjeStavanja o
zdravstvenom stanju stanovniStva i svih oblasti od interesa za funkcioniranje i
unapredenje rada unutar RJ

e Interna edukacija za sistem upravljanja kvalitetom prema 1SO 9001:2015

e UcZeSCe na strucnim skupovima, simpozijima i kongresima u zemlji i inostranstvu u
oblastima: socijalna medicina, zdravstvena statistika, organizacija zdravstva,
zdravstvena ekonomika, promocija zdravlja i prevencija bolesti.

V. Projekti i programi
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Iniciranje projekta u oblasti prevencije i promocije zdravlja u osnovnim 3kolama na podrucju
Kantona Sarajevo u saradnji sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje KS. Projekt bi trebao

biti usmjeren na sljedeca tri kljucna segmenta:

e Covid-19 i Skolska populacija
e Promociju zdravlja kroz promociju zdrave ishrane i prevenciju gojaznosti
e Uticaj Hzitkog distanciranja i on-line nastave na fiziCku aktivnost i ishranu kod

Skolske populacije
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5. RADNA JEDINICA ZAJEDNICKIH DJELATNOSTI

Radna jedinica zajedni€kih djelatnosti svoj rad obavlja kroz dvije sluzbe ijedan centar:

. Sluzbu za opSte, pravne, kadrovske i druge poslove
. Sluzbu za ekonomsko-flnansijske poslove i
. Centar za kontinuiranu medicinsku edukaciju i kontinuirani profesionalni

razvoj, nastavu i publicistiku

U 2021. godini ova Radnajednica obavljati ¢e sljedeée grupe poslova:

. Poslove iz domena pravnih kadrovskih i opStih poslova: izradu odluka, ugovora,
rjeSenja, dopisa i drugih pravnih akata, izradu izvjeStaja, programa rada radne jedinice i
planova, uCestvovanje u radu komisija, pokretanje i vodenje postupaka nabavke roba, usluga i
radova, priprema dokumentacije za potrebe u€eS¢a na tenderima, izradu zahtjeva za nabavku
za potrebe RJ zajednickih djelatnosti, praéenje tendera za usluge iz djelatnosti Zavoda te u
saradnji sa ostalim Radnim jedinicama Zavoda, sainjavanje ponuda za ucestvovanje Zavoda
na objavljenim tenderima., izradu ugovora o vrSenju usluga, praéenje realizacije planajavnih
nabavki, pisanje poslovnih dopisa, administrativno-tehnicki poslovi za prijem radnika,
priprema i objava javnog oglasa za prijem u radni odnos, administrativno-tehnicki poslovi za
penzionisanje, priprema i prikupljanje dokumentacije za konkurisanje na javni poziv Sluzbe
za zaposljavanje, administrativno tehnicki poslovi za vodenje pripravni¢kog staZa, za prijem
osoba na strucno osposobljavanje i vodenje stru¢nog osposobljavanja za osobe sa zavrSenom
Skolom zdravstvenog usmjerenja, izradu RjeSenja o godiSnjem odmoru radnika, izrada
RjeSenja i novih Ugovora o radu, podno3enje prijave Poreznoj upravi o promjenama u toku
radnog odnosa, izrada objedinjenih mjese€nih evidencija o prisustvu na poslu radnika, kao i
evidencija o prisustvu na poslu za RJ zajednickih djelatnosti, izradu dnevnih evidencija
prisustva na radu kod poslodavca u skladu sa zakonskom regulativom, izradu dnevnih
internih evidencija prisustva na radu kod poslodavca, mjesecna izrada spiska, nabavka i
raspodjela karata za prevoz radnika na posao i sa posla,saCinjavanje i izradu podataka o
kadrovskoj strukturi radnika Zavoda,izrada raznih potvrda iz radnog odnosa radnicima
Zavoda,ulaganje dokumentacije u personalne dosijee radnika, vodenje Mati¢ne evidencije
radnika,izrada zahtjeva za polaganje specijalistiCkog ispita, koji se nalaze na
specijalizaciji,ispunjavanje Obrasca za inicijalnu dostavu podataka o zaposlenim sa
izmjenama, vodenje Arhivske knjige, prijem, razvrstavanje i zavrdno arhiviranje poste,
zakazivanje sastanaka i evidencija njihovog rasporeda, vremena i mjesta odrZavanja,
odgovaranje na direktne ili telefonske upite komitenata, protokolisanje, upisivanje u internu
knjigu i distribucija dopisa po Radnim jedinicama, distribucija poSte komitentima Zavoda,
po adresama, putem kurira Zavoda ili putem poSte, izradu narudzbi, faksiranje i spajanje sa
raCunima,vodenje zapisnika sa sastanaka, prijem kupljenog materijala, skladiStenje, te
distribucija Radnim jedinicama, fotokopiranje raznih materijala, izradu raznih spiskova,
dopisa, obavijesti i si.

. Poslove iz domena ekonomsko fmansijskih poslova: izradu godiSnjeg obracuna
(bilans stanja, bilans uspjeha, gotovinski tokovi, promjene u kapitalu, biljeSke, anex, izvjestaj
0 investicijama, izvjeStaj o upla¢enim naknadama - za vode, nesrecCe), izrada godisSnjeg
izvjeStaja o fmansijskom poslovanju, izrada godiSnjeg finansijskog plana poslovanja,
periodi¢ni Sestomjesecni obradun i finansijski izvjeStaj o SestomjeseChom poslovanju,
finansijski izvjeStaj o devetomjeseCnom poslovanju, obraCun sredstava u zdravstvu,
dostavljanje podataka za potrebe eksterne revizije, pracenje strukture prihoda, pracenje
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strukture troSkova po kontnom okviru, dostavljenje godisnjih izvjeStaja o isplacenim
pla¢ama porezima i doprinosima poreskoj upravi, sacinjavanje i dostava godisnjih izvjestaja o
uplacenim ugovorima o djelu i porezima i doprinosima svim korisnicima ugovora, mjesecni
obracuni plaéa radnika, toplog obroka, prevoza, dostavljanje mjesecnih izvjeStaja o
uplacenim pladama porezima i doprinosima poreznoj upravi, distribucija platnih listi
uposlenicima, dostavljanje evidencija o kreditnim obustavama uposlenika, obraéun naknada,
poreza i doprinosa po ugovorima o djelu za Upravni i Nadzorni odbor, kao i ostalih ugovora
o djelu, dostavljanje evidencija o uplacenim naknadama, porezima i doprinosima po osnovu
ugovora o djelu poreskoj upravi, fakturisanje izvrSenih usluga komitentima, pracenje naplate
od komintenata, likvidiranje (cijene, spajanje zahtjeva za nabavku, potpisi), knjizenje i
pla¢anje ulaznih faktura dobavljaca (unos platnih naloga u elektronsko bankarstvo),
pojedinaéni  unos i evidencije stalnih sredstava, prijem, saldiranje i provodenje kroz
blagajnicki dnevnik pologa gotovine, svakodnevni polozi gotovine na transakcijski racun u
banci, isplate sitnih racuna iz blagajne, bankarske garancije, statisticke izvjestaji, refundacija
bolovanja preko 42 dana, zahtjevi za refundaciju placa za uposlenike zaposlene preko
Zavoda za zapoSljavanje sa prate¢om dokumentacijom, pracenje i refundacija naknada za
otpremnine i posmrtnine od ZZOKS kao i praéenje izvrSenih sanitarnih pregleda javnim
zdravstvenim ustanovama te njihova refundacija od ZZOKS, evidentiranje i pracenje
ugovora sa kupcima, evidentiranje i pracenje ugovora sa dobavljaCima, arhiviranje
finansijske dokumentacije, komunikacija sa komitentima, ostali sporadi¢ni poslovi (obrasci
kreditnih obustava za uposlenike, dopunski podaci za penzionisane uposlenike, potvrde i si.)

. Centar za kontinuiranu medicinsku edukaciju i kontinuirani profesionalni razvoj,
nastavu i publicistiku ée koordinirati i integrirati poslove i aktivnosti struénih edukacija,
nastave i usavrSavanja koje se obavljaju u Zavodu, a u saradnji sa svim Radnim jedinicama
Zavoda te publiciranje promotivnih materijala (letaka, broSura, plakata itd.), publikacija,
monografija, prirunika, biltena itd.; obavljati poslove ugovaranja, organizovanja,
koordiniranja, provodenja svih edukacija i obuka koje se provode u Zavodu te jacati
istrazivacku djelatnost Zavoda, medunarodnu saradnju za sli¢nim intitutima u zemlji i
Regionu u cilju pripreme i u€estvovanja u medunarodnim projektima; pokretati aktivnosti za
razvijanje Zavoda za javno zdravstvo KS kao nastavne baze Univerziteta u Sarajevu te
pokrenuti izrade Zdravstveno-statisticke publikacije Kantona Sarajevo.

. Poslove odrzavanja, prevoza stru¢no-medicinskih ekipa i prevoz potroSnog materijala,

. Poslove odrzavanja Cistoce te druge poslove za kojima se ukaZe potreba.

Ovdje treba ista¢i da ¢e ova Radna jednica u 2021. godini preduzimati potrebne radnje radi
efikasnije naplate potraZivanja.

Pored navedenog, ova Radna jedinica priprema neophodnu dokumentaciju za dobijanje
propisanih ovlaStenja za Zavod od ministarstva i drugih institucija na nivou FBiH i BiH.

Svi navedeni standardi, te razna ovlastenja Zavoda, postavljaju pred radnu jedinicu jasno
utvrdene logistiCke obaveze, bez kojih se ne moZe obezbijediti ni jedan standard kvaliteta, a
ni ovlastenje Zavoda.

Kada se uzmu u obzir samo obaveze radne jedinice u izvrS8avanju redovnih zadataka,
oCekivane i nove obaveze u uspostavljenim Standardima kvaliteta i dobijanju ovlaStenja
Zavoda, te drugi poslovi koji se povremeno javljaju, tada je jasno da, samo uz maksimalan
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napor radnika ove radne jedinice, radna Jedinica moZe udovoljiti svim obavezama i zadacima
koji predstoje u 2021.godine, a i u narednim godinama.

Problem sa kojim se susre¢e ova Radna jedinica je nedostatak kadra na radnim mjestima
referent za personalne poslove, tehnicki sekretar i kurir usljed moratorija na zapoSljavanje

nezdrastvenog kadra kao i nedostatak kvalifikovanog kadra za informacioni sistem.

Plan stru€noga usavrSavanja i edukacija

Tabela

Naziv
obuke/edukacije

Strucna edukacija za
certificirane
racunovode

Strucna edukacija o
zakonodavstvu o
javnim nabavkama

Strucna edukacija iz
radnih odnosa

Stru€na edukacija iz
oblasti parni¢nog
postupka

Strucna edukacija iz
kancelarijskog
poslovanja

Ucesnici

1 Certificirani

raCunovoda
dipl oec.

2 dipl.iur.

! dipl.iur.

! dipl.iur.

1 SSS

Planirani
broj obuka
edukacija

U toku
2021 .godine

U toku
2021 .godine

U toku
2021 .godine

U toku
2021 .godine

U toku
2021.godine
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Cilj

Usvajanje novih znanja iz
oblasti poreskog
zakonodastva i struke
Povecanje znanje i
pracenje izmjena i vezanih
za zakonodovstvo u oblasti
javnih nabavki

Povecanje znanje i
pracenje izmjena i vezanih
za zakonodovstvo iz
oblasti radnih odnosa
Povecanje znanje i
pracenje izmjena i vezanih
za zakonodovstvo u oblasti
parnickog i izvrSnog
postupka

Pracenje izmjena i vezanih
za zakonodovstvo u oblasti
kancelarijskog i arhivskog
poslovanja

Broj dana
po ucesniku

6 dana

5 dana

5 dana

{1 dan

2 dana



g
iS

7
12
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Broj radnih

Nivoi i vrste zdravstvene timova

zaStite

So b B

Porodi¢na medicina

Zdravstvena zastita predsSkolske
djece (od Odo 6 godina)

Zdravstvena zastita Skolske djece
i omladine (od 7 do 14 godina)

Zdravstvena zaStita Zena i
materinstva
Zdravstvena zastita plué¢nih
oboljenja
Zdravstvena zastita zuba i usta
(djeca do 6 godina)
Zdravstvena zasStita zuba i usta
(djeca i omladina od 7 do 19
godina)
Zdravstvena zastita zuba i usta (od
19 godina)

Higijensk o-epidemioloska

djelatnost

Hitna medicinska pomo¢
Laboratorijska dijagnostika 8 8 4 4

Centar za mentalno zdravlje

Centar za za fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju

LLInpno primarna zdravstvena
a 4 4

osiguranih

(aktivnih
kartona)

:

o]

Broj

lica

D

79470

79470

SE

AR

Broj pacijenata

80000 79470 sooo00

80000 79470 80000

158940

158940

160000

160000

Broj upucenih pacijenata

Specijalistima

0

0

Na bolnicko

lije€enje

0o

0

Duzina €ekanja

@ >300

Sz IOSE

0

usluge

1

O Wnw

92h

92

%)

*2» xdhivstvene utfartov« Aoje «e tove ziirav»tvnotn zaitttom speclftenfhpopufacfonih grupa, potrebnoJe da dostave plan usluga trazene u tabettza one tflelatooat] Kcp se trenutno oPayLiydy
uzdravstveni®ustanovi.
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Naziv zdravstvene ustanove: JU ZAVOD ZA JAVNO ZDRA VSTVO KANTONA SARAJEVO Tabela PZZ 1.2.

KAPACITETI | KORISTENJE KAPACITETA ZDRAVSTVENE ZASTITE

f.2. Dijagnosticka djeiatnostprimarnog nivoa

Broj .- o R
a «0 rol Duzina ¢ekanja
2 s poleta
.g 5 Broj radnih Broj pruzenih
W Nivoi i vrste zdravstvene . % timova 0 usluga ¢ 0 g 5) p
*§ zastite o - 1 11s 7y §S‘z z? q @> g |§
QQ 0 Q. 5 n g @ S S @ 4 >0
(0] 0 0 o
g S?J g CNJ CN CN

cD cD cD
cu CNJ N NI i) cN) CN) K%

:  Radioloska dijagnostika
2 Ultrazvucna dijagnostika
Biohemijsko

hematolosSka dijagnostika

Mikrobiologk

. ferobioloska 8 8 4 4 158040 266310 458251 10-15min 10-15min.  72-96h  72-96h
dijagnostika

Ukapttd dijagnosticka
djelatnost

0

158940 266310 458251  10-15min 10-15 min. 72-m 72-m

~ Za zdravstvene ustanove koje se bave zdravstvenom zaStitom specifi¢nih populacionih grupa, potrebno je da dostave pian usiuga trazene u tabeli za one
djelatnosti koje se trenutno obavljaju u zdravstvenoj ustanovi.
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J.U. ZAVOD ZA JAVNO P.I. INSTITUTE FOR PUBLIC
ZDRAVSTVO KANTONA A% @\ HEALTH OF CANTON
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FINANSIJSKI PLAN

J.U. ZAVOD ZA JAVNO ZDIEAVSTVO KANTONA
SARAJEVO
ZA 2021. GODINU,
sa procjenom za 2022. i 2023. godinu

Sarajevo, april 2021. godine

Adresa: dr Mustafe Pintola br 1, 71210 Ilidza
iW¥ Tel/fax: 627-889; 622-227
! & web: http://www.zzjzks.ba a ukaz

T, e-mail: info@zzjzks.ba
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J.U. ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KANTONA SARAJEVO

Finansijski plan za 2021 godinu,
sa procjenom za 2022. i 2023. godinu

Finansijski plan J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu sacinjen je
u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa fmansijskim planom i
izvjeStaja 0 radu i fmansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju
Kantona Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo br.23/09).

Finansijski plan J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo za 2021. godinu usaglasen
je sa fmansijskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2021. godinu
u skladu sa Odlukom o davanju suglasnosti na finansijski plana ZZOKS za 2021. godinu
koju je usvojila Skupstina Kantona Sarajevo na XIX hitnoj sjednici odrzanoj 30.03.2021.
godine, te sa BudZzetom Kantona Sarajevo za 2021. godinu.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za 2021. godinu, planirani su u iznosu od
3.375.000. KM i za 3% su veci u odnosu na izvrSenje predhodne godine, a za 6% su manj u
odnosu na planirana sredstva za 2020. godinu. Za nastavak fmansiranja dvije specijalizacije
predvidena su sredstva u iznosu od 71.162. KM, dok sredstva predvidena za tri
specijalizacije koje ¢e biti realizovane u tekucoj godini iznose od 106.743. KM. Sredstva za
otpremnine i posmrtnine uposlenika planirane su u iznosu od 55.447. KM.

Za sufmansiranje sanitarnih pregleda zdravstvenih radnika, javnih zdravstvenih ustanova
planiran je iznos od 100.000. KM, §to je takode na nivou plana prethodne godine.tako da
ukupan iznos planiranog fmansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo za 2021. godinu iznosi 3.475.000. KM. §to je za 3% viSe u odnosu na izvrSenje u
2020. godini a za 6% manje u odnosu na plan predhodne godine.

Procenat fmansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona iznosi 80%, za 108
uposlenika.

Iz BudZeta Kantona Sarajevo, preko Ministarstva zdravstva za 2021. godinu predvidena su
kreditna sredstva za nabavku opreme u iznosu od 44.000,00 KM, a iz tekucih transfera
planirana su sredstva za sufmansiranje programa iz oblasti javno — zdravstvene djelatnosti —
edukacija mrtvozorstva u iznosu od 6.500,00 KM. i 12.500,00 KM za nabavku antirabi¢ne
vaccine.

Za provodenje monitoringa kvalitete zraka na Kantonu Sarajevo za potrebe Ministarstva
Prostornog uredenja, gradenja i zaStite okoliSa Kantona Sarajevo planiran je iznos od
126.000. 00 KM.

Druge pozicije prihoda fmansijskog plana J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
za 2021. godinu koje su rezultat obavljanja redovne djelatnosti Zavoda izvan obavenog
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zdravstvenog osiguranja, donesene su na bazi ostvarenih veliina u predhodnoj godini te
procjene kretanja buducih poslovnih tendencija i potreba.

Za 2021. godinu prihod ostvaren od pravnih i fizickih lica izvan obaveznog zdravstvenog
osiguranja planiranje u iznosu od 1.250.000. KM. Pad navedenih prihoda se oCekuje kao
posljedica deSavanja uzrokovanih pandemijom corona virusa.

Prihod od donacija je planiran u iznosu og 140.000. KM i odnosi se na vrijednost
razgraniCene amortizacije doniranih stalnih sredstava, donacija Slovackog tehnoloSkog
univerziteta po projektu “Unapredenje kvalitete pracenja postojecih i novih izvora pitke vode
u Kantonu Sarajevo" i donacija viSe razliCitih donatora za nabavku potrebne medicinske
opreme za potrebe pracenja pandemije coronavirusa. Ostali prihodi planirani su u iznosu od
61.000. KM (struktura u tabeli - prilog tabeli OZU 2)

Planirani ukupni prihod za 2021. godinu iznosi 5.071.000. KM $to je za 1% manje u odnosu
na planirana sredstva za 2020. godinu a 3% veci u odnosu na izvrSenje 2020. godine.

Ukupni planirani troSkovi izbalansirani su sa planiranim prihodima, pri ¢emu je planirano
povecanje troSkova materijala, energije i usluga za 29% u odnosu na izvrienje predhodne
godine, odnosno isti iznose 967.000. KM. Planirano povecanje navedenih troSkova rezultat je
povecanih izdataka izazvanih pandemijom corona virusa i dodatnih troSkova za uvedene
usluge seroloSkog i PCR testiranja.

Planirani troSkovi amortizacije veci su za 11% od planiranih troSkova amortizacije za 2020.
godinu, a za 7% u odnosu na izvrSenje troSkova amortizacije u 2020. godini, jer je tokom
2020. godine izvr3ena nabavka nove opreme u iznosu od 335.324. KM.

U 2021. godini planirana je nabavka opreme u vrijednosti 324.000. KM - 44.000. KM iz
BudZeta Kantona Sarajevo — Ministarstvo zdravstva, 220.000. KM iz vlastitih sredstava, a
60.000. KM putem donacija.

Planirani troSkovi pla¢a zaposlenima iznose 3.426.000. KM §to je 4% viSe u odnosu na
izvrenje predhodne godine, a 2% manje u odnosu na plan za 2020. godinu. Navedeno
povecanje je rezultat planiranih sredstava za tri nove specijalizacije. Ostali ukupni troSkovi
zaposlenih u iznosu od 477.000. KM planirani su na oshovu izvrienja u 2020. godini te
procjene buduéih tendencija u kretanju prosjeCne plaée F BiH i procjena o potrebnim
sredstvima za otpremnine i posmrtnine i ostala prava zaposlenih. U odnosu na izvrSenje u
2020. godini veci su za 9%.

Ukupni troSkovi planirani za 2021. Godinu iznose 5.071.000. KM i su 1% manji od plana za
2020. godinu, a 8% veéi od ostvarenih troSkova u 2020. godini.

U skladu sa propisanom metodologijom prihodi i troSkovi su izbalansirani.

Prilozi ; analiticki tabelarni prikaz po propisanoj metodologiji.
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Zdravstvena ustanova:

ZA VODZA JA VNOZDRA VSTVO KANTONA SARAJEVO

br.

1.1
1.2.
13.
1.4.

2.1.

2.2.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

PREGLED KAPA LLIET'A ZDRA VSTVENIH USTANOVA

0zuU-1

inje zdravstvenih ustar Index anje zdravstvenih ustani

Zdravstvene ustanove
1 2

Primarna zdravstvena zastita 9
Broj domova zdravija

Broj ambulanti u DZ 9
Broj ambulanti porodic¢ne medicine

Broj stomatoloskih ordinacija
Specijalisticko-konsultativnha
zdravstvena zaStita svih nivoa
Broj ambulanti, kabineta i laboratorija u
vanboinickoj zdravstvenoj zastiti

Broj ambulanti, kabineta i laboratorija u
bolnickoj zdravstvenoj zastiti

Boinicko-stacionarna djelatnost 0
Stacionari u domu zdravija

Broj stacionara u domu zdravija

Broj bolesnickih postelja u stacionarima DZ

Opce bolnice 0
Broj odjeljenja u op&oj bolnici

Broj bolesnickih postelja u op€im bolnicama

Kantonalne bolnice 0
Broj odjeljenja u kantonalnoj bolnici
Br.boiesnic.posteija u kanton, bolnicama

Klinicki centri 0
Broj klinika

Broj bolesnickih postelja u klinikama i KC
Farmaceutska djelatnost

Broj apoteka

7+2

7+2

Obrazac popunio/la:

Begovi¢ Indira, dipl.oec

Dan, mjesec i godina popune podataka: 12.04.2021.godine
1ZVOR PODATAKA ZDRAVSIVBmMUSTANOVE
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ostv.2020 plan 2021

7+2

7+2

(2/1) proc. 2022 proc. 2023
3

4 5

100 9 9
100 9 9
100 7+2 7+2
100 7+2 7+2
0 0

0

0 0

0 0

0 0



Zdravstvena ustanova: J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

1.1
1.2

2.1
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

PREGLED PLANA PRIHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Prihodi po izvorima

|
Prihodi obaveznog zdravstvenog osiguranja
Zavod zdravstvenog osiguranja KS
ZZOKS - posebno odobr.sr. — sanitarni pregledi

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja
Direktna plac¢anja pravnih i fizickih lica
Prihodi iz budzeta — Ministarstvo zdravstva - mrtvozorstvo

Prihodi iz budzeta - Ministarstvo zdravstva — vaccine antirab.

Prihodi iz budZeta - mjerenje kvaliteta zraka
Donacije
Ostali prihodi

Ukupni prihodi po izvorima

Obrazac popunio: Begovi¢ Indira dipl.oec. s.r.

12.04.2021.

Plan za
2020.god

2
3.687.000.
3.587.000.

100.000.

1.450.400.
1.235.000.
5.400.

0.

70.000.
80.000.
60.000.

5.137.400.
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IzvrSenje
2020.god

3

3.322.831.
3.267.629.
55.202.

1.606.465.
1.370.905.
0.

0.

69.000.
115.624.
50.936.

4.929.296.

Plan za
2021.god.

4

3.475.000.
3.375.000.
100.000.

1.596.000.
1.250.000.
6.500.
12.500.
126.000.
140.000.
61.000.

5.071.000.

Index
4/2

5
94
94
100

110
101
120

180
175
102

99

Index
4/3

6
104
103
181

99
91

183
121
120

103

Procjena za
2022.god

7

3.475.000.
3.375.000.
100.000.

1.658.000.
1.320.000.
6.500.
12.500.
126.000.
140.000.
53.000.

5.133.000.

0zU-2

Procjena za
2023.god

8
3.418.000.
3.318.000.

100.000.

1.648.000.
1.400.000.
6.500.
12.500.
126.000.
50.000.
53.000.

5.066.000.



Zdravstvena ustanova: J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo

STRUKTURA PRIHODA OSTVARENIH OD DOMICILNOG ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

R.
Br.
Opis
1
1 Brutp place
2. Topli obrok
3. Prevoz
4, Regres
5. Naknada za UO | NO
6. Materijalni troSkovi
NKUPNO
7. Specijalizacije zapocele u predhodnom periodu
8. Specijalizacije koje €e se realizovati u tekuéoj god.
9. Dodatna sredstva za ublaZzavanje posij. Pandemije

10. Otpremnine | pomoci

! IKLPNO
Broj fmansiranih radnika
Broj fmansiranih specijalizanata
Procenat finansiranja

Posebno odobrena sredstva:

1 Zdravstveni nadzor
1 IlKILPNO

IV LLKI'PNO (I+)

Obrazac popunio: Begovié¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021.

Plan za
2020.god
2

2.368.365.
194.727.
41.213.
40.694.
31.813.
458.838.

3.135.650.
17.951.
177.627.
200.000.
55.771.

3.587.000.

108
6
80%

100.000.
100.000.

3.687.000.

Izvr3enje
2020.god
3

2.368.365.
194.727.
41.213.
40.694.
23.860.
458.736.

3.127.595.
17.951.
56.406.
16.371.
49.306.

3.267.629.

108
2
80%

55.202.
55.202.

3.322.831.

86

Plan za
2021.god.
4

2.368.365.
199.689.
41.213.
41.731.
31.813.
458.838.

3.141.648.

71.162.
106.743.
0.
55.447.

3.375.000.
108
5
80%

100.000.
100.000.

3.475.000.

Index

4/2
5
100
103
100
103
100
100

100

396
60

99
94
100

83
100

100
100

94

Index

413
6
100
103
100
103
133
100

100

396
189

112
103
100

250
100

181
181

104

Procjena za
2022.god
7

2.368.365.
199.689.
41.213.
41.731.
31.813.
458.838.

3.141.648.
71.162.
106.743.

0.

55.447.

3.375.000.

108
5
80%

100.000.
100.000.

3.475.000.

0zU - 2a

Procjena za
2023.god
8
2.368.365.
199.689.
41.213.
41.731.
31.813.
417.284.

3.100.095.

71.162.
106.743.
0.
40.000.

3.318.000.
108
5
80%

100.000.
100.000.

3.418.000.



J.U. ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KANTONA SARAJEVO

PRILOG TABELI OZU-2

Red
Br.  Ostali prihodi

1
Kamate
Naplata Stete od osiguranja
Naplaéena prethodno.otpisana.potrazivanja

Ukinuta rezervisanja
Osiguranje volontera
Oprihodovani avansi
Ukinuta rezervisanja
Ostali prihodi

© oo N OTHAWN

UKUPNO

Obrazac popunio: Begovi¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021.

Prihod od dotacija, refundacija Zavod za zapos.

Plan za
2020.god.
2

90.
2.000.
5.200.

50.000.

1.800.
900.

10.

60.000.

lzvrSenje u
2020.god

3

96.

2.732.
47.030.

1.078.

50.936.
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Plan za
2021.god.
4.

100.
1.000.
4.000.
40.000.

1.500.

400.
14.000.

61.000.

Index
4/2
5
11
50
77
80

83
44

102

Index
4/3
6
104

146
85

139

120

Procjena za
2022.
7

100.
1.000.
5.000.

45.000.

1.500.
400.

53.000.

Procjena za
2023.
8
100.
1.000.
5.000.
45.000.

1.500.
400.

53.000.



Zdravstvena ustanova: J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo

Br.

11
1.1.1.
1111
1112
1.1.2.
1.13.
1.2.
13.
1.4.
15.
1.6.
1.7.
18.
1.9.
1.10.
111
1.12.
113
1.14.
1.15.
1.16.
1.17.
1.18.
1.19.
1.20.

PREGLED PLANA RASHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Vrste rashoda

!
Troskovi materijala,energije ! usluga:
Lijekovi ukupno
Lijekovi izdati na recept
‘1 roSkovi lijekova na recept koje finansira KZZO
TroSkovi lijekova na recept koje finansira osiguranik
Komercijalni lijekovi
Lijekovi utroSeni u zdravstvenim ustanovama
Zubarski material
Potrosni material za laborat.i dijagnost.djelatnost
Sanitetski i ostali medicinski material - covid 19

Namirnice za ishranu bolesnika

Materijal za odrZzavanje

Kancelarijski material

Materijal za Cis¢enje

Gorivo imazivo

TroSkovi elektri¢ne energije

Troskovi grijanja

TroSkovi vode

TroSkovi PTT usluga

Bankarske usluge,premije osig. i ¢lanarine
TroSkovi sitnog inventara -medicinskog
TroSkovi sitnog inventara — ostalog, htz, autogume
TroSkovi investicionog i tekuéeg odrzavanja
Reprezentacija

Ostali troskovi

Ukupno troSkovi materijala,energije i usluga

Plan za
2020.god

2

350.000.
90.000.

55.000.
13.000.
35.000.
30.000.
31.000.
6.500.
45.000.
21.000.
10.000.
10.000.
100.000.
4.000.
191.500.
992.000.

IzvrSenje
u 2020.god

3

235.317.
70.142.

44.719.
12.742.
23.842.
29.998.
30.444.
8.708.
50.084.
15.954.
8.250.
8.133.
84.287.
1.570.
126.502.
750.692.
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Plan za
2021 .god.

4

350.000.
100.000.

50.000.
13.000.
28.000.
30.000.
31.000.
7.000.
50.000.
17.000.
10.000.
10.000.
90.000.
2.000.
179.000.
967.000.

Index

4/2

5

100
1

91
100
80
100
100
107
11
81
100
100
90
50
93
97

Index

4/3

6

149
142

112
102
117
100
102
80

100
106
121
123
107
127
141
129

Procjena za
2022.god.

7

350.000.
100.000.

50.000.
13.000.
30.000.
31.000.
32.000.
7.000.
50.000.
18.000.
10.000.
10.000.
95.000.
2.000.
183.000.
981.000.

ozu -3

Procjena za
2023.god.

8

350.000.
40.000.

50.000.
13.000.
30.000.
31.000.
32.000.
7.000.
50.000.
18.000.
10.000.
8.000.
90.000.
2.000.
183.000.
914.000.



2.1
2.2.

3.1
3.1.1.

3.1.1.1.
3.1.1.2.

3.1.2.
3.13.
3.2.
3.3.
3.4.
35.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

4.1.
4.2.

Amortizacija
Amortizacija objekta
Amortizacija opreme i postrojenja
I'kupno amortizacija
Place i naknade
Bruto place (3.1.1.+43.1.2.+43.1.3.)
Neto place i naknade
- od toga naknade za bol.do 42 dana
- od toga naknade za bol.preko 42 dana
Porezi na place i naknade
Doprinosi iz placa i na place
Naknade za topli obrok
Naknade za prevoz
Naknade za regres

Pomodi zaposl. otpremu, posmrt. i ost.prava zaposle.

Naknade za ugovore o djelu

Naknade za rad upravnog i nadzornog odbora
I'roSkovi stru¢nog usavrsavanja

TroSkovi sluzbenih putovanja u zemlji i inostr.
Ukupno plaée i naknade

Ostali troskovi

Rashodi po osnovu kamata

Ostali rashodi

Ukupno ostali troSkovi i rashodi

I'kupni rashodi poslovanja ( od l.do 4)

Obrazac popunio: Begovi¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021.

10.794.
129.206.
140.000.

3.488.400.
2.007.900.
35.000.
9.000.
170.250.
1.310.250.
228.000.
67.000.
52.000.
56.000.
20.000.
32.000.
3.000.
2.000.
3.948.400.

57.000.
57.000.

5.137.400.

10.794.
133.572.
144.366.

3.306.513.
1.906.102.
52.670.
14.030.
158.720.
1.241.691.
216.176.
66.532.
54.126.
55.293.
30.810.
11.562.
2.325.

0.
3.743.337.

43.155.
43.155.

4.681.550.
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10.800.
144.200.
155.000.

3.426.000.
1.974.700.
50.000.
15.000.
164.800.
1.286.500.
235.000.
67.000.
55.000.
56.000.
25.000.
32.000.
6.000.
1.000.
3.903.000.

46.000.
46.000.

5.071.000.

100
11
11

98
98
143
166
97
98
103
100
106
100
125
100
200
50
99

81
81

99

100
108
107

104
104
95
107
102
104
109
101
102
101
81
277
258

104

106

106

108

10.800.
149.200.
160.000.

3.450.000.
1.989.800.
40.000.
10.000.
164.700.
1.295.500.
245.000.
68.000.
57.000.
57.000.
25.000.
32.000.
6.000.
2.000.
3.942.000.

50.000.
50.000.

5.133.000.

10.800.
149.200.
160.000.

3.450.000.
1.989.800.
40.000.
10.000.
164.700.
1.295.500.
245.000.
68.000.
57.000.
57.000.
25.000.
32.000.
6.000.
2.000.
3.942.000.

50.000.
50.000.

5.066.000.



J.U.ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KANTONA SARAJEVO

PRILOG TABELI OZU-3

Ostali troskovi

Red.
Br. Ostali troSkovi

L Graficke usluge

2. ‘ftoSkovi na izradi i doradi ucinaka
(rtg.otpad.monit.zraka.pomocni posl.)

Oglasi

TroSkovi revizije

Tehnicki pregled i registr.vozila

Srnetljarina

Ostale usluge,(pranje mantila,parking, naknade za
nesrece i vode, nakn. za invalide)

8. TroSkovi kontrole kvaliteta i atesti

~N o ok w

IKIPNO

Obrazac popunio: Begovié¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021.

Plan za
2020.god.

2

14.000.

76.000.
5.000.
4.600.
6.000.
3.000.

42.900.
40.000.

191.500.

IzvrSenja u
2020.god

3

10.194.

35.327.
4.189.
4.563.
5.198.
2.980.

44.057.
19.994.

126.502.

90

Plan za
2021.god.

4

12.000.

76.000.
5.000.
4.600.
6.000.
3.000.

46.000.
26.400.

179.000.

Index
4/2

5.
86

100
100
100
100
100

107
66

93

Index
4/3

6.
118

215
119
100
115
100

104
132

141

Procjena za
2022.9

7

12.000.

76.000.
5.000.
4.600.
6.000.
3.000.

46.000.
30.400.

183.000.

Procjena za
2023.g

8.
12.000.

76.000.
5.000.
4.600.
6.000.
3.000.

46.000.
30.400.

183.000.



J.U ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KANTONA SARAJEVO

PRILOG TABELI OZU-3

Ostali rashodi

Red. Ostali rashodi Plan za IzvrSenje u Plan za Index  Index Procjena za Procjena za
Br. 2020.god. 2020.god 2021.god. 412 4/3 2()22.9 2023.9
L 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

L Neotpisana vrijed.rashod.stalnih sredst. 500.
3. Sumljiva i sporna potraZivanja 20.000. 16.845. 18.000. 90 107 18.000. 18.000.
5. Advokatski i notarski troskovi 7.000. 8.435. 8.000. 114 95 8.000. 8.000.
6. Ostali nemat.troSkovi (ulazak u zabranu, troSkovi

naplate potraziv.sanit.pr. prevod. usl. ) 29.500. 17.875. 20.000. 68 112 24.000. 24.000.

IKIPNO 57.000 43.155. 46.000. 81 106 50.000. 50.000.

Obrazac popunio: Begovi¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021.
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Zdravstvena ustanova : J.U. Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo

0OoZuU-4

PREGLED OSNOVNIH FINANSIIJSKIH POKAZATELJA U POSLOVANJU ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Red. Osnovni pokazatelji poslovanja Plan za
Br. 2020.sod.

L 2.
L Ukupan prihod 5.137.400.
2. Ukupan reshod 5.137.400.
3. Visak prihoda nad rashodima -
4, Visak rashoda nad prihodima

5. Kapital 1.605.514.
6. Nenaplaéena potrazivanja 370.000.
7. Obaveze prema dobavljaima preko

90 dana

Obrazac popunio; Begovi¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021.

lzvrSenje u
2020. god
3

4.929.296.
4.681.550.
247.746.

1.853.260.
350.697.

Plan za

2021 .god.

92

4.

5.071.000.
5.071.000.

1.853.260.
350.000.

Index
412
5.
99
99

115
95

Index

4/3
6.
103
108

100
100

Procjena za

2022.9.
7

5.133.000.
5.133.000.

1.853.260.
350.000.

Procjena za

2023.9
8.

5.066.000.

5.066.000.

1.853.260
350.000.



J.u.Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo

PREGLED KAPITALNIH ULAGANJA ZDRAVSTVENIH USTANOVA PLAN 2021 SA PROCJENOM ZA 2022. | 2023.GOD.

Br.

Ee

Plan za
OPIS- IZVORI SREDSTAVA 2020.god
l. 2.

KAPITALNI GRANTOVI - NABAVKA OPREME 1Z 55.000.
BUDZETA KANTONA SARAJEVO - MINIST.ZDRAVSTVA
KAPITALNI GRANTOVI - NABAVKA OPREME 1Z
BUDZETA KANTONA SA - MINIS.PROST.UREDEN.IA
NABAVKA OPREME I1Z VLASTH'IH SREDSTAVA 260.000.
KAPITALNA ULAGANJA IZ KREDi raill SREDST.
DONACIJE
UKUPNO 315.000.

Obrazac popunio: Begovi¢ Indira dipl.oec s.r.

12.04.2021

93

IzvrSenje
u 2020.god
3

52.790.

234.492.

48.042.
335.324.

Plan za
2021.god.
4.

44.000.

220.000.

60.000.
324.000.

Index

412
5.
80

85

103

Index

4/3
6.
83

94

125
97

ozu -5

Procjena za
2022.god
7.

220.000.

40.000.
260.000.

Procjena za

2023.god

8.

240.000.

240.000.



ozu-7

Zdravstvena ustanova: Zavodza javno zdravstvo Kantona Sarajevo

PLANBROJA ZAPOSLENIH UZDRAVSTVENIM USTANOVAMA
POSTRUKTURIZA 2021. SA PROOENOMZA 2022.12023. GODINU

Brojzémosienih Index Br.zap Br.zap Br.zap

plan  ostvarno plan  proc.  proc.

Zaposlenipo strukama istepenimastruéne spremi 2020  u2020. (2/1) 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6

Zdravstveniradnici i saradnki:
Doktori medtinskih nauka 3 3 100 3 3 3
Mr. medinauka-prim doktor medicine specijalista 1 1 100 1 1 1
Magistri med. nauka-doktor medicine i 1 100 1 1 1
Magistrimed. nauka-doktori medi.specijalisti 3 3 100 3 3 3
Prim, doktor medicine specijaista sa subspecijaiiz. 1 1 100 1 1 1
Prim.dr. stomatoL specijaisti i 1 100 1 1 1
Doktori medicine-specijalisti 8 9 113 9 9 9
Doktori medicine na specijalizaciji 3 2 67 5 5 5
Zdravstvenisaradnik- Dipbmirani inZinjer hernije 2 2 100 2 2 2
Zaposlenicisa zavrienim fakui zdravstvenih studija 13 13 100 13 13 13
Zdravstveni radnici vSe strucne spreme 3 3 100 3 3 3
Zdravstveni radnicisrednje strucne spreme S3 49 92 52 52 52
1. Ukupno zdravstveniradniciisaradnici 92 SS 96 94 94 94
Administrativni, tehni&d i ostaii radnici u zdravstvenoj ustanovi:
Visoka stru¢na sprema 4 4 100 4 4 4
Srednja stru¢na sprema 2 2 100 3 3
Kvaiifkovani 2 2 100 2 2 2
Ostali radnici 10 10 100 10 10 10
2. Ukupno adminstrat., tehnicki i ostaii radn. 18 I1s" 100 19 19 19

Ukupno zaposleniu zdravstv. ustanovi(1+2) 110 106 96 113* 113 113
3.Zdravstveni i nezdravstveni radniciprimijenina osnovu programa sufinansiranja

Zdravstveni saradnik VSS 2 2 100 1 1 1
Zdravstveni radnici visoke stru¢ne spreme 1 1 100 0 1 1
Zdravstveni radnti SSS 0 0 100 2 2 2
Pripravnti /55 nezdravstveni 1 1 100 1 1 1
Nezdravstveni SSS 0 0 1 1 0
Ukupno radnici na sufinansiranju 4 4 100 5 6 5

Ukupno zaposleni u zdravs. ustanovi (1+2+3) 114 110 96 118 119 118

*U ukupnom broju zaposlenih je 5 doktora medicine na specijalizaciji

12.04.2021.g.
Obrazac popunio/ia: Eivesta Muiaosmanovi¢ mr.prava

1ZVOR PODA TAKA ZORAVSTVENE USTANOVE
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orn-8

Zdravstvena ustanova: zavodza javno zdra vstvo kantona Sarajevo

PREGLED KAPACITETA U PRIMARNOJZDRA VSTVENOJZASTITI

Brojambulanti Broj radnih timova Brojpruzenih usinga
PLAN Ostvar. INDEX PLAN PLAN PLAN PLAN  Ostvar. INDEX PLAN PLAN PLAN OSTVARENO
Nivoi i vrste zdravstvene zaStite 2020 2020 3/2 2021 2022 2023 2020 2020 3/2 2021 2022 2023 PLAN 2020 2020 INDEX 15/ PLAN 2021 PLAN 2022 PLAN 2023
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
1. Primarna zdravstvena zastita:
Higijensko-epidenioioska sluzba* 9 9 100 9 9 9 9 9 100 9 9 9 165,000 533,603 323 566,112 400.000. 350.000.

Ukupno primarna zdravstvena zastita 9 9100 9 9 9 9 9 100 9 9 9 165,000 533,603 323 566,112 400,000 350,000

* Objedinjena za nivo Kantona Sarajevo-rade isti timovi koji rade sekundarni nivo higijensko-epidemioioSke zastite

Nastavak tabele OZU-8

Broj ambulanti Broj radnih timova BrojpruZenih usinga
PLAN Ostvar. INDEX PLAN PROC.J PROC. PLAN Ostvar. INDEX PLAN PROOE.  PLAN OSTVARENO
Nivoi i vrste zdravstvene zasStite 2020 2020 3/2 2021 .2022 2023 2020 2020 o/8 2021 2022 2023 PLAN 2020 2020 INDEX 15/14  PLAN 2021 PROC. 2022 PROC. 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

3. Specijalisti¢.-konsultat. vanbolnic¢ka zdravstvena zastita:

Epidenioiogija 9 9 100 9 9 9 9 9 100 11 11 11 165,000 533,603 323 566,112 400,000 350,000
Higijena 2 2 100 2 2 2 14,315 11,255 79 17,300 18,000 19,000
Socijalna medicina* 4 4 100 4 4 4

Ukupno specijaiis.-konsuit. vanboin, zdr. zast 9 9 100 9 9 9 15 15 100 17 17 17 179,315 544,858 304 583,413
4. Vanbolni¢ka dijagnosticka djelatnost:

418,000 369,000

Sanitarna henija 2 2 100 2 2 2 164,540 178,380 108 183,560 185,000 186,000

MikrobioloSka dijagnostika 4 4 100 5 5 5 458,250 266,310 58 458,250 458,250 458,250

Ukupno vanbolni¢ka dijagnosticka djelatnost 6 6 100 7 7 7 622,790 444,690 71 641,810 643,250 644,250
*Rad u socijalnoj medicini se izrazava narativno i tabelarno
Na osnovu podataka dostavljenih sa radnihjedinica

Prezime i ime: Begovié¢ Indira, dip.oecs.r.
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J.u.Zavod zajavno zdravstvo Kantona Sarajevo

Br.

Opis
L

Neto place i naknade plaé¢a
Neto place
Naknada neto placa
Doprinosi iz plaéa i na place
Doprinosi iz pla¢a i naknada
Doprinosi na pla¢a i naknada
Doprinosi na beneficirani radni staz
Porezi na place
BRUTO PLACE | NAKNADE PLACA
Prosjecna neto placa
Prosjecna bruto placa
Prosje€an broj zaposlenih na osnovu sati rada

Obrazac popunila: Begovi¢ Indira, dipl.oec. s.r.

Broj: 05.23.191-2818/21
Sarajevo; April 2021. godine

BRUTO PLACE | NAKNADE

Plan za 2020.god

2

2.007.900.

1.702.900.

305.000.
1.310.250.

978.750.

331.500.

170.250.
3.488.400.

1.507.

2.619.

IzvrSenje
u 2020.god

3

1.906.102.
1.593.345.
312.757.
1.241.691.
927.528.
314.163.

158.720.
3.306.513.
1.457.
2.528.

109

96

Plan za
2021.god.

4.

1.974.700.
1.654.700.
320.000.
1.286.500.
960.900.
325.600.

164.800.
3.426.000.
1.469.
2.549.

112

Index
4/2

5.
98
97
105
98
98
98

97
98
97
97
101

Index
4/3

6.
104
104
102
104
104
104

102
104
101
101
103

'?<T|40
177 Y-

>R

Procjena za
2022.god

7

1.989.800.
1.669.800.
320.000.
1.295.500.
967.610.
327.890.

164.700.
3.450.000.
1.480.
2.567.

112

ozu -13

Procjena za
2023.god

8.
1.989.800.
1.669.800.

320.000.
1.295.500.
967.610.
327.890.

164.700.
3.450.000.
1.480.
2.567.

112
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J.U. ZAVOD ZA JAVNO A P.I. INSTITUTE FOR PUBLIC
ZDIIAVSTVO KANTONA HEALTH OF CANTON
SARAJEVO SARAJEVO

&

DOPUNA PROGRAMA RADA

J.U. ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KANTONA SARAJEVO ZA 2021. GODINU

Sarajevo, septembar 2021. godine

Quality management system
akaz
Adresa; dr. Mustafe Pintola br. 1, 71210 llidZa Q sertifikacija
e et iantner Tellfax: 627-889; 622-227 akaz
ID 15 100 117306 web: http://www.zzjzks.ba akreditadja

e-mail: gzavod@bih.net.ba


http://www.zzjzks.ba
mailto:gzavod@bih.net.ba

E - LJUDSKI RESURSI | RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

PLAN KADROVA

a) Sistematizovani broj radnih mjesta u J.U. Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
prema Pravilniku o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, placama
i naknadama radnika je 106 radnih mjesta.
b) Popunjeni broj radnih mjestaje 63, na koje je rasporedeno 107 izvrsilaca.
¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti su navedeni u sljedeéoj tabeli:

Tabela 15.

Naziv radnog mjesta

Zdravstveni tehni¢ar u Ambulanti za
uzimanje i primanje bioloskih uzoraka i
izdavanje nalaza

Zdravstveni tehnicar u HES timu

TehniCki sekretar

Kurir

Broj: 05.23.191- 5935/21

Sarajevo, septembar 2021.godine

Planirani broj
izvrSilaca

|

Potrebna kvalifikacija-
strucna sprema

SSS - smjer
laboratorijski tehnicar
ili sanitarni tehnicar,
polozen strucni ispit

SSS - smjer
medicinska sestra-
tehnicar/
sanitarno-ekoloski
tehnicar
polozen strucni ispit
SSS
Gimnaziia ili druga
SSS sa
Cetverogodisnjim
trajanjem drustveni
smjer

SSS
I stepen/KV

BCratko obrazloZenje potrebe za popunu

Prijem je potreban kako bi se osigurao
kontinuran rad Zavoda te zbog odlaska
zaposlenika u penziju

Prijem je potreban kako bi se osigurao
kontinuran rad Zavoda te zbog odlaska
zaposlenika u penziju

Prijem je potreban kako bi se osigurao
kontinuran rad Zavoda te zbog odlaska
zaposlenika usljed jednostranog raskida
ugovora

1

Prijem je potreban kako bi se osigurao
kontinuran rad Zavoda te zbog odlaska
zaposlenika u penziju

Prof:dr.meéd.sci. Aida Pilay



Ustasove moZe, bez upisa u sudski registar, da obavlja pri-
vrednu djelatnost i privrednu aktivnost radi zbrinjavanja po-
slavi o nesposobnih licu | profesionalnog osposobljavanju i za-
posiavanja invalidnih lica, u manjem obimu ili povrémeno,
2% 1y djelainost odnosno aklivnos) slu2i ostvarivanju djelat-
1y »ht 0dnosno izvrdavanju poslova radi Kojih je uslanova osno-

i

Clan 12.
Ustanovi se mogu povjeriti javna ovladtenja iz djelokruga
orguna dreavne uprave zu vrdenje i struénih poslova, u skladu
sy zakonom. i i

Clan 13.

Pravilima ustanove. mote s¢ uivrditi da dio ustanove ima.
odredens ovluftenju u pravnom prometu, kao.i poseban obra-
tun rezultata poslovanju, u skladu sa zakonom.

lica.

i
— =

Clan 14, «~

Ustanova mode prodiriti ili. promijeniti djelatnost, kao i
;:;1}1; statusne promjcne‘Xsp:t}anJc.*rlphianlc. djelu kjedva:

Odluku iz stava |, ovop ¢lany donosi osnivad, i

N ———
Clun 15.

Jsnivaci ustanova koje su se spojile odluduju o preuzima-
nju prava | obaveza osnivads prema ustanovi koja je naltala
aPdjunjEm, . - S

Osnivat ustunove koju se podijelila i ustanove iz noje se iz-
dvojio dio u samostalnu ustanovu odluduje o preuzimanju pra-

v | obaveza osnivadu prema ustanovama keje su nastale pod-
jelom, odnosno prema ustanovi koja je nastala izdvajanjem,

Prava | obaveze osnivats prema ustanovi koju se Pi’ipojila
drugoj ustanovi prestaju danom upisa akta o pripajanju u sud-
ski registar. 1 ! .

U slucuju statusne promjene ustanove imovinske i drugs

¢+ prava i abuveze ureduju se ugovorom.
prava i ab uj B —

) Clan 16. .
Ustanova mofe ugovorom povjeriti drugoj ustanovi, predu-
zetu ili fizickom licu obavljanje administrativno-tehniékih i
pomaocnih poslova, u skladu sa zakonom. LSRN

Clan 17, .- o8

Zakonom se moie propisati obaveza udruivanja ustanova
u odgovarsjuéi oblik g"druiivanja (u daljem tekstu: obavezni
1 oblik udruzivanjd), njegova prava, obaveze, nalin sticanja
Y sredstava za rad, natin upravijunju i rukovodenja i druga pita-

Ustunove udruicn_é u obavezni oblik udrutivanja zadrzava-
A4 ju svopsivo pravnog lica. :

: Clan 18.
Rud'ustunova i obuveznog oblika udruivanja je javan,
| 1V - SIEDISTE | NAZIY USTANOVE
’ Clan 19,

i Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra-
di kuje je uStuNOvE OSAOVHNY,

Ako se djelatnost obuvlja u vide mjesty, sjedidtem se smatra

| mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.

. Clan 20.
L'J.r_.lanlgqg moze promijeniti sjedidte

| Odluka

[y vrden pravilima uslanove.

r

 promije! CaaL ucrmlqsnm_mgmﬁ,-
promjeni sjedidla ustano onosi s¢ na nadin ut-

v

Clan 21.

. Maziv ustanove je ime pod kojim ustanova radi, U
%] mode promijenit naziv, uz suglasnost osnivaéa.

¥ Odluke o promjeni ndziva usianove doiiosi 5e na nadin ut-
ivrdcn pravilima ustanove.
1

3

stanova

na 1. ove uredbe motze,
tog dijela ustanove.

prostorije ustanove.
je do

. da ustunove,

redeno,

" "Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio uslanove&;&%;l-
uz naziv ustanove, dodati i blizi paziv.

Clan 22, Sl
Naziv ustanove upuduje na djelatnost i s
Ustunova mode imali i skraceni naziv,

* Naziv i skradeni naziv mora se istaéi na ulaz

“Clan 21.'/

s ziy ustanove moze se unijeti i
EC Znam 1. 4 R
“unofenje u nuziv imena iz stava |, ovog ¢lana p
zvola orguna uprave koji vrdi nadzor nad zakaonit
: u ‘gsim uko je jedan ud osnivada Skupitina g
skupdtina opiﬁmc ill skupdtina gradske 2ajednice, kao
nak srodniky te litnosti do treéeg stepena srodsiva, ak
nom ili drugim propisom nije drugatije odredeno. x
- Na zahtjev ¢rgana uprave koji vrii nadzor nad zakdg
rada ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog ¢lana nadleh
sud.odlugi¢e da se iz naziva ustanove brite ime umrle]
ske ili druge znamenite liénosti, ako ocijem da je n
obavljanja djelatnosti ustanove ugled e litnosti dovedddis
tanle. 3
' U nuziv ustanove ne mote se unijeti nazis Rzpub!ikﬂ&
ne ili gradske zajednice, osim ako zakonom 1ije druga

jedidle ust-;u;w_c. y

V- ORGAN UPRAVLIANJA RUKOYODENJA |
ORGANI U USTANOVI

Clan 24, «&

DRUGI

-

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor. - bis uadv. .
”W poslov BAT VY deT zakpg U
diljem te zﬂ' {715 :

! : i 6 R AN
rgan kontrole poslovanja u ustanovi je nadzorm;ﬁdbor
nas p i

i3l

4o 2

$ava osnival. S
T PredsiEdnika i &lanove upravnog odbora javne t¥nc:

imenuje m;;j:igza, u ime osnivada,
em;o\flne"(u daljem tekstu: Via

stine in i organ gradske za foi—
i Tavnog o
jeseiz re%a ﬁul‘.‘nih :agmgﬁ‘
“Predsjednik 1 C12n0vi Upraviog GObora imeny,
Cetiri godine | mogu biti ponovno
1 S & hitrers

Froj ¢lanova Upravnog odbora bliZe se Orc_jt S
ustanove, u skladu sa zakonom ili aktom o osnivanj

ye.
Slan 26

Osnivaé odnosno Vlada RBiH, izvrini organ opaline
vedni organ gradske zajednice moZe razrijedili predifedn
¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je dpienagan
ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan il nezakogib R dus.
tanove, na njegov li¢ni zahtjev i u drugim sludajevimatyrde. ..
nim zakonom i pravilima ustanove. - b

.
- imenuje | razriefava direkiora,
uje planove rada | razvoja, :

= utvrduje godisnji program rada,
! - donosi finansijski plan i usvaja godiénji obra
o dt;nosi‘edpsli akt o unutraénjoj 4
¢iji poslova i druge opite akie, u skladu sa zakonongy' ipiEvili-
mad ustanove, s - ?‘i& i
= odlutuje o svim pitanjima obavljanja djelatnogaiirad
Jih je ustanova gsnovana, ako zakonom nije odyede gngds

e od-

)
ot

|
oj organizaciji i siifémntine "

u u poslovoe. -




redjeljak, 15, juna 1992,

" 'SLUZBENI

LIST RBIH Broj 6 - Strana 203

lenim pitanjima odlutuje drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolie i ocjenjuje rad direktora,

- rjedava svi pitan)a odnosa sa osniviéem,

- odluéuje o koridtenju sredstava preko iznosa ulvrdenog
ivilima ustanove,

- odgovara osnivatu za rezuliate rada ustanove,

— odlutuje o prigovoru radnika na rjetenje kojim je drugi
gan odreden pr.;vllrma ustanove odlutio o pravu, obavezi i
Igovornosti radnika iz radnog odnosa,

@pcdnost osnivatu najmanje jedanputl godidnje izvjediaj o
yslovanju ustanove,

— vrhi | druge poslove u skladu sa zakonom | prawhma us-
nove. -

Zakonom se mogu blize odrediti pitunju iz alineje 7. stava
ovog ¢lana i kao i druga pitanju o kojima odlutuje nprdvnl
dbor.

e Clan 28, ':'

Upravni odbor donosi.odluke vedinom glasova svik cinno-
a, ako zakonom ili pravilima za odlutivanje o pondlmm pl.
jima nije odredeny drugs I:val:ﬁlr.ovuna veding. .

Clan 29. p.&~ .
Direktora ustanove imenuje upravni odbor n v .
Acea ko)1 5€ BBJEVIUJE G javnim glasilima, uz saglasnost osni-

jedava u ruvni od-

5 |

ovu [avnog kon

“lude HE1H, izvrénog organa opShing (i 1zvrinog organd grad
ke zajednice.

—t'C!'TG]_nue dobilo saglasnost za direktora od sirane Via-
de RBY TAQSke

m!l!ili; :; moge na ponovnom EUT!EUTSU Eltl Imenovano le
mmmstmovc. up-’

ravrTodbor e e Vitioca duinosti direKIora.

A

- T iili rata di-
rekitora odnosno upravni edbor javne dstanove imenuje i raz-
rjesava Ylada RBiH, izvrini organ opitine ili izvréni organ
gradskeZijednice.

Uslovi z4 imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pra-
vilima uslanove. e

] Cian\}ﬂ

O odluci o imenovanju direktora oba\uc!tava]u se uéesmm
u konkursu, najkasnije u roku od osam dana od dana douuse-
nja odluke.

_Svaki uéesnik u konkursu, u roku ad osam dana od dana
r ‘‘ema obavjedtenja, mote protiv odluke o imenovanju direk-
4 podnijeti prediog za pokretanje postupka pred nadleinim

sudom.
Clan 31. l./

Ako direkior nije imenovan, upravni odbor ¢e bez konkur-
sa imenoval UZnos TuZnih radni-

5]
ka ZaposTenIT O USTaTovT,

Bra ime sva prava i dunosti-direkto-

ra.
— Vriilag duinosii dj

' lanove. [

i

i
anovom o

imenovan)d direktora, a najduze Sest mjcsccl od dana njego-
L‘gu—me‘r%TnJa_\,
—_— ’ .
Clan 32. )
Direktor organizuje i rukovodi radam ustanow astupt i

predstavlja ustanovu prema treéim licima | od:ow.-un;e z3z8-

konitost rada ustanove.

U ostvarivanju rukovodenja us(anovom.lﬁlmuﬂlmh&
Wru miere za elkasno i zakonilo obavljanje d}:-
st radi kojih je ustanova osnovana, unulrainju organiza-
c:.;u—t—-as,;_e%n]ﬂ‘gc‘uf?o_slm#a: osnove planova rada I Tazvoja,
izvriava odluke upravnog odbora, odluduje o pravima, obave-
zama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa, pednosi up- -
ravnom odbory izvjedtaj o Ninansijskom poslovanju i vréi dru-

ge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Direkinr je dutan da obustavi od izvricnja opati ake koji je
u nesaglasnosti 53 ustavom 1li u suprotnosti sa zukonom, kao |

pojedmlém akt kopm_sg_
¢ajednici | da o tome oba\ruesu 0TgaN uprave koji vrs: nadzar ||

.-"'—‘-_—-__ -
nad zakonitosti rada ustanove. ) '
iz stava Iri ovog ¢luny u roku od 30 duny od da-
na prijema obavjestenja ne postupi u skludu su clanom 4. ove
uredbe i o tome ne obavijesti direktors. ukt koji je obustavio
direktor mote se izvréiti.
_Direktor je naredbodavac za izvrienje I':ndn-n'skog plana.
T je odgovoran uypravnom odboru zu rezullite Tada
"i finansijsko poslovanje

Clan 33,

Uj nwmodbor mote fnzructm dlrcktoru i pn]e vremeni zs

Euje .imenovan:.
-"ako utvrdi da je mﬁgnvaran za neuspjedun ili nezakonit

rad ustanove.

.= na litni zahtjev direktora,
1= u drugim sluéafevima utvrdenim zakonom i pravilima us-

Predlog za prijevremenc razrjefenje direktora iz razloga iz
alineje 1, stava 1. ovog élana mode dati osnivaé odnosno Viada
RBiH, izvrini organ opitine ili izvrini organ gradske zajedni-

ce, preds;edmk odnosno élan upravnog odbora ili nadzorni
odbor, - ¢
Clan 34,
Nadzorni odbor ustanove ima tri ili pet &lan
s ednt ora imenuje i razrje-

$ava a nivad
‘—P?Eagrdmkn i ¢lanove nadzornog ddbora javne ustanove
imenuje i razrjedava Vlada RBiH, izvrini organ opstine il
vrsni organ gradske zajednice.

Majmanje jedan ¢lan nadzornog odbora imenuje se iz reda
struénih radnika zaposlenih v ustanovi.
Predsjcdmk i Elanovi nadzornog odbora | H’T‘ICI"IUJU S€ 22 VM-

ine i mogu biti ponovo imenovani.

Broj &lanova nad:ornog odora mdu]: pravilima
stanove:

£ .C-idar;-SS A

Nadzorni odbor:
- analizira izvjeitaje o poslovamu ustanove, _ .
-~ u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad,
pregleda godidnji lzvje!.taj © poslovanju i godidnji obratun,
. .= pregleda i provjerava urednost 1 zakonitost vodenja po-
slovnih knjiga,

— izvjedtava osnivada, upravni odbor i direktora o rezultati-
r:la ‘nadzora.

Clan 36.

Ustanova moze imati struni i drugi organ, u skladu sa za-
konom i pravilima ustanove.

- OPSTI AKTI USTANOVE

Clan 37.

SNoV stanove odnosno abaveznog oblika ud.
rutivan)a su pra\nla ustanove odnosno pravila obavcznog aobh-
ka udruZivafjd

“Ustanova mote imati i druge opste akie, u skladu sa zako-
niom, kolektivnim: ugovorom i pravilima ustanove.

Clan 38,

'Er‘%u"mou sadrie odredbe o: nazivu i sjediftu usta-
nove: 'atu ustanove: obavezama ustanove prema osniva-
Ty dJeIamosu ustanove i o nadinu i uslovima Oha\"|jin_]8 e
dJeIatHbsll oroiﬁ_bniha korisnicima usluga: pra\-lma i oba-
vezama dijela ustaniove iz élana |3. ove uredbe; statugnim pro-
+mjenama; naginy. rasPDr:dwan;a. srcdsta\ra za rad}grc'u tla-
nova upravnog odb 1meno\ranju i I‘EZF_].E!»H!]I.I ditekiora:
UTUgIm organima_usianove.i-o njihovim pravima, obavezama,
odgovornostima, uslovima i 'nadinu njihovog'i -izbora i razrjese-
nja; opiiim akiima koji se donose u ustanovi i natinu’ njlhcvog
domnoicnja; licima ovladtenim da, pored dircktom -Zastupaju
ustanovu i njihovim ovlaElenjnma i odgovomoslnma .naCJnu




SLUZBENE NOVINE

Broj 7 — Strana 10

KANTONA SARAJEVO

Ponedjeljak, 5. marta 2012.

j) visi sanitarne preglede uposlenih koji se obavezno
provode radi zaStite stanovni§tva od zaraznih bolesti,
zastite potro$aca, odnosno korisnika;

k) ucestvuje u provodenju vanjske provjere kvaliteta
strunog rada u drugim zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi;

I) bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga
svog rada;

m) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

(3) U skladu sa Odlukom o Kklasifikaciji djelatnosti Bosne i
Hercegovine 2010 ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 47/10),
djelatnost Zavoda obuhvata slijedece razrede:

a) 86.22 - Djelatnost specijalisticke medicinske prakse,

b) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite,

¢) 63.11 - Obrada podataka,

d) 71.20 - tehnicko ispitivanje i analiza.

Clan 5.
(Statut Zavoda)
(1) Statut je osnovi opci akt Zavoda koji donosi Upravni odbor
uz obaveznu saglasnost Osnivaca.
(2) Statutom Zavoda se ureduju osnovna pitanja vezana za rad

Zavoda i to:

a) naziv i sjediSte Osnivaca;

b) naziv i sjediSte Zavoda;

¢) djelatnost Zavoda;

d) izvore i nacine obezbjedenja sredstava za rad Zavoda;

e) nacin raspolaganja viSkom prihoda nad rashodima i nacin
na koji se pokriva viSak rashoda nad prihodima;

f) pravaiobaveze Osnivaca u pogledu obavljanja djelatnosti
zbog koje je Zavod osnovan;

g) medusobna prava i obaveze Zavoda i Osnivaca;

h) imenovanje direktora i organa upravljanja Zavoda;

i) stru¢natijela Zavoda, mandat ¢lanova stru¢nih tijela, na¢in
izbora i finansiranje;

j) lice koje ¢e do imenovanja direktora Zavoda obavljati
poslove i vrsiti ovlastenja direktora;

k) druga pitanja od znacaja za rad Zavoda.

Clan 6.
(Statusne promjene i promjena djelatnosti)

(1) Zavod ne moZe vrsiti statusne promjene (promjena naziva,
sjediSta i druge promjene utvrdene zakonom), bez
saglasnosti Osnivaca.

(2) Promjenu ili proSirenje djelatnosti Zavod ne moZe obaviti
bez saglasnosti Ministra zdravstva Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Ministar), koja se daje u formi rjeSenja, a na
nacin i u postupku propisanim Federalnim zakonom.

Clan 7.
(Prava i obaveze Zavoda)

(1) Danom stupanja na snagu ove odluke Zavod zadrZava
objekte i opremu na koriStenje, kao i radnike, odnosno sva
prava i obaveze Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo.

(2) Objekti i oprema iz stava (1) ovog ¢lana su svojina
Osnivaca.

Clan 8.
(Zakup)

(1) Zavod moze dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatnosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvrduje viSak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno misljenje Ministra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog misljenja Ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima

koji reguliSu ovu oblast, kao i propisima koji regulisu oblast
javnih nabavki.

Clan 9.
(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim Skolama
zdravstvenog usmjerenja,

e) ugovorom na osnovu proSirenog i
zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budzeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz ucesc¢a korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili
ukupnih troskova zdravstvene zastite,

i) slobodnom prodajom usluga na trZistu, te

j) iz drugih izvora na naCin i pod uvjetima odredenim
zakonom i Statutom Zavoda.

Clan 10.
(Prihodi i rashodi)
Statutom Zavoda regulisat ¢e se nacin raspolaganja viskom
prihoda nad rashodima kao i nacin na koji se pokriva viSak
rashoda nad prihodima.

dobrovoljnog

Clan 11.
(Odgovornost za obaveze)
(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaze.
(2) Osniva¢ Zavoda je supsidijarno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivackog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osnivacu)
(1) Zavod je odgovoran osnivacu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadlezan.
(2) Obaveze Zavoda prema Osnivacu su:

a) da pribavi saglasnost Osnivaca kod svih statusnih
promjena Zavoda;

b) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja Statuta
Zavoda;

c) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja godisnjeg
programa rada sa finansijskim planom;

d) danajmanje jednom godiSnje podnosi Osnivacu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrzi:
izvjestaj o izvrSenju godiSnjeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvjeStaj o radu Upravnog
odbora, izvjeStaj o radu direktora i izvjeStaj o radu

Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost Ministra kod prosirenja i promjene
djelatnosti Zavoda;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donosSenja

Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;
g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENIJA I
KONTROLE POSLOVANJA

Clan 13.
(Upravni odbor)
(1) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.
(2) Djelokrug Upravnog odbora je:
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a) donoSenje Statuta Zavoda;

b) imenovanje i razrjeSavanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda;

¢) utvrdivanje planove rada i razvoja Zavoda;

d) utvrdivanje godiSnjeg programa rada;

e) donosenje finansijskog plana i usvajanje godisnjeg
obracuna;

f) donoSenje opstih akata o unutrasnjem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opste akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odlucuje drugi organ Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocijenjivanje rada direktora;

i) rjeSavanje svih pitanja odnosa s Osnivacem;

j) odlucivanje o koriS¢enju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda;

k) odgovaranje Osnivacu za rezultate rada Zavoda;

I) odlucivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odlucio o pravu,
obavezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podnoSenje Osnivau najmanje jedanput godisnje
izvjeStaja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

(3) Predsjednika i clanove Upravnog odbora imenuje i
razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada),
na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na nacin i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

a) Osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

b) strucnih radnika Zavoda - dva ¢lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika.

(5) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03 i 34/03).

(7) Nacdin izbora, opoziva i mandat predsjednika i clanova
Upravnog odbora Zavoda, v1si se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugacije
odredeno.

(8) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

Clan 14.
(Direktor)

(1) Organ rukovodenja u Zavodu je direktor, koji organizira i
vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovoran je
za zakonitost rada Zavoda.

(2) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa, u
skladu sa zakonom.

(3) Direktora Zavoda imenuje i razrjeSava Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra, na nafin i u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda.

(4) Za direktora Zavoda, imenuje se lice koje ima zavrSen
medicinski, stomatoloski ili farmaceutski fakultet, najmanje
pet godina radnog iskustva u struci, odgovarajuéu
specijalizaciju iz djelatnosti Zavoda, kao i druge uslove
propisane Federalnim zakonom i Statutom Zavoda. Za
direktora Zavoda imenuje se lice koje, pored navedenih
uslova ima znanje o zdravstvenom menadZmentu. Uslov o
znanju iz zdravstvenog menadZmenta traZit fe se u
konkursnoj proceduri tek nakon donoSenja podzakonskog
akta od strane federalnog ministra zdravstva.

(5) Direktor ucestvuje u radu Upravnog odbora, bez prava
odlucivanja.

(6) Mandat direktora Zavoda traje Cetiri godine.

(7) Po isteku mandata, isto lice moZe, na osnovu javnog oglasa,
ponovo biti imenovano za direktora ovog Zavoda, ali najvise
za jo§ jedan mandatni period.

(8) Ukoliko direktor Zavoda nije imenovan u skladu sa
zakonom u roku od 60 dana od dana isteka konkursnog roka,
kao i drugim slucajevima prestanka mandata direktora,
odluku o postavljenju vrSioca duZnosti direktora donosi
Upravni odbor Zavoda, najduze na period do Sest mjeseci, a
u skladu sa Federalnim zakonom i Statutom Zavoda.

(9) Direktor moze biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je
imenovan u skladu sa Federalnim zakonom i Statutom
Zavoda.

Clan 15.
(Nadzorni odbor)
(1) Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor.
(2) Djelokrug Nadzormog odbora je:
a) analizira izvjestaj o poslovanju Zavoda;
b) uvrSenjunadzoranad upotrebom sredstava zarad pregleda
godisnji izvjestaj o poslovanju i godisnji obracun;
c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga;
d) izvjestava Osnivaca, Upravni odbor i direktora o
rezultatima nadzora.

(3) Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odobra imenuje i
razrjeSava Vlada, na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola, na nacin i u skladu sa zakonom.

(4) Nadzomi odbor ima tri ¢lana od kojih se najmanje jedan
imenuje iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Zavodu.

(5) Mandat predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora Zavoda imenuju se
i razrjeSavaju po proceduri u skladu sa Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
12/03 i 34/03).

(7) Natin izbora, opoziva i mandat predsjednika i c¢lanova
Nadzornog odbora Zavoda, vrsi se u skladu sa propisima o
ustanovama.

(8) Predsjednik i c¢lanovi Nadzornog odbora mogu biti
razrijeSeni i prije isteka mandata na koji su imenovani u
skladu sa propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

Clan 16.
(Struéno vijeée Zavoda)

(1) Stru¢no vije¢e Zavoda je savjetodavni organ direktoru
Zavoda.

(2) Clanove Struénog vijea imenuje direktor na prijedlog
Sefova organizacionih jedinica Zavoda, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

(3) Natin rada i odlu¢ivanja Struénog vije€a ureduje se
Poslovnikom o radu Stru¢nog vijeéa, na koji saglasnost daje
direktor Zavoda, a nadleZnost istog je utvrdena Federalnim
zakonom.

Clan 17.
(Eti¢ki komitet Zavoda)

(1) Eticki komitet Zavoda je organ koji osigurava obavljanje
djelatnosti Zavoda na nacelima etike i medicinske
deontologije.

(2) Eticki komitet imenuje Upravni odbor, a sacinjava ga devet
¢lanova, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Imenovanje, mandat, nacin izbora kao i finansiranje Etickog
komiteta utreduje se Statutom Zavoda, u skladu sa
odredbama Federalnog zakona.

(4) NadleZznost Etickog komiteta
Federalnim zakonom.

Zavoda propisana je
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CEMETODOLOGETL 1{1{\.;{_ GUDISNITT PROGERAMA
RADA SA FINANSLISKIM PLANOM 1 TZVIFSTA LA O
BRADL | FINANSLISKOM FOSLOVANIL JAVNIH
ZDEAVSTYENIH USTANOVA N \ PODRUCHU

ANTONL SARA

Cvom adlukom ulvrduje se nadin izrade gadidajih progama
rada sa fing IJINIJJLJIII planom | izvgedtaga 1T r‘u t h"amu i
Pl IuJII jasmih ¥
asnivas Kanton §

(Obaveze javnih zdravitvenih ustanova)
(1) Javne zdravstvens ustanove &l je osnivad{suosniad Kanton
Sarajevo, prilikom izade | donogen godiinuh programa rada
su finansijskim planam i izvjeStaja o radu 1 fi ijshiom

usvazanju
Ohdluku uprav

s obraduna g
ku o TS :

o dzvrReng)  revigil

EShOE §2

o radu i jskom posiovinu
adnosno Skupfting,  dostavljae
adravstva Kamona  Sarajeva,

Livoda

Clan 5.
(Sastavin dijelovi finansijskog plana)

w zdravsivens ustanove su dulne godiingl fina
plan irraditi na nadin i v skiady sz Metodalogjom 12 sta
1) ¢lana 2. ove odluke, ukljufujudi i wbelamo iskazane
pokazatelje

Svi pokazatelji v finansijskom plany meraju da sadeze:
a) planirana finansgska sredsiva 2 godion 2
donosi, procjena stedstavi ea faredne dvije godine, te

poslovanjy, obave: su iste prpremiti na nadin i o skladu sa
Metodolagom izrade godiSnjih izvjeStaja o radu | finansijsk
poslavanju javnih zdravstverh ava, kojo je objavliena
u "Slulbenin novinand Kamona Saragevo™. broy S08 (u
daljnjem wekstu: Metodobopija).

(2) U postopku izrade i donolienja programa rada i finansijskop

plana, javne zdravsivens ustanove su  duEne  iavrdii
usaglafavanje sn pacriem odnosno  prigediogom  budien
wtona Sarajeve | linansijski planom priboda, rashoda

izdataka Zavoda zdravsivenog osiguranjs Kanton:

24 narednu poding, a prrrna rokovima wiyrdenim Odluk
programa rada i izvieitaja o
organs i
biray

me 1zrade 1 d
radu Viade Kantona Sarajeve {1 kantonalnih
rpanizacije ("Sluibene wovire Kantony Sarajeva”,

o).

Kantona

e Kantons

i\al]l{lu.l
m tekstu: \l.dan it
Sarajeva (u d:!lj!uun teksiu: Skughrina)

(l-

_1'

tvene |!'.|.|=|‘_m. sl du;’.u;: EOuid
sim plonen 2a ftaredpo
sa Mensdalag
itk ljudiiuél i tabelameo
4] Program rada i fin s
1 da sadeta 1 odlubu upraviog
programa rada 1 finansijskog plana.

Tid nadin i

fitiuva
a0 donedeniu

il

(3) Uz program rada i finansijghic plan. obavezno, se Vladi,
odnosno - Skupdting, dostaviajy | mudlenga Ministarsivg
zifravstva Kantur" Sarajeve, Minjstarstva finghsipe Kantona.
Sarajevo Zaveda wilravsivenog  osipuranja

NHreve, |IJ {L448

Kanrena 1

planirana sredstva u prethodnaj godini i proejenu izviienja
u prethodnog p.odmu
by planirani broj i strokiuny zaposlenit
naredne dvije podine, e
zapastenih u 1.‘[’(‘.1|1[I[11][IJ goding,
¢l ohrazlofenje finansijskog planz.

procjenama zi
i ostvaven broj

&)

iiski plan mora biti uravnetefen tiko da ukupni
1 poknvaju ukupne rashode, te uskladen sa-pl:
tvima v budZery Kantona Sarajevo { Finansijskom plany
idd, rushods izdataka Zaveda zdravstvenog asiguranja
Kantona Sarajevo,

Clan 6.

(1} Dosada¥ngi naziv Metodologije jmade godidnjih 12vjestga o
seadis | Gsanshjshoti poslovaniu ggih edravstvenih ustanova

. }mdnh}u Kantena Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona

o, br Tt s b gliist

“Metodologija  izrade
T [ ST ﬁ]ﬁ'_JL

: JI'IJI'I'{IJ\KD']I i

12}
F‘ROL_.I\ AM T IZVIEETAT O RADUY, a ostali dio teksta
Oslage Epromienjen. :

(3) Suswvn dio odluke je Metoidologija iz stava (1) evog ¢lana,

ib zd e\ "in(‘.l)]!l uslanova na podrutie K

luZhene novine Kanona Sarajeve”, hm; Sfﬂng
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Broj 02-05-20455-1 109
10, jula 2009, padine
[ Sirajevo

Prewiijer
Besim Mehmedic, s «

! Na osnavu 0. 22, 1 24, stav (2} Zakena o Viadi Kantond
Sargjeva ("Sluzbene nmovine Kamona Surajevo”, broj 24/03 -
!:. Pre¢ifdent tehst), Clana 10, Zakony o osnovnom odgofu i
wbrszovanju ("Sluzbane novine Kentona Sarjeve”, broj 10/04,
11806 1 26/08), Vada Kantona Sarajeve, na 22 sjednict odrzana]
M. jula 3009 sodine, donijels je
ODLUKU
O DAVANIU PRETHODNE SAGLASNOSTIZA
OSNIVANIE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"HLOOMING CHILD"

L
Daje e prethodnn saplasnos: Maelys Jashelle de Rudder, 1z
Sarujeva za osnivanje Privaine osnovpe Skole "Blooming Child”,

1I.

Maluie se primaocy saglasnosti iz tacke 1, ove Odluke da u
tklade sa Slapom 11, de 16, Zakens o asnovhnom: odpoju i
ulnazavaniu ("Slukbene novine Kamtora Sarajeva”, br. 10/04,
Jf0 1 26/08), osigura neophodna sredsiva | realizira sve
puirghne aktiviosti za osnivanje 1 podetak rada Ustanove,

1.
i Ova Odluka stupanasnigu danom donosenju, a objnvﬂ te se
f “SluZbenim novinama Kantona Sarajeve”.

i'.

B4 Broj 02:05-20455-12409
e 20, jula 2009, godine Premijer
Sarajevo Besim Mehmedié, . 1.

Na osnovu & 22, § 24, stav 3, Zakona o Viadi Kastona
Sarmevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajeve”, broj 24/03 -
| Predifceni wekat), Zlana 12 1a¥ka 1. i 2. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim  imenovanjima  Federacije ‘Bosne i
Heteegovine ("Sluzbene novine Federacije BIH", broj 12/03 i
M3}, Viada Kantana Sarajeva, na 22, s_]cd.mcmdrimm; 20. jula
2000 gadine, donijela je p

RIESENJK
O IMENOVANIU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

1
. PEZEVAD KADRIBEGOVIC, dipl, ing. arh. imenuje se za
Siktors Kamohalngg suunbanagy londs Samgeve
Ly
Il
Mandat direktora iz talke 1 ovog Rjefenjn traje Ceriri (4)
=reiline, radunajuéi od dana imenavanja,
L
v Rjefenje stupa na snagu danom denoenja. a objavit ée
i 1 "Sluzbenim novinuma Kanlopy Sarajevo”,
Hroj 02-05-20455-31/04
20, jula 2009, podine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedic, son

Naosnovn €, 22§ 24 siav 3. Zakona o Viadi Kantona
ijeva ("Sluzbene novine Kantona Sarajeva®, broj 24403 -
"tediideni teker), na prijedlog ministra stambene palitike, Viada
amtond Sargjevo, na 22, sjednicl odrfanei 20, juls 2008,
alineraonijeta je |

fepare
OVPVENEN NP S R T N

UPRAVNOG ODBORA KANTONALNGG STAMBENOG
FONDIA SARAJENO

!

Hup mumadhn Kuntonalney stembenog fonda Sarnjeve 22
vidioca dufno na Upravnog odbora jspred Ministarstvy
siembene politike Kanona Sam_w\o inaauje \ujeubn (1) Elan, ¢
oo

I AMIRA BUTMIR

1.
Mandit  vidioca  dufnosti  Ehon  Upravnog odbora
Kantonalang stambesng fonda Sarajeve traje dva (2) migseca.
1.
OwaRjesenfe stupa na snagu danom donedenja i ohjivit de se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarsjeva”.
Broj 02-05-20455-3309
200 jula 2008. godine
S;:rai:w_

Premijer
Lesim Mehmedid, s 1

Mo oanova 8L 22,1 24, slav 3, Zikend o Wladi Kanlona
Sarjevo ("Sludbene novine Kenlona Suigjevo”, bioj 2403 -
Pretidfeni tekst), Vlada Kantona Sarajevo, na 220 sjednici
odriano) 20, jula 2009, godine, donijela’je

RJESENJE

O RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAIEVO

L
RazrjeSava se duZnosti Slana Upraviwog odbord Kantonalnog
stambenog  fonda  Sarajeve, KENAN SOFTIC, iz reda
zaposlenikia Ministarstva stambene politike Kantony Sarajevo.
L ;
Clan Upraviog adbors 12 tacke 1, avog Rjedenji razejesava se
sa danom 04,06, 2009, godine.
1L
OvoRjedenje stupa na snagu danom dososenja objavit fe se
u “Sluzhenim novinama Kanana Sarajevo”.

Broj 02-05-20455-32/09 4
21 jula 2009, podine Premijer
Sarajeva Besim Mehmedic, 5. r.

Ministarstvo finansija

Ma aoioen Clang 13 stan 3, Zokons o igvelavanju Budiets
Foantomd Sarajevo za ZDU“ godinu ("Sluibene novine Kantons
! ve', broj 1009 po wohigera Eaenalion (uFilattva,
mu::stnca ﬁuansua danns; siuzdcéu

ODLUKU

0 UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
KANTONA SARAIEYU LA 2009, GUBINU LA
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVO
. Odobrava $e unos sredstavs (primljeni grant) u jzoosi

3?.500.0] KM u BudZet Kantona Sardjevo za 2009, godinu.
hoje je lostina za.nestole osobs Bosne | Hercegoving
dodijelio Kanwnalnom wiiladtvy Sarajevo za pnnvodl:ry'
shtivinosti. Odjela za patni zloin (s ekshumacie 1
identitikacije).
2 Sredstva iz tadke 1. ove Odluke evidentirat fe se v razdjeln
12-Ministarstvo. pravde 1 uprave, glava 03, potrofalka
jedinica 0001 - | na ekonomskom kadu: :
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2. VISINA SREDSTAVA
r/b Projekat / aktivnost Visina Iznos po jedinici/KM Kategorija Korisnika
sredstava/KM

1. |Nadoknade Stete za ubijene i zaklane Zivotinje i uniStene predmete
tokom provodenja naredenih mjera, provodenje eutanazije i
dezinfekcije

65.000,00f Procjena Komisije, Fizicka/pravna lica vlasnici Zivotinjal
- Cjenovnik veterinarskih usluga |- predmeta

2. |Provodenja mjera zdravstvene zaStite zivotinja po naredenjuf
[Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo

50.000,00[Rjesenje veterinarskog
inspektora

Fizicka/pravna lica

3. [Popis i oznaCavanje Zivotinja

100.000,00[nece biti visi od 50% minimalne|Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

4. |Kontrolu zdravlja vimena krava mastitis testovima

50.000,00|ne¢e biti visi od minimalne[Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

5. |Monitoring salmonela u jajima i proizvodima od mesa peradi,
uzimanje uzoraka putem veterinarske inspekcije i ispitivanjem na
Veterinarskom fakultetu u  Sarajevu uz podmirenje troSkoval
laboratorijskog ispitivanja

20.000,00|Ispitivanje uzoraka po
cjenovniku Veterinarskog
fakulteta u Sarajevu

[nspektorat za veterinarstvo KUIP

6. |Finansiranje pojedina¢nih projekata veterinarskog javnog zdravstval
od interesa za Kanton Sarajevo

201.816,67|U skladu sa raspolozivim - Veterinarske stanice
sredstvima - Veterinarski fakultet u Sarajevu

7. |Subvencioniranje umjetne oplodnje krava/junica kroz nabavkuyl
sjemena sa najkvalitetnijim pasminskim svojstvima

60.000,00[Procjena broja osjemenjavanjajDobavlja¢ sjemena
[goveda/junica je 5000 kom.

[UKUPNO

546.816,67|

3.1ZVORI SREDSTAVA

U Budzetu Ministarstva privrede KS za 2021. godinu -
ekonomski kod 614300, IAN 054 Naknade od veterinarsko
zdravstvenih pregleda i kontrole planirana su finansijska
sredstva u iznosu od 500.000,00 KM.

Dio finansijskih sredstava za realizaciju ovog Programa
¢ine 1 prenesena neutroSena sredstava od naplacenih
veterinarsko zdravstvenih pregleda i kontrole na podrucju
Kantona Sarajevo za 2020. godinu u iznosu od 46.816,67 KM.

Tako da su ukupni prihodi po ovom osnovu 546.816,67
KM.

4. KATEGORIJA KORISNIKA SREDSTAVA

Korisnici sredstava iz ovog Programa su pravna i fizicka
lica, veterinarske  organizacije, Veterinarski  fakultet
Univerziteta u Sarajevu, pravna lica koja se bave uvozom
duboko zamrznutog sjemena, Inspektorat za veterinarstvo
Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, kao §to je opisanu
u tabeli.

5. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e postupak
izbora projekata za finansiranje/sufinansiranje provesti putem
Javnog poziva za dodjelu namjenskih sredstava u oblasti
veterinarstva iz BudZeta Kantona Sarajevo — Ministarstva
privrede za 2021. godinu koji ¢e biti objavljen u sredstvima
javnog informisanja i na web stranici Kantona Sarajevo. Javni
poziv ¢e biti sacinjen u skladu sa Uredbom o kriterijima za
finansiranje programa i projekata neprofitnih organizacija i
udruzenja koja se finansiraju/sufinansiraju iz budzeta Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 33/11,
7/12, 37/13, 16/14, 6/17, 43/20 i 20/21) i Smjernicama o
minimalnim standardima dodjele budzetskih sredstava putem
transfera 1 subvencija u Federaciji Bosne i1 Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/18).

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e objaviti rang
listu uspjesnih projekata za finansiranje/sufinaniranje u skladu
sa raspolozivim sredstvima, kao i listu subjekata koji ne
ispunjavaju uslove iz javnog poziva na web stranici
Ministarstva privrede Kantona Sarajevo.

Finansiranje ili sufinansiranje projekata vrsit ¢e se u
skladu sa ugovorima/sporazumima koje ¢e Ministarstvo
zakljuciti sa korisnicima sredstava ¢iji su projekti odobreni.

Korisnici finansijskih sredstava su odgovorni za
namjensko trosenje odobrenih sredstava.

Ministarstvo privrede raspolaze pravo da u slucaju potrebe
izvr$i preraspodjelu finansijskih sredstava unutar planiranih

projekata/aktivnosti. 5
6. NACIN I ROK IZVJESTAVANJA
Korisnici finansijskih sredstava su duzni dostaviti

Ministarstvu  privrede narativni 1 finansijski izvjestaj o
realizaciji projekta sa prilozima faktura i fiskalnih racuna za
nabavku roba i usluga (gdje je to moguce).

Detaljan nacin i rokovi izvjeStavanje ¢e biti odredeni u

Javnom pozivu.

7. OPCE ODREDBE

a) Nadzor nad realizacijom Projekata iz tacke 2. ovog
Programa vrsit ¢e stru¢na lica Ministarstva privrede
Kantona Sarajevo.

b) Izvrsavanje Programa vrSit ¢ée se u skladu sa
Zakonom o izvrSavanju BudZeta Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 5/21) i
Uputstvom o finansijskom planiranju, izvrSavanju
Budzeta Kantona Sarajevo i evidentiranju rashoda i
izdataka prema izvorima sredstava u fiskalnoj godini
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 17/07 i
31/11).

c) Za realizaciju ove odluke zaduzuje se Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo i Ministarstvo finansija,
svako u okviru svoje nadleznosti.

d) Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-22595-19.1/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrzanoj
27.05.2021. godine, donijela je
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ODLUKU
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 1ZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA

I
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE 1- PROGRAM RADA

I
(Rok za donoSenje godisnjeg programa rada)

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donoSenja programa rada SkupS$tine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godi$nji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donosenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke 1) ove tacke mora biti usaglaSen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

I
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa,
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedecu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godiSnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu, Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekucée godine za sljede¢u godinu.

4) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.
5) U nacrt godiSnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrStavaju se i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr$i korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godi$njeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke, Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.

\%
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada, opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

IT - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

IIT - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a)  Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donosenje propisa,

¢) Nosilac izrade,

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine),

e) Organ koji razmatra propis,

f)  Kratak sadrzaj propisa,

g) Kratko obrazloZenje donosenja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima, a koje se izraduju u obliku izvjestaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji),

b) Nosilac izrade,

¢) Rok zaizradu,

d)  Organ koji razmatra materijal,

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala,

f)  Razlog za donosenje materijala,

g)  Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio, dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godiSnjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budzetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godis$nji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanje
i obavljanje stru¢nih poslova),

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonitoS¢u wupravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad
zakonito$¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa),

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istac¢i u
programu rada.

VII - Plan kadrova

(prikazati po  vremenskoj
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Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta,

b)  Popunjeni broj radnih mjesta,

c¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv

radnog mjesta, planirani broj izvrsilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

POGLAVLIJE II - IZVJESTAJ O RADU

VII
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac  kantonalnog organa podnosi godisnji
izvjestaj o radu zakljucno sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VI
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i1 usvojenih taaka dnevnog reda, planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godiS$njeg programa rada Vlade.

II - Saziva Vlade u izvjestajnom periodu

U ovom dijelu u izvjestajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjeStajni period i daje pregled saziva
Vlade navode¢i funkciju, ime i prezime i period obnaSanja
funkcije.

III - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godi$njeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrzi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu);

V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona 1 utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada, i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu, sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiti¢ki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike 1 izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti, sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

I - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj,
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

IIT - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donoSenja. Takoder, u ovom dijelu navode se
programirani propisi koje su izradili kantonalni organi, a nije
donijela Vlada i Skups$tina Kantona Sarajevo, uz navodenje
razloga nedonosenja ili faze u kojoj se programirani poslovi
nalaze (radni materijal, nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode
se 1 neprogramirani poslovi i zadaci koji su izvrseni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima, a koji su
izradeni u obliku izvjesStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje Budzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budZetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjeStaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utro$enih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvr$eno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nacelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.
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VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period,

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi,

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima,

- nadzor nad zakonito$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugostepeno upravno
rjesavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi,

- nadzor nad zakonito$¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vrsio ovaj nadzor,

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vr$io inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutra$nje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i struénim
usavrSavanjem drzavnih sluzbenika i namjestenika u organu.

XI - nadin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama, Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjeStaj o finansijskom poslovanju, podnose na nacin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slucaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

- za drugi period, na zahtjev ministarstva, Vlade ili
Skupstine.

POGLAVLJE III - SHODNA PRIMJENA ODLUKE

X
(Shodna primjena Odluke)
Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strucne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLIJE 1V - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CIJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
XI

(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je

osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge

kadrovske i

kantonalne organizacije), nacrt programa rada, u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skupstine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuce godine
za slijede¢u godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada, u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program. rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4)  Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine, Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podtac. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

XII
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovene djelatnosti javne ustanove kulture.

II - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:
a)  Naziv propisa koji se donosi,
b) Predlagaca,
¢)  Organ koji donosi,
d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog),
e) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo),
f)  Kratak sadrzaj opéeg akta.
IIT - Tematski dio
Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju
programa rada i utvrdene kulturne politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.
Tematski dio sadrzi:
a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
c¢) Rok za pripremu,
d) Organ koji razmatra,
e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu),
f)  Kratak sadrzaj.
IV - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjestaje, programe,
analize, informacije i sl.
Kontinuirani poslovi sadrze:
a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
¢) Rok za pripremu,

reprize
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d) Organ koji razmatra,

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta,

b) Popunjeni broj radnih mjesta,

c¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

X1
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a) izvjestaj o radu direktora/uprave,

b) izvjestaj upravnog odbora/skolskog odbora,

¢) izvjestaj nadzornog odbora,

d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa miSljenjem
ovlastenog revizora,

e) izvjestaj o radu umjetnickih savjeta ili drugih
strunih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom,

f)  misljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona,

b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analitickim kontima u toku godine,

c) pocetno i zavr$no stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT),

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasnistva,

e) objasnjenje odstupanja,
f)  obrasci godiSnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o

kapitalnim izdacima i finansiranju, podaci o
zaposlenim),

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova,

h) izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrzi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4) Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predSkolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

X1V
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

DonosSenjem ove odluke prestaje da vazi Odluka o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", br. 29/12, 11/17 i 8/18).

XV
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-22595-36/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 29. i 36.
Zakona o izvrSavanju Budzeta Kantona Sarajevo za 2021.
godinu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 5/21), Vlada
Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrzanoj 27.05.2021. godine,
donijela je

ODLUKU
O USVAJANJU "PROGRAMA RASPODJELE
FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA INFRASTRUKTURNO
UREDENJE I RJESAVANJE IMOVINSKO-PRAVNIH
ODNOSA U POSLOVNIM ZONAMA KANTONA
SARAJEVO ZA 2021. GODINU"

I
Usvaja se "Program raspodjele finansijskih sredstava za
infrastrukturno uredenje i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
u poslovnim zonama Kantona Sarajevo za 2021. godinu", a koji
je sastavni dio ove odluke.
I
Za realizaciju Programa iz tacke I ove odluke zaduzuju se
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo, Ministarstvo finansija
Kantona Sarajevo, Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i
op¢ine ¢iji projekti su obuhvaceni Programom iz tacke 1. ove
odluke.
11
Zaduzuju se Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,
Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i opéine iz tacke II. ove
odluke da zakljuce sporazume o sufinansiranju odnosnih
projekata.
v
Stru¢ni nadzor nad realizacijom projekata iz Programa iz
tatke 1. ove odluke vrSit ¢e Zavod za izgradnju Kantona
Sarajevo.
A%
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-22595-18/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

PROGRAM
RASPODJELE FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA
INFRASTRUKTURNO UREPENJE I RIESAVANJE
IMOVINSKO-PRAVNIH ODNOSA U POSLOVNIM
ZONAMA KANTONA SARAJEVO ZA 2021. GODINU

U BudZetu Kantona Sarajevo za 2021. godinu planirana su
finansijska sredstva u iznosu od 6.000.000,00 KM za
infrastrukturno uredenje i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
u poslovnim zonama Kantona Sarajevo za 2021. godinu, i to sa
pozicije: Ekonomski kod 615400, Subanalitika IAU 006,
Funkcija 047 F, Infrastrukturno uredenje i rjeSavanje
imovinsko-pravnih  odnosa u privrednim i  poslovno
industrijskim zonama KS, Izvor 60 (primici) 6.000.000,00 KM.



